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Para reforcar a iluminacao publica,
serao colocados 183 postes com
bracos e luminarias de LED

Para melhorar a mobilidade e garantir a
seguranga, a Prefeitura de Rio das Ostras
esta investindo em obras de reforco da rede
elétrica e da iluminagdo publica na Estrada
do Iriry, que liga a Estrada Professor Leandro
Faria Sarzedas, em Cantagalo, a localidade
de Rocha Leéo.

O trabalho de reforgo da rede elétrica tem
parceria com a Enel e vai aumentar a
capacidade de atendimento dos moradores
e novos empreendimentos que estdo se

instalando no Municipio. Serao colocados cerca
de 600 postes, 15km de cabeamento e mais
de 15 mil metros de condutores. O trabalho se
estendera até o Loteamento Praia Ancora.

Para reforcar a iluminagdo publica, serao
colocados 183 postes com bragos e luminarias
de LED. Esse servico também vai melhorar a
qualidade de vida e dar mais seguranga aos
moradores, alunos das escolas municipais e
trabalhadores da localidade do Humaita, que
fica entre Rocha Leado e Cantagalo.

O préximo passo dos investimentos que beneficiarao os moradores de
Cantagalo e Rocha Leao é a pavimentacao da Estrada do Iriry. Com esse
trabalho, Rio das Ostras ganhara um novo acesso ao Municipio.
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CONVITE

A Secretaria de Administragado da Prefeitura Municipal de
Rio das Ostras, CONVIDA as Empresas e os Profissionais
Autonomos, para se cadastrarem nesta Prefeitura,

a fim de que possam fornecer materiais e ou /prestarem
servigos, assim como os cadastrados a atualizarem seu
cadastro.

Relagédo de documentos para o cadastramento
de EMPRESAS

1) Copia do Contrato Social e suas alteragoes
2) Copia do Cartao do CNPJ.

3) Copia da Inscrigao Estadual e Municipal.
4)Certidao Negativa de Débito (Federal, Estadual com
sua Resolugédo e Municipal).

5) Cépia da Certidao de Divida Ativa do Estado
6) Prova de regularidade relativa a seguridade social
(INSS).

7) Prova de regularidade ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS).

8) Copia do Alvara de localizagao.

ENDEREGO PARA RETIRADA DO FORMULARIO
Departamento de Licitagido e Contratos — DELCO
Rua Campo de Albacora, 75
Loteamento Atlantica - Rio das Ostras/RJ.
Telefones: (22) 2771-6137 / 2771-6404

GIOVANNI DA SILVA ZAROR
Secretario de Administragéo Publica




COLETA
DE LIXO

DIAS E HORARIOS
DE COLETA

riodasostras.rj.gov.br/coleta-de-lixo
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ATOS DO EXECUTIVO

. GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 0982/2023

CONTRATA SERVIDOR.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicbes e considerando o Processo
Administrativo n°® 44720/2023;

Considerando que a Secretaria de Saude, com base no numero insuficiente de funcionarios especializados para o cumprimento adequado
das atividades assistenciais, necessita continuar mantendo a prestagao dos servicos de Saude, em todos os niveis de responsabilidade
municipal;

Considerando, finalmente, o principio da razoabilidade e da supremacia do interesse publico, amparado pela Constituicdo Federal,

RESOLVE:

Art. 1° CONTRATAR, pelo prazo de 06 (seis) meses, a contar do dia 24 de outubro de 2023, em carater emergencial, os cidadaos
relacionados no anexo Unico desta portaria, para desempenhar as fungdes ali mencionadas, com lotagdo na SEMUSA.

Art.2° Os contratados relacionados deverao enviar os documentos conforme anexo, por meio do enderecgo eletrénico rhpmro@gmail.com,
copia digitalizada, em formato PDF EM E ARQUIVO UNICO, IMPRETERIVELMENTE ATE O DIA 27 DE OUTUBRO DE 2023, SOB PENA
DE ELIMINAGAO.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo

Gabinete do Prefeito, 23 de outubro de 2023.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 0982/2023

Médico Anestesiologista Il

Classificagao Candidato CPF
2° Eucleres Bello de Campos Junior 301.XXX.XXX-15
3° Leonardo Garcia Wernersbach 068.XXX.XXX-71

Médico Intensivista Il

Classificagao Candidato CPF

2° Fabiana Salles de Sousa Matos 078 XXX.XXX-70
Médico Socorrista Il

Classificagao Candidato CPF
8° Jucelia Choucair de Oliveira 570.XXX.XXX-34
9° Roque Bazan Salvatierra 173 XXX.XXX-02
10° Jose Marcondes Teixeira de Abreu 069.XXX.XXX-98
11° Luciene Moniz Cardoso 001.XXX.XXX-85
12° Marcio Neto Araujo 684 . XXX.XXX-20
13° Juliana do Nascimento Ferreira 028.XXX.XXX-09
14° Claudia Patricia da Silva Pereira 028.XXX.XXX-70
15° Deiva Motta da Costa 052. XXX . XXX-90
16° Luis Filipe Andrade Zuzarte de Mendonga 627 XXX.XXX-68
17° Carolina da Penha Muniz 107 XXX.XXX-80
18° Helio Gongalves dos Santos Junior 112 XXX.XXX-59
19° Livia Soares de Brito 058. XXX.XXX-71
20° Leticia Cordeiro Rangel 124 XXX.XXX-39
21° Gleisson da Silva Costa 911. XXX XXX-91
22° Fernando Henrique da Silva Bispo 073 XXX XXX-71

DOCUMENTAGAO PARA ASSINATURA DE CONTRATADO - POR MEIO DO ENDEREGO ELETRONICO EM ARQUIVO UNICO
rhpmro@gmail.com , COM COPIA DIGITALIZADA, EM FORMATO PDF. PRAZO MAXIMO PARA APRESENTAGAO: 27/10/2023

* ASO — Atestado de Salude Ocupacional emitido pelo Médico do Trabalho do Municipio de Rio das Ostras
Agendamentos pelo telefone (22)2771-1441

* Foto 3x4 (Atual)

* PIS / PASEP / NIS (Numero de Inscrigdo Social)

* Carteira de Identidade
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* CPF

* Comprovante de Situagao Cadastral no CPF (https://www.receita.fazenda.gov.br)

* Titulo de Eleitor

* Certidao de Quitagao Eleitoral (http://www.tse.jus.br)

*Consulta INSS - e-Social (http:/consultacadastral.inss.gov.br)

* Certiddo de Nascimento/Casamento

* Certidao de Nascimento e CPF dos Dependentes

* Carteira de Vacinagao Atualizada (Dependentes maiores de 06 meses até 06 anos completos)
* Certificado de Reservista (Homem)

* Comprovante de Residéncia atualizado

* Comprovante de Escolaridade

* Comprovante de Curso Especifico na Area

* Carteira do Conselho (Dentro do prazo de validade)

* Certiddo de Inexisténcia de Impedimento Etico

*CTPS

* Ultima Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - DIRPF

* Comprovante do n° da Agéncia e Conta do Banco ltau

* Comprovagao de matricula escolar, para dependente a partir de 7 (sete) anos de idade.

m Secretaria de Satide

EDITAL N° 07/2023-SEMUSA

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGOES TEMPORARIAS DO QUADRO DE PESSOAL PARA
PREENCHIMENTO DAS VAGAS DE MEDICOS, OBJETIVANDO ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO DAS OSTRAS.

A Secretaria de Saude, na forma de Processo Administrativo, torna publico a abertura de processo seletivo publico simplificado para
contratagdo temporaria para o quadro de pessoal, com base na Lei n® 544/2001, objetivando atender a necessidade do Municipio de Rio
das Ostras, conforme disposicdes a seguir:

1 - DO REGIME DE CONTRATAGAO:

Os selecionados terdo os contratos temporarios pelo prazo de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado, na forma do que dispde a Lei
Municipal n° 544/2001.

1.1- O Contratado sera submetido periodicamente a avaliagdo de desempenho, podendo ter seu contrato rescindido, caso ndo esteja
desempenhando, satisfatoriamente, suas fungdes.

2 - DO LOCAL, PRAZO E METODOLOGIA PARA INSCRIGOES:

2.1. O candidato devera enviar um curriculo resumido e CPF, assim como os documentos comprobatorios, de forma digital preferencialmente
em arquivo PDF.

2.2. As datas de envio dos documentos comprobatdrios através do e-mail seletivomedicosemusaro@gmail.com, sera entre a 00:00h do dia
24/10/2023 (terca-feira) as 23:59h do dia 30/10/2023 (segunda-feira).

2.3—Antes de efetuar a inscri¢cdo € necessaria a leitura e entendimento de todos os itens deste Edital. O candidato devera tomar conhecimento
e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo pleiteado.

2.4 — As informacdes prestadas através do e-mail supracitado sao exclusivas e de inteira responsabilidade do candidato, ficando o
Departamento de Gestéo de Pessoas da Secretaria Municipal de Saide responsavel por analisa-las, bem como solicitar a derrogagéo do
nome do candidato da portaria de contratagéo, eliminando-o do certame, se constatar que a inscri¢éo foi feita de forma incorreta ou foram
fornecidos dados inveridicos.

2.4.1 — As informagdes emitidas no ato da inscrigéo irdo gerar a pontuagao do candidato, portanto toda informagéao sinalizada podera ser
comprovada com documentagéao pertinente, quando o candidato for convocado para assinatura do contrato.

2.4.2 — Os candidatos com mais de uma inscrigdo, para cargos diferentes, deverado enviar a documentagao em e-mails separados contendo
o cargo pretendido do campo assunto.

3- CRITERIOS DE JULGAMENTO:

O Processo Seletivo Publico Simplificado consistira no somatério da pontuagdo referente ao diploma e experiéncia profissional todos
vinculados ao cargo pretendido.

a) Nao seréo aceitas declaragdes de comprovante de escolaridade e curso de formagdo em andamento ou sem conclusao;

b) Em caso de comprovacéo de experiéncia profissional com periodo de tempo concomitante devera ser somada apenas uma experiéncia;
c) Os candidatos que apresentarem carteira de trabalho em aberto, contendo somente a data de admissao, sera necessaria a apresentagao
de declaragdo do empregador atualizada e em papel timbrado para a comprovagao de tempo de experiéncia profissional na area de atuagao;

4- REQUISITOS E CRITERIOS DE PONTUAGAO:




& Jornal Oficial Ano XXI + Edicdo n° 1618
E RIO DAS OSTRAS Rio das Ostras * 23 de Outubro de 2023

4-1 - Escolaridade: Curso Superior Completo em Medicina + Especializagéo (se for o caso) + Registro no CRM

Tempo de Formagao no cargo pretendido 5 pontos por ano de formado

Tempo de Experiéncia no SUS no cargo pretendido 5 pontos por ano de experiéncia

Os candidatos receberdo as pontuagdes conforme a comprovagdo do curso de formagdo e da experiéncia através dos documentos
digitalizados e enviados no e-mail estabelecido. Nao existe limite maximo de pontos, todos receberdo a pontuagédo através de somatério
simples e serao classificados conforme total de pontos.

No caso de empate da pontuagéo, sera utilizado o critério de maior idade.

5- O RESULTADO PROVISORIO
Sera publicado no Jornal Oficial no site da Prefeitura de Rio das Ostras (http://www.riodasostras.rj.gov.br/) no dia 01/11/2023 (quarta-feira).

6- RECURSO

O candidato podera apresentar recurso do resultado provisorio a partir da 00:00h até as 23:59h dia 06/11/2023 (segunda-feira), através
do e-mail seletivomedicosemusaro@gmail.com, informando no assunto “RECURSO” e devera ser redigido com indicagdo precisa e
devidamente fundamentado daquilo em que o candidato se julgar prejudicado;

6.1 - Sera indeferido liminarmente o recurso que néo estiver fundamentado ou for interposto fora do prazo previsto.
6.2 — Nao serdo aceitos documentos enviados posteriormente ao ato de inscrigdo.
7- DO RESULTADO FINAL

O resultado final sera publicado no Jornal Oficial no site da Prefeitura de Rio das Ostras (http://www.riodasostras.rj.gov.br/) no dia 08/11/2023
(quarta-feira). O inicio do contrato estéa previsto para o dia 09/11/2023 (quinta-feira).

8 - PARA ASSINATURA DO CONTRATO TEMPORARIO

Os seguintes documentos:

* ASO - Atestado de Saude Ocupacional emitido pelo Médico do Trabalho do Municipio de Rio das Ostras - Agendamentos pelo telefone
(22) 2771-1441

* Foto 3x4 (Atual)

*PIS / PASEP / NIS (Numero de Inscrigdo Social)

* Carteira de Identidade

* CPF

* Comprovante de Situagao Cadastral no CPF (https://www.receita.fazenda.gov.br)

* Titulo de Eleitor

* Certidao de Quitagao Eleitoral (http://www.tse.jus.br)

*Consulta INSS - e-Social (http://consultacadastral.inss.gov.br)

* Certidao de Nascimento/Casamento

* Certidao de Nascimento e CPF dos Dependentes

* Carteira de Vacinagao Atualizada (Dependentes maiores de 06 meses até 06 anos completos)
* Certificado de Reservista (Homem)

* Comprovante de Residéncia atualizado

* Comprovante de Escolaridade

*CTPS

* Ultima Declaraggo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - DIRPF

* Comprovante do n° da Agéncia e Conta do Banco ltau

* Comprovagao de matricula escolar, para dependente a partir de 7 (sete) anos de idade.

9- DISPOSICOES GERAIS:

9.1 - A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo dos prazos, normas e condigdes estabelecidas neste Edital,
bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagao do Processo Seletivo Publico Simplificado, acerca das quais
ndo podera alegar desconhecimento, sendo de sua inteira responsabilidade quaisquer prejuizos advindos da inobservancia dos requisitos
exigidos;

9.2 - O candidato devera acompanhar todas as informagées divulgadas oficialmente no site da Prefeitura Municipal de Rio das Ostras, assim
como todas as publicagdes veiculadas através do Jornal Oficial do Municipio, sendo de sua inteira responsabilidade o0 acompanhamento e
a execucgao dos atos a ele inerentes;

9.3 - Comprovada a qualquer momento a inconsisténcia dos documentos apresentados, o candidato sera considerado desclassificado

9.4 - Este Edital tera validade de 12 (doze) meses, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administragdo Municipal;

9.5 — Apds o término da vigéncia deste Processo Seletivo, todos os documentos entregues a Comisséo seréo incinerados;

9.6 — O contratado podera ser submetido a avaliagdo de desempenho periodicamente;

9.7 — Apds a publicagao do resultado da classificagéo final, ndo havera recontagem de pontos;
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9.8 — Seréo reservadas 5% das vagas para pessoas com deficiéncia.

9.8.1 - Para se inscrever na condi¢édo de pessoa com deficiéncia, o candidato devera informar no corpo do e-mail, bem como anexar copia
do laudo médico atestando sua deficiéncia com os demais documentos exigidos no ato da inscrigéo.

9.8.2 — A deficiéncia do candidato ndo podera impedir que 0 mesmo exerca as atividades do cargo pleiteado.

9.9. - O regime de trabalho sera Contrato Temporario com base no artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal. E, podera ser rescindindo
a qualquer tempo nos termos da Legislagdo Municipal.

10 - DAS VAGAS, CARGA HORARIA E PROVENTOS:
10.1— O contratado fara jus ao recebimento de:

a) Vencimentos conforme indicado no “Quadro de Vagas”;
b) Auxilio Transporte;

c) Auxilio Alimentagao.

10.2 — Quadro de Vagas:

*Remuneracéo
Cargos Vagas Carga Horaria Vencimentos

Maxima (aproximada)
- . *R$ 14.611,44
Médico Cirurgido Geral Il 01 24 horas R$ 5.118,82 RS 17.391,15
.- . . *R$ 14.611,44
Médico Ginecologista Obstetra Il 01 24 horas R$ 5.118,82 RS 17.391 15
Médico Neurocirurgido Il 01 24 horas R$ 5.118,82 R$ 14.611,44

**R$ 17.391,15

Médico Neuropediatra 01 20 horas R$ 3.938,00 R$ 7.565,90

**R$ 14.611,44
**R$ 17.391,15

*R$ 14.611,44
***R$ 17.391,15

Médico Ortopedista Il 02 24 horas R$ 5.118,82

Médico Pediatra Il 02 24 horas R$ 5.118,82

Médico Psiquiatra 01 20 horas R$ 3.938,00 R$ 7.565,90

Total De Vagas 09

*A remuneragdo maxima aproximada, refere-se ao vencimento basico + beneficios
**com beneficios dos plantonistas que trabalham dias de segunda a sexta-feira.
***com beneficios dos plantonistas que trabalham no final de semana

DENILSON SANTA ROSA
Secretario Municipal de Saude
Matricula 18236-2

PORTAL DA
PREFEITURA

riodasostras.rj.gov.br
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CAMPANHA DE
VACINACAO

ANTIRRABICA 2023

CAES E GATOS SAUDAVEIS A PARTIR DE 3 MESES

CONFIRA OS LOCAIS DE VACINACAO 9h as 17h

I 28/10 Clobaud wn e
COSTAZUL ) NOVA ESPERANCA
E.M. Ary Gomes de Marins P.S. Nova Esperanca
COMFIS ESF Dona Edméia
REDUTO DA PAZ BOCA DA BARRA
E.M. Alberto Jorge P.S Boca da Barra
ANCORA . NOVA CIDADE
E.M. Padre J. Dilson Dérea ESF Nova Cidade
Clinica da Familia Proj.Peixe e Pdo
E.M. Eimar Machado Sodré E"é’.;‘é‘ g:i H;SENEL -
ESF Ancora . .
ESF Claudio Ribeiro Hraia i & Apareckda
VILLAGE RIO DAS OSTRAS lMERO
E.E.Faz.Reu.Atlantica EXTENSAO DO BOSQUE
JO.MARILEA T
E.M. Ménica Andrade Ribeiro L&Iio Ge Sakkie
(Antigo Acerbal) ESF Recanto
OPERARIO
ESF Operario
25/1 EIXO SUL

EXT. SERRAMAR [PYAr M AREA RURAL
I e a0 o

ESF Mar do Norte

E.M. Maria Teixeira
CIDADE BEIRA MAR

U.S. Nilson Marins (antigo COGA)

Volante-Sem Terra
Volante-Balnedrio das Gargas

CRAS SUL CANTAGALO

CIDADE PRAIANA ESF Cantag_alu )

ESF Cidade Praiana ggglltféit:ghféma

E.M. Sebastiao Loubach ~

PALMITAL l 5 ESF Rocha Ledo

E.M. Maria da Penha VILA VERDE
Volante

CONFIRA O CALENDARIO COMPLETO NO SITE
www.riodasostras.rj.gov.br/antirrabica

| IMPORTANTE: divo Sou cilo na coleira com guia @ seu gato deniro de gofola, caika ou bolsa de ranspofe
#\ wacing & a Gnica Tormn de prevenic o doanga, que & tatal & pode Ser ransmitids nos seres humancs por

| - Bnimais contarminados. *LEVE A CARTEIRINHA DO SEU FET




