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ATOS DO EXECUTIVO
. GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 3012/2024

EMENTA: “Define Objetivos para Politicas Publicas de Igualdade Racial e Combate & Discriminagao no Ambito do Municipio de Rio das Ostras.”
Autoria: Vereador Marciel Gongalves de Jesus Nascimento

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢cdes,
Faz saber que a Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO a seguinte:

LEL
Art. 1° Esta Lei define objetivos para policias publica de igualdade racial e combate a discriminagdo com a finalidade de garantir a igualdade de oportunidades
a populacao, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos, e repelir a discriminagéo e as demais formas de intolerancia a diversidade humana
no Municipio de Rio das Ostras.

Art. 2° S&o objetivos na area de saude:

I- incluir o tema salude das populagdes negra, indigena, cigana, judaica e as especificidades e vulnerabilidades relacionadas a outros grupos étnico-raciais
nos processos de educagao permanente dos (as) profissionais de saude no planejamento da gestao;

II- estimular a producdo de conhecimento em saude contemplando a diversidade étnico-racial e a sua incluséo nas agendas de pesquisa;

lll- fortalecer a atengdo basica no cuidado a crianga, adolescente, jovem, adulto e idoso negro, indigena, cigano, judeu, etc., por meio da ampliagdo do
acesso e qualificagdo da atencéo a saude, com vistas a reduzir a morbimortalidade e promover melhor qualidade de vida;

IV- ampliar e fortalecer no ambito do Sistema Unico de Salide - SUS - os mecanismos de promogao da equidade e de enfrentamento de disparidades étnicas;
V- promover mecanismos de combate a intolerancia religiosa no ambito das unidades de saude;
VI- valorizar as praticas relacionadas ao cuidado e a promogéo da saude na cultura afro-brasileira e nas demais etnias nas unidades de saude;

VII- qualificar a assisténcia obstétrica e neonatal no Municipio com vistas a reduzir a mortalidade materna e infantil entre mulheres negras e indigenas e
seus filhos;

VIII- incluir e priorizar aten¢édo as mulheres negras no processo de organizacéo de redes integradas de atengéo as mulheres negras em situagao de violéncia
sexual e doméstica;

IX- ampliar o acesso e a qualificagdo da atengéo a saude as pessoas das diversas etnias, quando portadora de Doengas Sexualmente Transmissiveis -
DST's - e infecgdo pelo virus da imunodeficiéncia humana - HIV/AIDS;

X- desenvolver procedimentos para reduzir a morbimortalidade por doenga falciforme e miocardiopaticas, por meio de intervengdo em sua historia natural;

XIl- incluir e priorizar o planejamento das agdes de prevengdo contra as DSTs e infecgao pelo virus HIV/AIDS, com énfase no papilomavirus humano (HPV),
em jovens e mulheres negras e indigenas;

Xll- ampliar e qualificar as agdes de atengdo a saude dos portadores de doenca falciforme e garantir nas unidades de saude, a obrigatoriedade da eletroforese
de hemoglobina no hemograma;

XIlII- reduzir agravos por hipertensao arterial, diabetes mellitus, transtornos mentais, HIV/AIDS, tuberculose, hanseniase, cancer de colo de uterino e de
mama, miomas, melhorando os indicadores de morbimortalidade predominantes na populagédo negra;

XIV- identificar e mapear as vulnerabilidades e agravos a saude que contemple a diversidade étnico-racial da cidade;

XV- identificar os grupos étnico-raciais ainda ndo inclusos no planejamento e atengdo a saude na cidade;

XVI- prever a criagéo de area técnica especifica para a implantagédo das Politicas de Promogao de Equidade em Saude.

Art. 3° S&o objetivos na area de educagéo:

|- garantir o cumprimento da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional -, no que se refere a educagao
formal, destacando-se os artigos 26-A e 79-B acrescentados pela Lei n°® 10.639, de 9 de janeiro de 2003 e pela Lei n° 11.645, de 19 de margo de 2008,
respectivamente, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica Histéria e Culturas Africana e Afro-Brasileira e Histéria e
Cultura dos Povos Indigenas, garantindo o mesmo respeito e tratamento as demais etnias presentes na Cidade;

II- prever a criagdo de um censo escolar qualitativo e quantitativo que faga um levantamento sobre o cumprimento da Lei de Diretrizes e Bases no Municipio;

Il destinar recursos financeiros da educagéao para a promogao da educagéo multiétnica;

IV- garantir campanhas educativas de imagem afirmativa para o conjunto das etnias presentes nesta cidade para prevenir discriminagao, em parceria com
entidades da sociedade civil;

V- estabelecer procedimentos para as situagdes em que ocorrer a recusa de inscricdo de aluno em estabelecimento de ensino de qualquer curso ou grau,
por preconceito de raga, de cor, sexo, estado civil, orientagédo sexual, identidade de género e religiosa, visando aplicar a Lei n° 7.437, de 20 de dezembro de

1985 e a Lein° 7.716, de 5 de janeiro de 1989;
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VI- garantir a distribuigdo de materiais didaticos com a representatividade da imagem positiva da diversidade étnico-racial presente no Municipio de Rio das
Ostras;

VII- garantir o uso de vestimenta especifica nas dependéncias escolares, respeitando as tradi¢des litirgicas das diferentes praticas religiosas;

VIll- promover e garantir no ambito municipal, a execugéo de agdes pedagdgicas nas escolas, voltadas para as questdes de prevencédo e promogao da
saude, destacando as especificidades das doencas referentes as enfermidades relacionadas a cada segmento da diversidade étnico-racial;

IX- garantir e ampliar na educagao infantil nas creches municipais a incluséo de atividades ludicas e educativas que valorizem a diversidade étnico-racial e

cultural;

X- fortalecer os espagos de formagéo continuada da Secretaria de Educagao, incluindo tematicas étnico-raciais visando instrumentalizar os profissionais
para lidar com agdes de racismo no cotidiano das escolas;

XI- orientar os profissionais da area de educagao para recorrerem ao Conselho Tutelar, e demais autoridades competentes, em casos de violéncia detectada
nas dependéncias das escolas; e

XII- reconhecer o conjunto dos templos religiosos de qualquer culto como espagos de promogéao de educacao frente as comunidades que atendem.

Paragrafo unico. As tematicas de Educagdo em Salde, recomendadas pelo Programa Saude na Escola e na Creche (PSE), devem ser incluidas nos
projetos politicos pedagdgicos das escolas, onde deveréo ser considerados:

| - a avaliagao clinica e psicossocial;

II- as agbes de promogao da saude e prevengao de doengas e agravos, que contemplem:

a) a promogao da alimentagédo saudavel;

b) a promogao de atividades fisicas;

c) a educagéo para a saude sexual e reprodutiva;

d) a prevengéo ao uso de alcool, tabaco e outras drogas;

e) o estimulo a cultura de paz e prevengao da violéncia; e

f) a prevencéo de acidentes.

Ill- destinar recursos e processos de formagdo continuada para professores, assim como as agdes que estejam contempladas nos projetos politico-
pedagdgicos e nas atividades escolares com base nas Leis n° 10.639/2003 e n° 11.645/08, de modo a assegurar a educagao das relagbes étnico-raciais, o
que resulta na promogao de uma educagao antirracista.

Art. 4° S&o objetivos na area cultural:

|- implementar agenda destinada as manifestagdes da cultura afro-brasileira, cigana e indigena nos teatros e lonas culturais do Municipio que atenda a
criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos;

II- promover o levantamento, identificar e reconhecer os Sitios Arqueoldgicos para que sejam garantidos como patriménio histérico da Cidade do Rio de Rio
das Ostras;

IlI- desenvolver a¢des de implementagéo das politicas de cultura com recorte étnico-racial;

IV- instituir o Prémio de apoio financeiro, de Cultura tradicional afro-brasileira, indigena, judaica, cigana e mulgumana, com a publicagdo de um catalogo
contendo a relagéo de todos os projetos inscritos;

V- denominar novos logradouros e equipamentos publicos, como Teatros, Lonas, Centros Culturais e outros, com nomes representativos das culturas
indigena, afro-brasileira, cigana, judaica e mulgumana.

Art. 5° S&o objetivos direcionados as criangas, aos adolescentes e a juventude:

|- dar atencgéo a saude mental do adolescente e jovem negros, indigenas, ciganos e outras etnias, em especial com transtornos decorrentes do uso de alcool
e outras drogas, como estratégia de enfrentamento da complexa dinamica da violéncia;

II- garantir a livre manifestagao da expressao religiosa, respeitadas as particularidades de criangas, adolescentes e jovens no sistema educacional;
llI- fiscalizar e fazer cumprir o Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA, penalizando os administradores pela sua ndo observancia;
IV- garantir a destinagéo de verbas dos royalties do petréleo a projetos de qualificagéo profissional de jovens;

V- garantir apoio a projetos de organiza¢des que desenvolvam trabalho de agées afirmativas com criangas, adolescentes e jovens em areas socialmente
vulneraveis, a fim de propiciar igualdade de oportunidades;

VI- definir agdes conjuntas do Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente e os Conselhos Tutelares para fiscalizar o cumprimento do ECA nas
unidades escolares;

VII- promover palestras nos bairros e nas escolas a respeito do trafico e a importancia do estudo no sentido de criar uma conscientizagéo dos jovens a
respeito do assunto;

VIll- implementar agbes que visem a redugéo da violéncia no Municipio, com estratégia que contribua para reduzir a mortalidade de jovens negros por
causas externas;
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IX- promover campanhas educativas contra pedofilia, trafico de criangas e prostituigdo infantil;

X- implementar nas escolas campanhas e ag¢des conjuntas para preven¢ao as DSTs e a gravidez na adolescéncia;

XI- fiscalizar e fazer cumprir a Lei n°® 12.852, de 5 de agosto de 2013 - Estatuto da Juventude, penalizando os administradores pela sua nao observancia;
XII- garantir a criagdo do Conselho Municipal de Juventude, assegurando a paridade na composicao;

XllI- promover palestras a respeito do perigo do trafico e da importancia do estudo da cultura afro-brasileira e indigena, havendo uma conscientizagéo a
respeito das juventudes;

XIV- garantir a destinagao de recursos dos royalties do petréleo a projetos de qualificagéo profissional da juventude negra;

XV- garantir subsidios a projetos de organizagdes que desenvolvam trabalho de a¢des afirmativas com a Juventude Negra em areas socialmente vulneraveis,
a fim de propiciar igualdade de oportunidades;

Art. 6° Sao objetivos na area de trabalho e emprego, desenvolvimento social e econdmico, ciéncia e tecnologia e inovagao:

|- promover censo do funcionalismo publico do todas as secretarias do executivo municipal, cujo instrumento contemple a incluséo do quesito cor;
II- criar politicas de incentivo ao primeiro emprego;

Ill- estabelecer mecanismos de fomento a formagao de novas cooperativas;

IV- implementar ag¢des afirmativas, incluindo a aprovagéo de estatutos legais, com recorte étnico-racial e de género para nomeagao dos cargos de todos os
niveis da Administragdo Publica municipal;

V- estimular condigdes econémicas favoraveis para inserir e reintegrar a populagao negra, indigena e cigana no mercado de trabalho;
VI- incentivar a criagéo de programas de afro-negdcio, com financiamento subsidiado, linha de crédito de acordo com as atividades pretendidas, incluindo
legalizagéo, qualificagéo, tecnologia, marketing e consultoria aos beneficiarios, com prazos e juros diferenciados, garantindo a ampla divulgagéo e o facil

acesso, além da criagdo de subsidio, ndo reembolsavel para o desenvolvimento do empreendedorismo negro;

VII- estimular que os produtos e servigos de empreendedores afrodescendentes sejam adquiridos pelo Poder Publico municipal e que se inclua também os
egressos penais nos projetos de empreendedorismo da Prefeitura, assim como na area da construgao civil;

VIII- implementar agdes afirmativas no mercado de trabalho, com recorte de género e raga, com a finalidade de equiparagéo salarial nas empresas publicas
e privadas;

IX- incentivar a criagdo do banco de fomento para atender o programa de empreendedorismo associado, buscando junto as comissdes e conselhos
municipais de trabalho, emprego e renda a aprovagao do incentivo para a formagéo e consolidagdo dos novos segmentos no campo do trabalho informal;

X- construir base de dados e cadastros, visando mapeamentos, monitoramento, produgdes cientificas e relatérios, buscando compreender os indicadores
sociais negros no mercado de trabalho, acesso a educagéo, cultura, esporte, lazer, sadde, mobilidade urbana, empreendedorismo e renda; e

XI- criar Fundo Municipal de Promogéo de Igualdade Racial, para financiamento de agenda positiva de promogéo da igualdade racial de Rio das Ostras, com
énfase no fortalecimento da politica local, estadual e nacional.

Art. 7° S&o objetivos na area de seguranca:

|- combater a violéncia, através de investimento no mercado de para retomada de crescimento e melhoria das condi¢des na produ¢éo mercantil interna, para
a posigao da populagéo negra permanecer intocaveis e ter condigéo de sobrevivéncia decente;

II- combater a violéncia através de agbes e investimentos, que permitem a juventude negra e aos adolescentes acesso a cursos profissionalizantes de
juventude negra e aos adolescentes acesso a cursos profissionalizantes;

IlI- criar politicas publicas para capacitar e reintegrar as populagdes das diversas etnias da cidade;

IV- criar uma ouvidoria para identificar e combater praticas racistas e discriminatérias e homofénicas nos espagos publicos;

V- direcionar recursos especificos para programas e projetos contra a violéncia e combate a discriminagao racial, atendendo jovens e adultos;
VI- capacitar os servidores publicos nas questées raciais, visando a prevengéo ao racismo institucional;

VII- promover parcerias com o governo estadual e federal para implementagdo de programas e projetos de ressocializagdo e inclusdo social para as
criangas, jovens, adolescentes e adultos na comunidade negra, indigena e cigana;

VIII- fortalecer as organizagdes representativas do movimento negro;

IX- garantir, no &mbito de sua competéncia, o cumprimento do art. 3° da Declaragéo Universal dos Direitos Humanos que estabelece: “Todo ser humano tem
direito a vida, a liberdade e a seguranga pessoal’; e

X- construir seminarios para aprofundar as discussdes sobe a seguranga, visando a criagdo de um Conselho de Ordem Publica, a participagéo efetiva do
movimento na construgao dos curriculos/ docéncia nos cursos de formagao da Guarda Civil Municipal, assegurando recorte para a questao racial com a meta
de humanizagao do processo de formagao dos operadores de segurancga.
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Art. 8° S&o objetivos na area de esportes e lazer:

|- promover programas de desenvolvimento de esporte comunitario contemplando, na participacéo, as dimensdes de género com énfase no fomento a
difusdo da pratica de futevdlei e futebol de areia - beach soccer -, dentre outros, usando espacos escolares, em parceria com os érgéos publicos competentes;

II- criar Programas de Desenvolvimento do Esporte Comunitario, com criagao de Polos Esportivos, a fim e detectar talentos e aptiddes locais, dando suporte
econdmico através de um fundo para os projetos envolvidos e bolsa auxilio aos atletas em destaque em suas areas, estendendo este suporte econdémico na
execugdo dos campeonatos existentes e na criagdo de novos, bem como em areas esportivas ndo contempladas;

Ill- resgatar a memdria sobre esportistas e personalidades negras, ligadas ao mundo dos esportes, do passado e do presente como acéo afirmativa,
promovendo debates, foruns e eventos em escolas municipais e espagos publicos;

IV- incentivar a pratica de desporto feminino, desenvolvendo projetos em parcerias publico-privadas que lhes assegurem direitos sociais e trabalhistas; e

V- criar politicas publicas para profissionais que atendem na area desportiva de modo individual, em comunidades desfavorecidas, a fim de possibilitar
acesso aos incentivos fiscais e editais publicos, através de uma categoria municipal de profissionais da area que néo estejam ligados a nenhuma instituicdo
e que trabalhem na ponta executando cidadania, politicas esportivas e oficinas.

Art. 9° Sao objetivos na area de Assisténcia Social:

I- incluir o quesito raga/cor nos instrumentais e formuléarios utilizados pelos programas, projetos, servigos e beneficios executados por todos os 6rgdos
de Assisténcia Social para proporcionar a identificagdo e conhecimento da realidade dos grupos étnico-raciais atendidos nos eixos de Protegdo Basica e
Especial - de Média e Alta Complexidade -, subsidiando também as estratégias de atuagdes que considerem a diversidade cultural do publico atendido;

II- capacitar de forma sistematica, continuada, participativa, avaliada e monitorada sobre as questdes étnico- raciais na sociedade, para todos os atores da
area da Assisténcia Social, incluindo gestores, trabalhadores, técnicos e administrativos, dos setores governamentais e ndo governamentais integrantes das
redes socio/assistenciais e conselheiros, com objetivo de sensibilizar as diversas expressdes acerca do tema “combate ao Racismo Institucional”, conhecer
as especificidades e realidades dos usuarios, principalmente dos profissionais da area social que atuam nos servigos de atendimento direto ao publico, como
os CRAS (Centros de Referéncia da Assisténcia Social) e Centros de Acolhimento de adultos, familias, idoso e criangas e adolescentes;

Ill- promover agdes em parceria com instituigdes de ensino, organismos governamentais e ndo governamentais, realizando seminarios, palestras, elaboragao
de material didatico, cursos e todas as metodologias que contribuam para o processo de formagéo do profissional, produzindo informacgdes, estudos,
pesquisas e diagnodstico social dos grupos étnico-raciais inseridos nos programas e projetos sociais, tendo como primazia contribuir para a eficiéncia, a
eficacia e a efetividade dos servigos;

IV- incorporar a tematica étnico-racial nas atividades realizadas nos diversos servigos, programas e projetos voltados para criangas e adolescentes, jovens,
adultos, idosos, familias e mulheres com objetivo de resgate da autoestima, preservacéo dos vinculos familiares, comunitarios e o incentivo ao protagonismo
social das familias e individuos atendidos, visando contribuir para a superagéo das situagdes de vulnerabilidade social que eventualmente se encontrem;
V- realizar sob a perspectiva da interorganica as atividades que acontecem nos muiltiplos espacos/servigos de execugéo da Politica de Assisténcia Social,
abrangendo:

a) Programa de Atencéo Integral as Familias;

b) Programas de Inclusdo Produtiva e Projetos de Enfrentamento da pobreza;
c) Centros e Grupos de Convivéncia de Idosos;

d) Servigos socioeducativos para criangas e adolescentes;

e) Programas de Incentivo ao Protagonismo Juvenil;

f) Centros de Informagéo e Educagédo para o Trabalho para jovens e adultos;
g) Servigos de Orientacéo e Apoio Sociofamiliar;

h) Servicos de Habilitagdo e Reabilitagdo de Pessoas com deficiéncia na comunidade;
i) Medidas socioeducativas em meio aberto;

j) Atendimento Integral Institucional;

k) Casa Lar;

1) Centros de Acolhimento;

m) Republicas;

n) Casa de Passagem;

0) Familia Acolhedora; e

p) Trabalho Protegido.

VI- promover campanha para saude da mulher negra;

VII- proporcionar a formagao profissional e de gestores na area da cultura, estimulando a profissionalizagéo e o fortalecimento da economia dos grupos
artisticos informais, principalmente cultura popular;

VIII- atuar em parceria com instituigbes de ensino superior para a implementacéo de apoio técnico nos programas socioculturais;
IX- fomentar o uso de meios digitais de registro da cultura afro-brasileira, indigena, cigana, etc., por meio de prémios;

X- implantar Centros de meméria social, como politica de resgate, preservacao e difusdo da memoria artistica e cultural dos afrodescendentes, indigenas
e ciganos;

XI- propiciar programas e atividades culturais nas comunidades e criar mecanismos de trocas de experiéncias com intuito de ampliar o conceito de igualdade
na diversidade.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Rio das Ostras, 20 de setembro de 2024.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras
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LEI N° 3013/2024

EMENTA: “Obriga a Afixagao de Cartazes Informando sobre a Prioridade Especial para os Maiores de Oitenta Anos.”
Autoria: Vereador Marciel Gongalves de Jesus Nascimento

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,

Faz saber que a Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO a seguinte:

LEL

Art. 1° Os estabelecimentos comerciais em geral, as agéncias bancarias, as agéncias lotéricas e as unidades de saude publicas e privadas situadas no
Municipio de Rio das Ostras s&o obrigadas a afixar cartazes informativos em local de facil acesso contendo os seguintes dizeres:

“Dentre os idosos, é assegurada prioridade especial aos maiores de 80 (oitenta) anos, se atendendo suas necessidades sempre preferencialmente em
relagéo aos demais idosos, conforme Lei Federal n° 13.466 de 12 de julho de 2017.”

Art. 2° A inobservancia ao disposto nesta Lei sujeitara o estabelecimento infrator as seguintes sangdes:

| - adverténcia por escrito da autoridade competente;

Il - multa no valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais); e

Il - multa em dobro em caso de reincidéncia.

Art. 3° Cabera ao Executivo Municipal, por meio de seus 6rgdos competentes, a fiscalizagdo do cumprimento desta Lei e a aplicagdo das penalidades aqui
previstas, podendo regulamentar a presente Lei naquilo que for cabivel e entender necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Rio das Ostras, 20 de setembro de 2024.
MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras
DECRETO N° 4078/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigbes legais e nos termos da Lei Municipal n°
2960/2023.

DECRETA
Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Suplementar em favor do Municipio de Rio das Ostras na dotagdo orgamentaria constante do Anexo | deste Decreto
na importancia de R$ 7.100.000,00 (sete milhdes e cem mil reais).
Art. 2° Os recursos para atender o artigo 1° deste Decreto, fundamentam-se nos termos do inciso |, § 1° do artigo 43 da Lei Federal n° 4.320/64, em
conformidade com Anexo Il do presente Decreto.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio das Ostras, 20 de setembro de 2024.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO | DO DECRETO N° 4078/2024

(02 - MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS i

UNIDADE ORCAMENTARIA - PROGRAMA DE TRABALHO R DESPESA - FONTE REFORCO
02.05-04.122.0001.2.150
SEMAD - Gestio de Pessoal - [B.1.90.11.00 - 2.501.0000f 7.100.000,00
I TOTAL [| 7.100.000,00 |

ANEXO Il DO DECRETO N° 4078/2024

coDIGO ESPECIFICACAO VALOR
2.501.0000 Outros Recursos Ndo Vinculados - Anos Anteriores 7.100.000,00
TOTAL 7.100.000,00

DECRETO N° 4079/2024
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos da Lei Municipal n°2960/2023.
DECRETA
Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Suplementar em favor do Municipio de Rio das Ostras nas dotagdes orgamentarias constantes do Anexo Unico deste

Decreto na importancia de R$ 19.737.000,00 (dezenove milhes setecentos e trinta e sete mil reais).
Art. 2° Os recursos para atender o artigo 1° deste Decreto, fundamentam-se nos termos do inciso lll, § 1° do artigo 43 da Lei Federal n° 4.320/64, em
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conformidade com Anexo Unico do presente Decreto.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio das Ostras, 20 de setembro de 2024.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA

Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 4079/2024

(02 - MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS

UNIDADE ORCAMENTARIA - PROGRAMA DE TRABALHO CR DESPESA - FONTE ANULACAO REFORCO
02.05-04.122.0001.2.150 0175 [|3.1.90.11.00 - 1.500.0000} 4.837.000,00
SEMAD - Gestdo de Pessoal 0197 |13.3.90.46.00 - 1.500.0000f 3.000.000,00
0199 [13.3.90.49.00 - 1.500.0000}f 3.000.000,00
02.16-04.122.0001.2.150 0467 ||3.3.90.08.00 - 1.500.0000 150.000,00
SEMEDE - Gestdo de Pessoal 0472 |[3.3.90.46.00 - 1.500.0000 400.000,00
0474 |13.3.90.49.00 - 1.500.0000 400.000,00
02.16-12.361.0004.2.646 0574 |13.1.90.11.00 - 1.500.0000f 3.300.000,00
SEMEDE - Profissionais da Educa¢do 70% - Ensino Fundamental 0583 [{3.1.91.13.00 - 1.500.0000 1.600.000,00
02.16-12.361.0004.2.647 0587 ||3.3.90.08.00 - 1.500.0000 650.000,00
SEMEDE - Profissionais da Educag¢do 30% - Ensino Fundamental 0591 ||3.3.90.08.00 - 1.540.0000 2.000.000,00
0595 |13.3.90.46.00 - 1.500.0000 350.000,00
0597 ||3.3.90.46.00 - 1.540.0000 90.000,00
0599 |13.3.90.49.00 - 1.500.0000 5.000,00
02.16-12.365.0004.2.642 2803 [{3.1.90.04.00 - 1.500.0000 80.000,00
SEMEDE —Profissionais da Educagdo 70% - Creche 0644 [[3.1.90.11.00 - 1.500.0000 5.500.000,00
0650 [|3.1.91.13.00 - 1.500.0000 135.000,00
02.16-12.365.0004.2.643 0651 ||3.3.90.08.00 - 1.500.0000 350.000,00
SEMEDE —Profissionais da Educa¢do 30% - Creche 0659 [|3.3.90.46.00 - 1.500.0000 510.000,00
0663 |13.3.90.49.00 - 1.500.0000 155.000,00
02.16-12.365.0004.2.644 2683 [13.1.90.04.00 - 1.500.0000 26.000,00
SEMEDE - Profissionais da Educa¢do 70% - Pré-Escola 0667 [[3.1.90.11.00 - 1.500.0000 6.300.000,00
0670 [|3.1.90.11.00 - 1.540.0000f 2.090.000,00
0673 ||3.1.91.13.00 - 1.500.0000 400.000,00
02.16-12.365.0004.2.645 0674 ||3.3.90.08.00 - 1.500.0000 430.000,00
SEMEDE - Profissionais da Educa¢do 30% - Pré-Escola 0681 |[3.3.90.46.00 - 1.500.0000 380.000,00
0685 |13.3.90.49.00 - 1.500.0000 110.000,00
02.16-12.366.0004.2.646 0734 ||3.1.90.11.00 - 1.500.0000 210.000,00
SEMEDE - Profissionais da Educa¢do 70% - Ensino Fundamental 0737 ||3.1.91.13.00 - 1.500.0000 20.000,00
02.16-12.366.0004.2.647
SEMEDE - Profissionais da Educa¢do 30% - Ensino Fundamental 0738 |[3.3.90.08.00 - 1.500.0000 10.000,00
02.16-12.367.0004.2.643 0762 ||3.1.90.11.00 - 1.500.0000 10.000,00
SEMEDE - Profissionais da Educa¢do 30% - Creche 0765 [[3.3.90.08.00 - 1.500.0000 11.000,00
02.16-12.367.0004.2.644 2684 [13.1.90.04.00 - 1.500.0000 42.000,00
SEMEDE - Profissionais da Educa¢do 70% - Pré-Escola 0773 [[3.1.90.11.00 - 1.500.0000 180.000,00
0776 ||3.1.91.13.00 - 1.500.0000 640.000,00
02.16-12.367.0004.2.645 0780 ||3.3.90.08.00 - 1.500.0000 120.000,00
SEMEDE - Profissionais da Educa¢do 30% - Pré-Escola 0784 [[3.3.90.46.00 - 1.500.0000 8.000,00
0786 |13.3.90.49.00 - 1.500.0000 100.000,00
02.16-12.367.0004.2.646 2685 [13.1.90.04.00 - 1.500.0000 125.000,00
SEMEDE - Profissionais da Educa¢do 70% - Ensino Fundamental 0788 |[3.1.90.11.00 - 1.500.0000 300.000,00
0791 ||3.1.91.13.00 - 1.500.0000 550.000,00
02.16-12.367.0004.2.647 0792 ||3.3.90.08.00 - 1.500.0000 290.000,00
SEMEDE - Profissionais da Educa¢do 30% - Ensino Fundamental 0798 |[3.3.90.49.00 - 1.500.0000 610.000,00
( TOTAL || 19.737.000,00]] 19.737.000,00 ||
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DECRETO N° 4080/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigbes legais e nos termos da Lei Municipal n°
2960/2023.

DECRETA
Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Suplementar em favor do Fundo Municipal de Saude de Rio das Ostras nas dotagdes orcamentarias constantes do
Anexo Unico deste Decreto na importancia de R$ 2.400.000,00 (dois milhdes e quatrocentos mil reais).
Art. 2° Os recursos para atender o artigo 1° deste Decreto, fundamentam-se nos termos do inciso lll, § 1° do artigo 43 da Lei Federal n° 4.320/64, em
conformidade com Anexo Unico do presente Decreto.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio das Ostras, 20 de setembro de 2024.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 4080/2024

[l06 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO DAS OSTRAS |

UNIDADE ORCAMENTARIA - PROGRAMA DE TRABALHO CR DESPESA - FONTE ANULAGAO REFORCO
06.01-10.122.0128.2.150 1172 |13.3.90.08.00 - 1.500.0000 150.000,00

FMS - Gestdo de Pessoal 1178 |13.3.90.46.00 - 1.500.0000 400.000,00

1180 ||3.3.90.49.00 - 1.500.0000 450.000,00

06.01-10.301.0048.2.155 1230 |3.3.90.08.00 - 1.500.0000 500.000,00

FMS - Gestdo de Pessoal - Atengdo Bésica 1234 |13.3.90.46.00 - 1.500.0000 900.000,00
06.01-10.302.0045.2.164

FMS - Gestdo de Pessoal das Unidades de Atengdo Especializada 1383 |13.1.90.16.00 - 1.500.0000 2.000.000,00
06.01-10.305.0110.2.158

FMS - Gestdo de Pessoal - Vigilancia em Saude 1512 [|3.1.90.04.00 - 1.500.0000 400.000,00

( TOTAL [| 2.400.000,00 || 2.400.000,00 ||

DECRETO 4081/2024

REGULAMENTA AS LEIS 2226/2019, 2616/2022 E 2651/2022 QUE DISCIPLINAM A ORGANIZACAO, INSTALACAO E FUNCIONAMENTO DE FEIRAS
LIVRES E ESPECIAIS NO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela legislago em vigor.

DECRETA:

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° As autorizagbes previstas Artigo 1° da Lei 2651/2022 para a reproducdo de musica ao vivo ou mecanica nos termos do § 3° e para instalagéo de
barracas que comercializam carne de sol e pastel nos termos do § 6° nas Feiras Livres e Especiais, ficam sujeitas aos requisitos e procedimentos de
concessao de autorizagado previstos neste Decreto.

§ 1° - No especifico caso das barracas, as autorizagdes alcangarao além delas, toda e qualquer estrutura extra utilizada pelo feirante no exercicio de sua
atividade, exceto aquelas definidas pela SEDTUR como mddulo padréo.

§ 2°. Fica proibida a montagem de tenda tipo paraquedas ou assemelhados, a partir da publicagéo deste Decreto.

| - Os feirantes que tiverem obtido autorizagdo para montagem de tenda tipo paraquedas, anterior a publicagdo deste Decreto, e estejam quites com o erario,
até dezembro de 2024, terdo a imediata revogacao da autorizagéo, a partir de janeiro.

§ 3°. As autorizagdes previstas no caput do art. 1°, tera a validade de 180 (cento e oitenta) dias a partir da data da expedigdo do documento de alvara.
CAPITULO Il

DO REQUERIMENTO DA AUTORIZACAO

Art. 2° Os procedimentos de requerimento, instrugéo, analise, recurso e deciséo seréo realizados, enquanto ndo houver meio digital disponivel, por meio de
processo administrativo fisico.

Art. 3° O Feirante Cadastrado nos termos do Artigo 7° da Lei 2616/2022 devera solicitar o Alvara de Autorizagéo para a atividade de reprodugéo de musica
ao vivo ou mecanica e ou para a instalagédo de barracas no protocolo geral da Prefeitura Municipal de Rio das Ostras com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias da data prevista para o inicio da atividade ou instalagéo, instruido com os seguintes documentos:

| — Copia da autorizagéo de feirante emitida pela SEDTUR;

Il — Cépia da licenga sanitaria nos termos do Artigo 10° da Lei 2616/2022;

IIl — Cépia do documento de identidade e do comprovante de inscrigdo no Cadastro da Pessoa Fisica (CPF);

IV — Exclusivamente para os casos de autorizagéo para atividade de reprodugéo de musica ao vivo ou mecanica devera ser apresentado pelo requerente um
descritivo da atividade, contendo o tipo de equipamento que sera utilizado, acompanhado de uma fotografia, conforme Anexo | deste Decreto;

V — Exclusivamente para os casos de autorizagao para instalagédo de barracas que comercializam carne de sol e pastel devera ser apresentada Planta baixa
ou croqui contendo o layout dos equipamentos a serem utilizados, com suas dimensdes, inclusive altura e a localizagéo pretendida pelo requerente;

VI — Sera permitido a colocagdo de mesas e cadeiras sobre o passeio ou na area indicada pela fiscalizagdo, em quantidade maxima de 10 jogos, sendo
composto cada um, por uma mesa e quatro cadeiras;

VIl - Certidao Fiscal Municipal com Efeito Negativo;

VIII — Assinatura de termo de compromisso e responsabilidade do interessado, responsabilizando-se civil, administrativa e criminalmente pelo cumprimento
das exigéncias das Leis 2226/2019, 2616/2022 E 2651/2022 e deste Decreto, conforme Anexo |l deste Decreto.
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CAPITULO 1lI

DO PROCESSAMENTO DA AUTORIZAGAO

Art. 4° Cabera a SEDTUR a analise prévia sobre as condigbes de regularidade do Feirante no que diz respeito ao seu cadastro e da pertinéncia em relagéo
ao solicitado pelo requerente;

Art. 5° Cabera a COMFIS certificar o cumprimento das exigéncias documentais previstas no Artigo 3° deste Decreto e a emissao de parecer no ambito das
Posturas Municipais sobre a autorizagéo solicitada;

Art. 6° Os requerimentos apresentados em desconformidade serédo objeto de comunicado, no qual constardo todas as exigéncias a serem cumpridas;

§ 1° A comunicagéo com o interessado se dara, preferencialmente, por meio eletrénico (e-mail), sendo de inteira responsabilidade dele informar corretamente
o endereco eletrdnico, bem como verificar a sua caixa de recebimento de mensagens, podendo, suplementarmente, comparecer pessoalmente.

§ 2° O interessado tera o prazo maximo de 2 (dois) dias, contados da data do recebimento do e-mail, para cumprir as exigéncias ou tomar ciéncia de decisdo
porventura proferida.

a) Sera presumido recebido o comunicado 48 (quarenta e oito) horas depois do envio do e-mail.

§ 3° O néo atendimento ao comunicado no prazo previsto no paragrafo anterior podera implicar indeferimento do requerimento.

Art. 7° O processo administrativo, apds protocolado, tramitara nos seguintes 6rgaos:

| — COMFIS, para analise inicial dos documentos apresentados e caso todos os documentos estejam corretos;

Il — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo (SEDTUR), para parecer sobre o interesse e pertinéncia em relagéo a autorizagéo e
quanto a regularidade do requerente no que diz respeito ao Cadastro de Feirante nos termos do Artigo 7° da Lei 2616/2022;

Il — Secretaria Municipal de Fazenda (SEMFAZ), para os procedimentos de langamento e cobranga de tributos e/ou pregos publicos.

§ 1° O parecer de todos os 6rgaos devera ser claro e fundamentado.

§ 2° O prazo maximo para a emisséo do parecer mencionado no paragrafo anterior sera de 03 (trés) dias uteis para cada érgao, exceto a COMFIS que tera
05 (cinco) dias uteis.

§ 3° A tramitag@o do processo entre as Secretarias Municipais se dara, preferencialmente, por meio do sistema eletronico CIENTE.

Art. 8° Encerrados os procedimentos fiscalizatorios e recolhidos todos os tributos e encargos devidos, o processo administrativo sera concluido pela
SEDTUR, que expedira o Alvara de Autorizagdo para o exercicio da atividade musical e ou instalagdo de barraca.

Paragrafo unico. O interessado sera comunicado por meio eletrénico (e-mail) quando do deferimento ou indeferimento do pedido.

CAPITULO IV

DA TRIBUTACAO

Art. 9° A expedigao do Alvara de Autorizagao para o exercicio da atividade musical e ou instalagdo de barraca esta condicionada ao recolhimento da Taxa de
Expedicéo de Alvara de Autorizagao, prevista na Lei n® 508, de 20 de dezembro de 2000 (Cédigo Tributario do Municipio de Rio das Ostras - CTM), alterada
pela Lei Complementar n° 051, de 01 de dezembro de 2017.

§ 1° A expedicéo do Alvara podera ainda estar condicionada ao recolhimento de outros tributos e/ou pregos publicos conforme disposigdo em legislagéo
vigente.

§ 2° A SEMFAZ, por meio de geréncia ou divisdo integrante da Diretoria Geral de Administragdo Tributaria (DEGAT), promovera o langamento dos tributos
e/ou pregos publicos devidos, que serao disponibilizados ao interessado, via guia de recolhimento, por e-mail.

§ 3° A SEMFAZ, por meio de geréncia ou divisdo integrante da Diretoria-Geral de Administragado Financeira (DEGAF), informara a COMFIS acerca da
quitagdo das referidas guias de recolhimento.

§ 4° Somente apds a comprovacgao da quitagdo dos tributos e/ou pregos publicos devidos a SEDTUR expedira, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, o
Alvara de Autorizagéo.

Art. 10 O recolhimento dos tributos e/ou pregos publicos devidos ndo eximira o interessado do cumprimento das demais obrigagdes junto a Administragdo.

CAPITULO V

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Art. 11 Do despacho decisério proferido pela SEDTUR, nos termos deste Decreto, cabera recurso Unico, dirigido ao Prefeito do Municipio.

§ 1° O recurso administrativo devera ser instruido com os argumentos, informagdes e comprovagdes que considere relevantes para a reviséo do ato.

§ 2° O prazo para a interposicédo de recurso sera de 5 (cinco) dias, contados da data do envio do comunicado, por e-mail, informando do despacho do
indeferimento.

§ 3° A deciséo proferida pelo Prefeito do Municipio, bem como o decurso do prazo recursal, encerra definitivamente a instancia administrativa.

§ 4° Os recursos seréo processados nos mesmos autos do processo administrativo.

CAPITULO VI

DISPOSICOES FINAIS

Art. 12 A concesséo do Alvara de Autorizagao para o exercicio da atividade musical e ou instalagao de barraca nao responsabiliza o Municipio por quaisquer
danos pessoais ou patrimoniais causados a terceiros, enquanto o interessado fizer uso da area, via, espago ou logradouro publico identificada na autorizagéo,
cabendo-lhe zelar pelo estrito cumprimento da lei, do regulamento e dos termos da autorizagdo, bem como providenciar as garantias necessarias a realizagéo
da atividade ou montagem de equipamento.

Art. 13 Qualquer alteragéo nas condi¢des descritas para a o exercicio da atividade musical e ou instalagcdo de barraca implicara na suspensao do Alvara de
Autorizacao.

Art. 14 A atividade sonora executada nas Feiras Livres e Especiais que ndo estiver legalizada, mediante as diligéncias necessarias a comprovagéo pela
fiscalizagdo da COMFIS, sera imediatamente paralisada.

Paragrafo unico. O descumprimento dos termos previstos neste decreto, bem como a realizagao de atividade musical e ou instalagdo de barraca sem a
devida autorizagéo, implicara na aplicacéo de demais penalidades previstas na Lei 203/1996.

Art. 15 Os 6rgaos e entidades técnicas ou de fiscalizagdo e controle poderdo expedir instrugdes, relativamente as suas respectivas areas de atuagao,
necessarias ao cumprimento do estabelecido neste Decreto.

Art. 16 A concesséao do Alvara de Autorizagédo para o exercicio da atividade musical e ou instalagdo de barraca néo obsta a atuagdo da Fazenda Publica
no que concerne a fiscalizagéo e, eventualmente, em sendo o caso, na constituicdo de crédito tributario devido e demais cominagdes legais, na forma do
Cadigo Tributario Municipal.

Art. 17 Afiscalizagado do funcionamento de Feiras Livres e Especiais, no que concerne a localizagéo de barracas, stands ou similares em solo publico destinados
a comercializagéo dos diversos produtos descritos no Artigo 1° da lei 2651/2022 e dos servigos neles autorizados sera realizada pela Coordenadoria Geral
de Fiscalizagdo e Posturas — COMFIS, pela Divisao de Fiscalizagao Sanitaria da SEMUSA segundo o disposto no Paragrafo Unico do Artigo 26 da Lei
2226/2019 e nos termos deste Decreto.

| - A fiscalizagdo das atividades dos Feirantes no campo das Posturas Municipais sob competéncia da COMFIS se dara pela aplicagcdo das penalizagdes
previstas na Lei 1091/2006 e suas alteragdes e Decretos regulamentadores e na Lei 203/1996.

IlI- A fiscalizagao das atividades dos Feirantes no campo da higiene, manipulagao, acondicionamento e demais questdes vinculadas aos géneros alimenticios
comercializados se dara sob competéncia da Divis&do de Vigilancia Sanitaria da SEMUSA pela aplicagédo das penalizacdes previstas na Lei 129/1995 e suas
alteragdes.

II- Para execugéao da fiscalizagdo a COMFIS e a DEVISA contardo com o apoio da Guarda Municipal.

IV- A atuacgéo dos entes fiscalizadores se dara em articulagdo com a SEDTUR, responsavel pela verificagdo quanto ao cumprimento da legislagéo sobre as
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atividades de organizagao, instalagéo e funcionamento das Feiras Livres e Especiais.

V- Os Feirantes ja autorizados para o exercicio das atividades descritas no Artigo 1° deste Decreto terao um prazo de 60 dias para promoverem quaisquer
adequacgdes ou modificagbes impostas por este instrumento ou pela fiscalizagdo nas estruturas e mobiliario que utilizam.

Art. 18 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rio das Ostras, 20 de setembro de 2024

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

PORTARIA N° 0811/2024

Aposentadoria
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, nos termos do Art. 3° |, Il e lll da Emenda Constitucional n°® 047/2005 — regra de transi¢cdo, com redagédo dada antes da E.C. n°
103/2019, c/c art. 23, 1, Il e Il da Lei Municipal n° 957/2005, Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribui¢cdo, com proventos integrais, a contar
da data da publicagéo, ao servidor Claudio Daniel Carvalho da Boa Morte, ocupante do cargo de Guarda Civil Municipal — GCM, matricula n® 2204-7, com
lotagdo na SESEP, conforme deferimento do Ostrasprev, a folha 31, do Processo Administrativo n°® 41211/2024.

Art. 2° Os proventos do servidor serao fixados pelo OstrasPrev — Rio das Ostras Previdéncia, através de ato proprio.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, 20 de setembro de 2024.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

PORTARIA N° 0812/2024

Concesséao de Abono de Permanéncia
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, nos termos do Art. 40, §19 da Constituicdo Federal, c/c art. 20 da Lei Municipal n°® 957/2005, Abono de Permanéncia, a contar
de 24/12/2022, ao servidor Joaquim Nogueira Valadéo, ocupante do cargo de Agente de Servigos Gerais — CAS, matricula n.° 296-8, lotado na SEMOP,
conforme Processo Administrativo n.® 41228/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito, 20 de setembro de 2024.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras.

PORTARIA N° 0813/2024
DESIGNAGAO DE SERVIDOR COMO RESPONSAVEL POR FISCALIZACAO DE CONTRATO
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais e conforme o Processo Administrativo
n° 45039/2024,

RESOLVE

Art. 1° DESIGNAR, o (a) servidor (a) relacionado (a) no Anexo Unico desta Portaria, como responsavel pelo(s) Contrato(s) em referéncia, a contar de
10/09/2024.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, 20 de setembro de 2024.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 0813/2024

EMPRESA PROCESSO | CONTRATO OBJETO FISCAL

GESTOR/DESB: Pedro Henrique Mattos
de Carvalho — Mat.: 18.160-9

GLOBAL MED 15999/2021 035/2023 SERVICOS TECNICOS NO FISCAL TECNICO/DESB: Antonia Lidia

SERVICOS LTDA RAMO DE Engenharia Clinica dos Santos Rios — MAT: 9950-3
FISCAL ADMINISTRATIVO/DESB: Andréa

Rodrigues Gomes — MAT.: 19417-4
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PORTARIA N° 0814/2024

DESIGNAGCAO DE SERVIDOR COMO RESPONSAVEL POR FISCALIZACAO DE CONTRATO
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des legais e conforme o Processo Administrativo

n° 45036/2024,
RESOLVE

Art. 1° DESIGNAR, o (a) servidor (a) relacionado (a) no Anexo Unico desta Portaria, como responsavel pelo(s) Contrato(s) em referéncia, em substituicéo &

servidora Thais Costa de Carvalho, matricula 20811-6.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, 20 de setembro de 2024.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 0814/2024

PROCESSO CONTRATO OBJETO FISCAL
LOCACAO DE IMOVEL — AMBULATORIO Ana Shirley Francisca da Silva de
222412002 035/2002 DE SAUDE MENTAL Andrade - MAT.: 14.185-2

PORTARIA N° 0815/2024

DESIGNACAO DE SERVIDORES COMO RESPONSAVEIS POR FISCALIZAGAO DO CONTRATO N° 192/2024/SEMEDE.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais e conforme o Processo Administrativo

n° 45232/2024,
RESOLVE:

Art. 1° Tornar publica a designagao dos servidores para acompanhamento e fiscalizagdo de contrato, referente a processo desta Secretaria de Educagao,
Esporte e Lazer-SEMEDE, conforme quadro abaixo.

o o ESPECIFICACAO DO FISCAL
PROCESSO N° | CONTRATO N OBJETO NOME MATR.N° | CARGO 7 FUNCAO
Renata Reis .
. 8717/3 A Té 1]
Aquisigéo de Equipamentos de Proteg&o Torrentes de Araujo ssessor fecnico
39.296/2024 192/2024 Individual (EPI.). para auxiliares de cmdgdos

escolares e auxiliares de creche, das unidades

escolares do Municipio de Rio das Ostras/RJ. Vivaldo Dlon.ISIo 4243/9 Assessor Técnico |
de Souza Filho

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Rio das Ostras, 20 de setembro de 2024.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

Jornal Oficial

RIO DAS OSTRAS
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PORTARIA N° 0794/2024 - SEMAD

Averbacéo de Tempo de Contribuigdo.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com o Decreto de Delegagdo de Competéncia
n° 1272/2015,

RESOLVE:

Art. 1.°  AVERBAR, de acordo com a Certiddo de Tempo de Contribuicdo emitida pelo Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de
Araruama — IBASMA, o TEMPO LIQUIDO DE CONTRIBUICAO de 553 (quinhentos e cinquenta e trés) dias, correspondendo a 01 (um) ano, 06 (seis) meses
e 08 (oito) dias da servidora Claudia Maria Amaral da Cunha, matricula n° 17364-9, conforme o Processo Administrativo n° 39911/2024.

Art. 2.°  Esta Portaria entra em vigor na data de publicagéo.

Rio das Ostras, 20 de setembro de 2024.
Por Delegacao:

Giovanni da Silva Zaror
Matricula n° 10094-3
Secretario Municipal de Administragao Publica

PORTARIA N° 0795/2024 - SEMAD

Averbacéo de Tempo de Contribuicao.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com o Decreto de Delegagdo de Competéncia
n° 1272/2015,

RESOLVE

Art.1.°  AVERBAR, de acordo com a Certiddo de Tempo de Contribuigdo emitida pela Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro, o TEMPO LIQUIDO DE
CONTRIBUICAO de 795 (setecentos e noventa e cinco) dias, correspondendo a 02 (dois) anos, 02 (dois) meses e 05 (cinco) dias da servidora Adaias
Rastoldo Mesquita, matricula n° 16423-2, conforme o Processo Administrativo n° 42164/2024.

Art. 2.°  Esta Portaria entra em vigor na data de publicacéo.

Rio das Ostras, 20 de setembro de 2024.
Por Delegacao:

Giovanni da Silva Zaror
Matricula n° 10094-3
Secretario Municipal de Administragao Publica

PORTARIA N° 0796/2024 - SEMAD

Averbacéo de Tempo de Contribuigao.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com o Decreto de Delegagao de Competéncia
n° 1272/2015,

RESOLVE:

Art. 1.°  AVERBAR, de acordo com a Certidao emitida pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores de Casimiro de Abreu, o TEMPO TOTAL LIQUIDO DE
CONTRIBUICAO, da servidora Waldineia Siqueira Barbosa, nos cargos de Professor | e Professor Supervisor de Ensino, conforme o Processo Administrativo
n°® 42214/2024, na forma abaixo:

Na matricula n°® 6224-3:

O tempo de 3.282 (trés mil duzentos e oitenta e dois) dias, correspondendo a 09 (nove) anos.

Na matricula n® 18864-6:

O tempo de 4.305 (quatro mil trezentos e cinco) dias, correspondendo a 11 (onze) anos, 06 (seis) meses e 10 (dez) dias.

Art. 2.°  Esta Portaria entra em vigor na data de publicagéo.

Rio das Ostras, 20 de setembro de 2024.
Por Delegacao:

Giovanni da Silva Zaror
Matricula n° 10094-3
Secretario Municipal de Administragao Publica
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Averbacéo de Tempo de Contribuigdo.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com o Decreto de Delegagdo de Competéncia

n® 1272/2015,

Art. 1.°
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RESOLVE

AVERBAR, de acordo com as Certiddes, o TEMPO TOTAL LIQUIDO DE CONTRIBUICAO de 1.731 (mil setecentos e trinta e um) dias, da

servidora Juliana Louvain de Oliveira Candido, Professor |, matricula n® 3725-7, conforme o Processo Administrativo n° 42428/2024, na forma abaixo:

O tempo de 1.461 (mil quatrocentos e sessenta e um) dias, correspondendo a 04 (quatro) anos, 02 (dois) meses e 01 (um) dia, conforme constante na

Certidao emitida pela Prefeitura Municipal de Cardoso Moreira;

O tempo de 270 (duzentos e setenta) dias, correspondendo a 09 (nove) meses, conforme constante na Certiddo emitida pelo Instituto Nacional do Seguro

Social — INSS.
Art. 2.°

CONCEDE LICENCA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o Decreto de delegagdo de competéncia

n® 1272/2015,

Art.1° CONCEDER Licenga-Prémio ao (s) servidor (es) relacionado (s) no Anexo Unico desta Portaria, no(s) periodo(s) ali referenciado(s).

Esta Portaria entra em vigor na data de publicagéo.

Rio das Ostras, 20 de setembro de 2024.
Por Delegacao:

Giovanni da Silva Zaror
Matricula n°® 10094-3
Secretario Municipal de Administragao Publica

PORTARIA N° 0798/2024 - SEMAD

RESOLVE:

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio das Ostras, 20 de setembro de 2024.

GIOVANNI DA SILVA ZAROR
Secretario Municipal de Administragao Publica

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 0798/2024 — SEMAD

SERVIDOR (A) MAT. CARGO USUFRUIR AZ%T;?TDI\?O PROC:
SR DASL 3534-3 SEQ&’&?ES& S 16/10/2024 A 14/11/2024 2005/2010 4314912024
Rvelieusicg 8727-0 AOMINSTEAG 14/10/2024 A 28/10/2024 2015/2020 43681/2024
I\NA:gCIZ’I_I\I\/IDEENI:I%U\ﬁ'II?gEIRg 6565-0 F'SECPA(L) SDEUCF’&;AS 25/09/2024 A 09/10/2024 2017/2022 44439/2024
NILCE DE SOUZA CABRAL | o7527 | ACENTE BECOMBATE 1 04/1012024 A 1511012024 2010/2015 37331/2024
SIMONE VIEIRA DE OLIVEIRA |  6680-0 NUTRICIONISTA 01/10/2024 A 15/10/2024 2014/2019 42005/2024
RITA DE CASSIA MELO NUNES | 4734-1 PROFESSOR | 23/09/2024 a 21/11/2024 2012/2016 3052212024

PORTARIA N° 0799/2024 - SEMAD

Prorrogagao de Prazo de Procedimento Administrativo Disciplinar.

A SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA, do Municipio de Rio das Ostras, no uso de suas atribuigbes Legais:
Considerando a solicitagdo da Comissao Permanente de Sindicancia e Inquérito Administrativo — CPSIA — nos Autos do Processo Administrativo 21301/2020.

RESOLVE

Art. 1° - Prorrogar por 60 (sessenta) dias, o prazo para concluséo da Sindicancia Administrativa, objeto do Processo Administrativo n® 21301/2020.
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Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rio das Ostras, 20 de setembro de 2024.

Ana Catarina Medeiros Gripp
Matricula n° 3321-9
Subsecretaria Municipal de Administragao Publica
Respondendo interinamente pela Secretaria de Administragéo Publica

PORTARIA N° 0800/2024 - SEMAD

Prorrogagao de Prazo de Procedimento Administrativo Disciplinar.
A SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA, do Municipio de Rio das Ostras, no uso de suas atribuigbes Legais:
Considerando a solicitagdo da Comissao Permanente de Sindicancia e Inquérito Administrativo — CPSIA — nos Autos do Processo Administrativo 27426/2023.

RESOLVE

Art. 1° - Prorrogar por 60 (sessenta) dias, o prazo para conclusao da Sindicancia Administrativa, objeto do Processo Administrativo n® 27426/2023.
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rio das Ostras, 20 de setembro de 2024.

Ana Catarina Medeiros Gripp
Matricula n°® 3321-9
Subsecretaria Municipal de Administragao Publica
Respondendo interinamente pela Secretaria de Administragdo Publica

PORTARIA N.° 0801/2024-SEMAD

REVOGAGAO DE PORTARIA DE FERIAS
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o Decreto de delegagéo de competéncia
n° 1272/2015 e considerando o Processo Administrativo n® 45246/2024,

RESOLVE:

Art. 1° REVOGAR a errata da portaria de férias dela, conforme relacionados(as) no Anexo Unico do presente, concedida por meio da respectiva Portaria.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio das Ostras, 20 de setembro de 2024.

GIOVANNI DA SILVA ZAROR
Secretario Municipal de Administragao Publica

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 0801/2024 — SEMAD

REVOGAGAO DA ERRATA DA PORTARIA N° 0083/2024 - SEMAD — INTERRUPGAO DE FERIAS

NOME CARGO/FUNCAO | MATR.N° AFC’)EU}TISIOTEI)\?O PERIODO A USUFRUIR | LOTACAO | DIAS | A CONTAR
Bruno Mello Andrade de Lima| ~Wliar Administrativol | 456 2022/2023 | 17/01/2024 a 26/01/2024 |  SESEP 10 | 17/01/2024
Chefe de Divisao

PORTARIA N.° 0802/2024-SEMAD

DERROGAGAO DE PORTARIA DE FERIAS
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA, no uso de suas atribuigdes legais, de acordo com o Decreto de delegagéo de competéncia

n°® 1272/2015 e considerando o Processo Administrativo n°® 45243/2024,
RESOLVE:

Art. 1° DERROGAR a portaria de férias dela excluindo os(as) servidor(a) conforme relacionados(as) no Anexo Unico do presente, concedida por meio da

respectiva Portaria.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio das Ostras, 20 de setembro de 2024.

GIOVANNI DA SILVA ZAROR
Secretario Municipal de Administragao Publica
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ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 0802/2024 — SEMAD

DERROGAGAO DA PORTARIA N° 0730/2024 - SEMAD CONCESSAO FERIAS - EXCLUINDO O(A) SERVIDOR(A)

NOME CARGO/FUNCAO | MATR.N° | PERIODO AQUISITIVO | PERIODO A USUFRUIR | LOTACAO |  DIAS
Samuel da Silva Conceicao O&:‘Zﬁﬁ;ge 6208-1 2023/2024 12/10/2024 a 31/10/2024 | SECTRAN 20

PORTARIA N.° 0803/2024-SEMAD

CANCELAMENTO DE FERIAS
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o Decreto de delegagéo de competéncia

n°® 1272/2015 e considerando o Processo Administrativo n® 45247/2024,

RESOLVE

Art. 1° CANCELAR o periodo de férias dos(as) servidores relacionados(as) no Anexo Unico do presente, concedida por meio das respectivas Portarias.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio das Ostras,20 de setembro de 2024.

GIOVANNI DA SILVA ZAROR
Secretario Municipal de Administragao Publica

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 0803/2024 — SEMAD

p PERIODO PERIODO A p
o o
PORT. N. NOME CARGO/FUNGAO MATR. N AQUISITIVO USUFRUIR LOTACAO DIAS
Renata Reis Torrentes Agente Administrativo/ 16/10/2024 a
0762/2024 de Araujo Assessor Tecnico lll 8717-3 202212023 25/10/2024 SEMEDE 10
. . 14/10/2024
0762/2024 Suelen Borges Machado Assistente Social IV 20071-9 2022/2023 02/11/2024 SEMEDE 20

PORTARIA N.° 0804/2024-SEMAD

CONCEDE FERIAS
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o Decreto de delegagdo de competéncia
n°® 1272/2015 e considerando o Processo Administrativo n® 45244/2024,

RESOLVE

Art. 1° Conceder 30 (trinta) dias de Férias ao(s) servidor(es) relacionado(s) no ANEXO | desta Portaria.

Art. 2° Conceder 10 (dez) dias de Férias ao(s) servidor(es) relacionado(s) no ANEXO Il desta Portaria.

Art. 3° Conceder FRACIONAMENTO de Férias ao(s) servidor(es) relacionado(s) no ANEXO Il desta Portaria.
Art. 4° Conceder COMPLEMENTO de Férias ao(s) servidor(es) relacionado(s) no ANEXO |V desta Portaria.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio das Ostras, 20 de setembro de 2024.

GIOVANNI DA SILVA ZAROR
Secretario Municipal de Administragao Publica

ANEXO | DA PORTARIA 0804/2024-SEMAD- CONCEDE 30 (TRINTA) DIAS DE FERIAS

30 DIAS
NOME CARGO/FUNGCAO | MATR. N° PERIODO PERIODO A USUFRUIR | LOTACAO DIAS
: AQUISITIVO
Viviane Carvalho da Motta Professor 3309-0 2023/2024 02/01/2024 a 31/01/2024 SEMEDE 30
Viviane Carvalho da Motta Professor 2959-9 2023/2024 02/01/2024 a 31/01/2024 SEMEDE 30
ANEXO Il DA PORTARIA 0804/2024-SEMAD - CONCEDE 10 (DEZ) DIAS DE FERIAS
10 DIAS
NOME CARGO/FUNGCAO MATR. N° PERIODO PERIODO A USUFRUIR LOTACAO DIAS
’ AQUISITIVO
Agente
Alexandre Gomes Administrativo/ 4613-2 2021/2022 29/10/2024 a 07/11/2024 SEMAD 10
Chefe de Divisao
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ANEXO Ill DA PORTARIA 0804/2024-SEMAD - CONCEDE FRACIONAMENTO DE FERIAS

10 DIAS
p R PERIODO PERIODO A x
NOME CARGO/FUNGCAO MATR. N AQUISITIVO USUFRUIR LOTACAO | DIAS
Clayson Marlei Figueiredo Engenheiro Civil 6189-1 2023/2024 23;1/10635343 SEMOP 10
Gisele de Souza Carvalho Agente Administrativo/Assist. 29/10/2024 a
Teles Pereira Adm. de Atos Oficiais 31941 2023/2024 07/11/2024 PGM 10
Gabriela Portella da Cruz Assistente IV 15235-8 2023/2024 16/10/2024 & SEMAD 10
25/10/2024
; ] 26/09/2024 a
Carlos Eduardo Lopes Ferreira Motorista 9185-5 2021/2022 05/10/2024 SECTRAN 10
Lorraine Otaviano de Abreu Secretario Escolar 17954-0 2022/2023 0?9?525; 4a SEMEDE 10
Alcimeia Gomes dos Santos Agente Administrativo 4282-0 2022/2023 Zgg%?ggg 4a SEMEDE 10
) Agente de Alimentagao 09/10/2024 a
Marines Gomes Escolar/Chefe de Divisio 3044-9 2022/2023 18/10/2024 SEMEDE 10
. . oo . Agente Administrativo/ 14/10/2024 a
Yuri da Silva Ribeiro Bonilha Coordenador de Segmento 20014-0 2023/2024 23/10/2024 SEMEDE 10
. ) . Agente Administrativo/ 16/10/2024 a
Jaqueline Vicente Moreira Assessor Tecnico Il 3170-4 2023/2024 25/10/2024 SEMOP 10
- - Fiscal de Transporte/Chefe
Emerson William Vieira de Diviséo de Fiscalizagdo 11219-4 2021/2022 17710220242 | qpoqpan | 10
Neves da Silva P 26/10/2024
de Transporte e Transito
14 DIAS
X R PERIODO PERIODO A p
NOME CARGO/FUNGCAO MATR. N AQUISITIVO USUFRUIR LOTACAO | DIAS
Alberto Frederico da Veiga Agente Administrativo/ 14/10/2024 a
Jordao Cordeiro Membro Vogal CPSIA 6671-0 2023/2024 27/10/2024 SEMAD 4
20 DIAS
- R PERIODO PERIODO A p
NOME CARGO/FUNGCAO MATR. N AQUISITIVO USUFRUIR LOTACAO | DIAS
Suelen Borges Machado Assistente Social IV 20071-9 2022/2023 235/104325; 4a SEMEDE 20
Alcimeia Gomes dos Santos Agente Administrativo 4282-0 2021/2022 02241/10525; 4a SEMEDE 20
Roberto Nunes da Silva Guarda Civil Municipal - GCM 7423-3 2022/2023 1471020248 | gpeep | 9o
02/11/2024
ANEXO IV DA PORTARIA 0804/2024-SEMAD — COMPLEMENTO DE FERIAS
01 DIAS
~ R PERIODO PERIODO A x
NOME CARGO/FUNGCAO MATR. N AQUISITIVO USUFRUIR LOTACAO | DIAS
Alexandre Gomes Agente Administrativo/ 46132 2021/2022 08/11/24 SEMAD 01
Chefe de Divisao

ERRATA DA PORTARIA N° 0769/2024 — SEMAD

Publicada no Jornal Oficial do Municipio — Edigéo n°® 1727, de 11/09/2024, pags. 10/20

Onde se lé:
Jul_lana Ribeiro De Andrade Dos 16468-2 Professor | - 30 29/04/2020
Anjos horas
Leia-se:
Jul_lana Ribeiro De Andrade Dos 16350-3 Professor | - 30 29/04/2020
Anjos horas
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Jornal Oficial

ERRATA
EXTRATO DE CONTRATO

Publicado na edigdo n°® 1684 de 30/04/2024, fls. 29/30 do Jornal Oficial do Municipio de Rio das Ostras
Onde se lé:

CONTRATO: 132/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9416/2024

Leia-se:

CONTRATO: 132/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9416/2024

APOSTILAMENTO
Apostilamento n° 01 ao Contrato n® 194/2024 constante no Processo Administrativo de Empenhamento n° 39300/2024.

Objeto: O presente instrumento tem como objetivo a retificagéo na Clausula Quinta, paragrafo Unico, tendo em vista erro na data da emisséo da Nota
de Empenho.

ONDE SE LE:
NOTA DE EMPENHO N° 02878/2024 Global
EMITIDA EM 12/09/2023

LEIA-SE:
NOTA DE EMPENHO N° 02878/2024 Global
EMITIDA EM 12/09/2024

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO: 193/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO: 19148/2023

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PREGOS: 096/2023

ATA DE REGISTRO DE PREGOS: 074/2023

OBJETO: Contratagéo de empresa para fornecimento de equipamentos de protec¢ao individual (EPI) para os auxiliares de cuidados escolares e auxiliares
de creche, e cadeiras de rodas para auxiliar os alunos com mobilidade reduzida das Unidades Escolares do Municipio de Rio das Ostras/RJ.
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE EMPENHAMENTO: 39302/2024

SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Lazer - SEMEDE

PARTES: Municipio de Rio das Ostras e RAVINE COMERCIO DE CALGADOS LTDA

ASSINATURA: 20/09/2024

PRAZO DE VIGENCIA: 31/12/2024

VALOR TOTAL: R$ 2.627,30

PROGRAMA DE TRABALHO N° 12.361.0004.2.652
ELEMENTO DE DESPESA N° 33.90.30.44.00.105.5.550.0000
NOTA DE EMPENHO N° 02800/2024 Global

EMITIDA EM 06/09/2024

VALOR R$ 427,70

PROGRAMA DE TRABALHO N° 12.361.0004.2.652
ELEMENTO DE DESPESA N° 33.90.30.44.00.105.1.550.0000
NOTA DE EMPENHO N° 02801/2024 Global

EMITIDA EM 06/09/2024

VALOR R$ 213,85

PROGRAMA DE TRABALHO N° 12.365.0004.2.654
ELEMENTO DE DESPESA N° 33.90.30.44.00.140.1.573.0000
NOTA DE EMPENHO N° 02802/2024 Global

EMITIDA EM 06/09/2024

VALOR R$ 1.649,70

PROGRAMA DE TRABALHO N° 12.365.0004.2.655
ELEMENTO DE DESPESA N° 33.90.30.44.00.140.1.573.0000
NOTA DE EMPENHO N° 02803/2024 Global

EMITIDA EM 06/09/2024

VALOR R$ 336,05

PARECER JURIDICO: N° 118/2023 — LFS - 17/07/2023 / EGS
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/1993 e posteriores alteragdes.

EXTRATO DE CONTRATO
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CONTRATO: 194/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO: 19148/2023

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PREGOS: 096/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS: 073/2023

OBJETO: Contratacdo de empresa para fornecimento de equipamentos de protegao individual (EPI) para os auxiliares de cuidados escolares e auxiliares
de creche, e cadeiras de rodas para auxiliar os alunos com mobilidade reduzida das Unidades Escolares do Municipio de Rio das Ostras/RJ.
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE EMPENHAMENTO: 39300/2024

SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Educacgao, Esporte e Lazer - SEMEDE

PARTES: Municipio de Rio das Ostras e PROEPI EQUIPAMENTOS DE SEGURANGCA LTDA

ASSINATURA: 20/09/2024

PRAZO DE VIGENCIA: 31/12/2024

VALOR TOTAL: R$ 2.322,00

PROGRAMA DE TRABALHO N° 12.361.0004.2.652
ELEMENTO DE DESPESA N° 33.90.30.23.00.105.1.550.0000
NOTA DE EMPENHO N° 02878/2024 Global

EMITIDA EM 12/09/2023

VALOR R$ 378,00

PROGRAMA DE TRABALHO N° 12.361.0004.2.652
ELEMENTO DE DESPESA N° 33.90.30.23.00.105.1.550.0000
NOTA DE EMPENHO N° 02879/2024 Global

EMITIDA EM 12/09/2024

VALOR R$ 189,00

PROGRAMA DE TRABALHO N° 12.365.0004.2.654
ELEMENTO DE DESPESA N° 33.90.30.23.00.140.1.573.0000
NOTA DE EMPENHO N° 02881/2024 Global

EMITIDA EM 12/092024

VALOR R$ 1.458,00

PROGRAMA DE TRABALHO N° 12.365.0004.2.655
ELEMENTO DE DESPESA N° 33.90.30.23.00.140.1573.0000
NOTA DE EMPENHO N° 02882/2024 Global

EMITIDA EM 12/09/2024

VALOR R$ 297,00

PARECER JURIDICO: N° 118/2023 — LFS — 17/07/2023 / EGS
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/1993 e posteriores alteragdes.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO N° 01 AO CONTRATO N° 212/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 42244/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°38771/2024

CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2023

SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Manutengao de Infraestrutura Urbana e Obras Publicas

PARTES: Municipio de Rio das Ostras e empresa E. B. Terraplenagem e Construgéo 2010 LTDA ME

OBJETO: Prorrogacao por 270 (duzentos e setenta) dias o prazo de execugéo, bem como o prazo de vigéncia do contrato n® 212/2023, que trata da
execugao dos servigcos de engenharia para execugao de obra de rede de esgoto, drenagem, terraplenagem, pavimentagdo em paralelepipedo da rua
Porto de Tubaréo, rua Porto de Santos, rua Porto de Paranagua, rua Porto de Sepetiba e rua Porto de Itajai, bairro Chacara Mariléia, no municipio de
Rio das Ostras/RJ.

PARECER JURIDICO: 085/2024 - EAO — 29/08/2024 / E.A.O./D.M.B.N.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 57, § 1°, | da Lei Federal n° 8.666/93

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO N° 01 AO CONTRATO N° 250/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N’ 22956/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°29930/2024

INEXIGIBILIDADE

SOLICITANTE: Assessoria de Comunicagéo Social e Tecnologia da Informagao

PARTES: Municipio de Rio das Ostras e empresa Np Tecnologia e Gestao de Dados Ltda.

OBJETO: Prorrogagao por mais 12 (doze) meses, a contar de 12/09/2024 do prazo de vigéncia do Contrato Administrativo n°® 250/2023, que visa a
continuidade da prestagao de servigo de ferramenta de pesquisa de pregos baseados em resultados de licitagdes adjudicadas e homologadas por érgaos
da administragéo publica para atender as necessidades da Assessoria de Comunicagao Social e Tecnologia da Informacédo, bem como aplicagéo do
reajuste no percentual de 3,69%, passando o valor do contrato para R$ 11.265,70.

VALOR R$ 11.265,70

. Programa de Trabalho: 04.122.0001.2.151

. Elemento de Despesa: 33.90.39.00 — 150 1.704.0150
. Nota de Empenho n° 2880/2024

. Emitida em 12/09/2024

PARECER JURIDICO: 089/2024-EA0-09/09/2024 — E.A.O./ D.M.B.N.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Parégrafo Primeiro da Cléusula Oitava do Contrato n® 250/2023 e no inciso I, do artigo 57 c/c o Parégrafo Oitavo, do

artigo 65, todos da Lei Federal 8.666/93, e posteriores alteragbes.
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AVISO DE LICITACAO — FRUSTRADA

O Departamento de Licitagdo e Contratos comunica a quem interessar possa que, na licitagdo abaixo, ndo houve nenhum licitante habilitado, ou seja, a
mesma foi FRUSTRADA:

Pregao Eletréonico n° 009/2023 (Processo Administrativo n° 1257/2022-SEGEP), objetivando a contratagéo de empresa especializada para execugéo de
servigos de urbanizagdo da Praga Laydes Damasceno de Souza, situada a Rua Daniel Carlos Vidal Esquina com Rua Justino Vidal - Loteamento Vilage
Sol e Mar no Municipio de Rio das Ostras/RJ.

Ana Catarina Medeiros Gripp
Subsecretaria de Administragao
Respondendo interinamente pela

Secretaria Municipal de Administragao

m Secretaria de Educacao, Esporte e Lazer

ESTADO DO RIO DE JANEIRO —
MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS i
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - RIO DAS OSTRAS BE EDUCAC RS

GESTAO 2024/2027

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO — CME

PARECER CME N° 02/2024

INTERESSADO: Centro Educacional Aquarela UF: RJ

ASSUNTO: Autorizacdo de alteracao de Nome Fantasia de Instituicido Privada de
Educacao Infantil.
RELATORA: Suelen Borges Machado

PROCESSO N°: 15294/2024 — Gilquele Almeida da Silva

CéMARA: _ COLEGIADO: APROVADO EM:
CAMARA DE EDUCACAO | Conselho Municipal de Educacao 04/09/2024
INFANTIL - CME

I — HISTORICO

A Secretaria Municipal de Educacido, Esporte e Lazer, no dia 05 de agosto de 2024,
encaminhou ao CME o Processo Administrativo n° 15924/2024, para ciéncia, analise e
emissdo de Parecer sobre a solicitacdo da Mantenedora CGM SERVICOS
EDUCACIONAIS LTDA, CNPJ N° 25.281.207/0001-02 referente a alteragcdo do nome
fantasia de “Aquarela Creche Escola” para “Centro Educacional Aquarela”, situado a Rua
Teresopolis, 361, Jardim Mariléa, Rio das Ostras/RJ.

A Instituicdo permanece com oferta de ensino da EDUCACAO INFANTIL COM CRECHE E
PRE-ESCOLA, na faixa etaria de 05 (cinco) meses a 05 (cinco) anos, com capacidade
fisica total de matricula para 116 (cento e dezesseis) alunos, sendo 58 (cinquenta e oito)
alunos por turno, de acordo com a distribuicdo das classes, registrada no anexo 1V, as fls.
12, do Processo Administrativo n°® 32121/2023, em conformidade com o Parecer CME n°
04/2023.

Os conselheiros integrantes da Camara de Educacido Infantil, deste Conselho, apods
analise documental e Laudo Conclusivo apresentados no presente processo pela
Comissao de Verificagcdo e Autorizacao de Funcionamento de Instituicbes Privadas de
Educacao Infantil, da Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Lazer foi considerada
satisfatéria. O laudo apresenta o detalhamento da oferta de vagas e etapas atendida

anteriormente de acordo com a legislagao vigente.

COSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - RIO DAS OSTRAS
Rua Guanabara,3603 - Sala 18 - Extensdo do Bosque
Rio das ostras - RJ - CEP: 28893-308 - cmeriodasostras@gmail.com
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS )

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - RIO DAS OSTRAS ) e EBUCACKS
GESTAO 2024/2027

P

Apés analise do processo e considerando o Laudo Conclusivo da Comissao de Verificagao
e Autorizacdo de Funcionamento de Instituicbes Privadas de Educacao Infantil, da
Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Lazer, o voto é favoravel a atualizagdo do
nome fantasia para “CENTRO EDUCACIONAL AQUARELA".
Il - CONCLUSAO DA CAMARA DE EDUCAGAO INFANTIL

A Cémara de Educacao Infantil, do Conselho Municipal de Educacgdo, decidiu por
unanimidade acompanhar o Voto da Relatora.

Rio das Ostras, 16 de agosto de 2024.

Suelen Borges Machado — Relatora
Brenda lolanda Silva do Nascimento — Conselheira
Elizangela dos Santos Meireles Lopes — Conselheira
Julia Vieira Machado de Almeida — Conselheira
Magno Luiz Ribeiro Maceno — Conselheiro
Rosilene do Carmo Macedo da Conceicdo — Conselheira
Sabrina Pimentel Valeriote Castanheira — Conselheira
Valdinei Abreu da Silva — Conselheiro

CONCLUSAO DO PLENARIO

O Conselho aprova o presente Parecer, por unanimidade.

Rio das Ostras, 04 de setembro de 2024.

Andréa Miranda Felix — Conselheira
Andrea de Rezende Nogueira — Conselheira
Andréia Paula dos Santos Arruda — Conselheira
Arildo dos Santos Amaral — Conselheiro
Augusta Horacina Alves Barreto — Conselheira
Claudio Castro de Oliveira — Conselheiro
Danielle de Sant’Ana Tendrio — Conselheira
Iraci Soares Corréa — Conselheira
Luciana Silveira Sa — Conselheira
Maria José Bezerra Corréa — Conselheira
Mauricio Henriques Santana — Conselheiro
Ménica Linhares da Silva — Conselheira
Rebecca de Oliveira Freitas — Conselheira
Rosekel Schettino Meirelles Maia — Conselheira
Sabrina Pimentel Valeriote Castanheira — Conselheira
Sandra Regina Missioneiro R. Duarte — Conselheira
Valdinei Abreu da Silva — Conselheiro

COSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - RIO DAS OSTRAS
Rua Guanabara,3603 - Sala 18 - Extensdao do Bosque
Rio das ostras - RJ - CEP: 28893-308 - cmeriodasostras@gmail.com
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RESOLUGAO SEMEDE N° 21/2024.

ALTERA O ARTIGO 1° DA RESOLUGAO SEMEDE N° 16/2023, SUBSTITUINDO O NOME FANTASIA DA INSTITUICAO DE ENSINO MANTIDA POR
CGM SERVIGOS EDUCACIONAIS LTDA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER, no uso de suas atribuigdes legais e considerando:

- 0 Processo Administrativo n® 15924/2024, que informa a alteragdo do nome fantasia da instituigdo mantida por CGM Servigos Educacionais LTDA,;

- 0 Parecer n° 02/2024, do Conselho Municipal de Educagéo de Rio das Ostras.

RESOLVE:

Art. 1° O Artigo 1° da Resolugdo SEMEDE n°® 16/2023, com base no P.A. n® 15924/2024, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 1° Autorizar o Centro Educacional Aquarela, mantido por CGM Servigos Educacionais Ltda, CNPJ N° 25.281.207/0001-02, situado a Rua Teresopolis,
n°® 361, Jardim Mariléa - Rio das Ostras/RJ, a ministrar Educagao Infantil: Creche e Pré-Escola, em horario parcial, na faixa etaria de 5 (cinco) meses a 5
(cinco) anos, com capacidade fisica total de matriculas para 116 (cento e dezesseis) alunos, sendo 58 (cinquenta e oito) alunos por turno, com base na
Deliberagdo CME n° 004/2021.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio das Ostras, 18 de setembro de 2024.

MAURICIO HENRIQUES SANTANA
Secretario Municipal de Educacgao, Esporte e Lazer

EXTRATO DE DECISAO

Processo administrativo n® 13653/2021
Contrato n° 016/2023
Empresa: XM CONSTRUCOES EIRELI, CNPJ 42.343.998/0001-77

APLICO & empresa XM CONSTRUGOES EIRELLI, inscrita no CNPJ 42.343.998/0001-77, com sede na Rua Q3, Conjunto 32, Lote 47, Jardim Roriz, Brasilia
— DF, a penalidade de multa compensatdrio de 5% sob o valor da garantia contratual, nos termos do inciso Ill, do art. 8°, do Decreto Municipal n® 2092/2019
c/c a clausula vigésima primeira, alinea “c” do contrato n® 016/2023, pela auséncia de prestacdo de garantia contratual, perfazendo o valor total de R$ 203,75
(duzentos e trés reais e setenta e cinco centavos). FICA a empresa ciente para que, caso queira, apresente recurso administrativo, nos termos do artigo
28 do mesmo Decreto, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicagdo deste, a ser protocolizado no protocolo fisico do DEPAG, na Secretaria
Municipal de Administragdo Publica, e, que a copia dos autos do processo em epigrafe se encontra disponivel para consulta na Secretaria Municipal de
Educagéo, Esporte e Lazer.

Rio das Ostras, 29 de agosto de 2024.
MAURICIO HENRIQUES SANTANA
Secretario Municipal de Educagéao, Esporte e Lazer
INFORMATIVO 06/2024
A Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer do Municipio de Rio das Ostras, torna publica a Listagem Preliminar dos Candidatos Aprovados e

Desclassificados do Programa Bolsa Atleta, conforme critérios previstos no 008/2024/SEMEDE, publicado em 30 de agosto de 2024 no Jornal Oficial n°
1722/2024, a saber:

RESULTADO
CATEGORIA |
ORDEM DE
CLASSIFICACAO CANDIDATO STATUS
1 DAVI RICARDO DE SOUZA IGNACIO SODRE APROVADO
2 PEDRO AUGUSTO DE ALBUQUERQUE BRNDAO APROVADO
3 DIANA CHAGAS MENDONCA APROVADO
4 MIGUEL DO NASCIMENTO DORNELAS TAVARES APROVADO
RESULTADO
CATEGORIAII
ORDEM DE
CLASSIFICACAO CANDIDATO STATUS
1 RENAN DE BARROS OLIVEIRA APROVADO
2 LORRANA CABRAL DA SILVA RUEL APROVADO
3 JONATAS ROBERTO DE MENEZES RUEL APROVADO
4 MARCO ANTONIO CUNHA APROVADO
5 JOYCE BENDIA PEREIRA APROVADO
6 JOAO PEDRO DA SILVA FARIAS BANDEIRA APROVADO
7 MATHEUS TAVARES MELLO MORAIS CLEMENTE APROVADO
8 LEONARDO DA SILVA APROVADO
RESULTADO
AUSENCIA DE REQUISITO BASICO / FALTA DE DOCUMENTO OBRIGATORIO
CATEGORIA CANDIDATO STATUS
| KAIO DA SILVA DIAS DESCLASSIFICADO
| PEDRO RIBEIRO DA ROCHA DESCLASSIFICADO
| MARCELLY PATRICIO MARQUES PISCO DESCLASSIFICADO
| DAVI DE SOUZA BOGADO DESCLASSIFICADO
| JOAO GABRIEL DA SILVA BOGADO DESCLASSIFICADO
| MARIA EDUARDA BUSSOLOTTI PALMEIRA DESCLASSIFICADO
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| ERIVELTON CUSTODIO GUIMARAES JUNIOR

| MIGUEL DO NASCIMENTO DORNELAS TAVARES
| ARTHUR CORREA LEAL PACHECO

Il LUIZ AUGUSTO DOS SANTOS MARTINS

Il PEDRO FERREIRA LOPES MARQUES

Il TAYNA DE CARVALHO

Il NICOLAS SERRI DE BRAGANCA

Il GABRIEL CASTOR DE MELO

Il VANDESSA GOMES DA SILVA

DESCLASSIFICADO
DESCLASSIFICADO
DESCLASSIFICADO
DESCLASSIFICADO
DESCLASSIFICADO
DESCLASSIFICADO
DESCLASSIFICADO
DESCLASSIFICADO
DESCLASSIFICADO

RESULTADO
AUSENCIA DE VAGA DISPONIVEL PARA CATEGORIA lll- CLAUSULA 4.1 EDITAL 008/2024
CATEGORIA CANDIDATO STATUS

1] GUILHERME LOPES PINHEIRO DOS SANTOS
1] VALLENTINI PEREIRA FERNANDES
1] MIGUEL DE SOUZA ESTEVES

DESCLASSIFICADO
DESCLASSIFICADO
DESCLASSIFICADO

Rio das Ostras, 19 de Setembro de 2024

MAURICIO HENRIQUES SANTANA
Secretario Municipal Interina de Educagéo, Esporte e Lazer

INFORMATIVO 007/2024

A Secretaria Municipal de Educagédo, Esporte e Lazer do Municipio de Rio das Ostras, em atendimento a clausula 5.11 do Edital 008/2024/SEMEDE,
publicado em 30 de agosto de 2024 no Jornal Oficial n°® 1722/2024, CONVOCA os candidatos abaixo listados para complementar a documentagao obrigatéria
nao entregue pelo préprio candidato na data da inscri¢cdo, permitindo uma nova analise e classificagdo dentro das vagas ainda disponiveis.

Os documentos indicados deverao ser entregues até o dia 24/09/2024 na Sede da Subsecretaria Municipal de Esporte e Lazer, no endereco localizado na
Rua Francisco Ivanilson Guimaraes de Barros, s/n, Bairro Operario, nesta Cidade (Estadio Municipal Julieta Carvalho Vianna).

Alerta-se que apds a entrega da documentagdo, as inscrigdes serdo reavaliadas nos termos previstos no Edital pela Comissao do Bolsa Atleta, sendo o
resultado divulgado em 27/09/2024 através do Jornal Oficial.

ATLETAS DESCLASSIFICADOS E CONVOCADOS PARA ENTREGAR DOCUMENTOS FALTANTES

CANDIDATO CATEGORIA DOCUMENTO FALTANTE

ARTHUR CORREA LEAL PACHECO | COMPROVANTE DE INSCRIGAO EM PROJETOS DA SUBSECRETARIA

DE ESPORTE MUNICIPAL E ATESTADO MEDICO.

ERIVELTON CUSTODIO GUIMARAES JUNIOR

DOCUMENTO DO RESPONSAVEL LEGAL.

JOAO GABRIEL DA SILVA BOGADO

DOCUMENTO DO RESPONSAVEL LEGAL E COPIA DE
COMPROVAGAO DE PARTICIPAGAO EM COMPETIGOES.

DAVI DE SOUZA BOGADO

DOCUMENTO DO RESPONSAVEL LEGAL, ATESATO MEDICO
E TERMO DE AUTORIZAGAO DO USO DE IMAGEM.

KAIO DA SILVA DIAS

TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO DE IMAGEM.

MARCELLY PATRICIO MARQUES PISCO

DOCUMENTO DO RESPONSAVEL LEGAL.

MARIA EDUARDA BUSSOLOTTI PALMEIRA

DOCUMENTO DO RESPONSAVEL LEGAL, COPIA DE COMPROVAGAO
DE PARTICIPAGAO EM COMPETIGOES E CURRICULO ESPORTIVO.

MIGUEL DO NASCIMENTO DORNELAS TAVARES

DOCUMENTO DO RESPONSAVEL LEGAL, BOLETIM
OU HISTORICO ESCOLAR, COMPROVANTE DE
RESIDENCIA E CURRICULO ESPORTIVO

PEDRO RIBEIRO DA ROCHA

DOCUMENTO DO RESPONSAVEL LEGAL.

LUIZ AUGUSTO DOS SANTOS MARTINS

CURRICULO ESPORTIVO DO ATLETA, TERMO DE
AUTORIZACAO DO USO DE IMAGEM E TERMO DE ADESAO.

PEDRO FERREIRA LOPES MARQUES

DOCUMENTO DO RESPONSAVEL LEGAL E ATESTADO MEDICO.

TAYNA DE CARVALHO

ATESTADO MEDICO.

NICOLAS SERRI DE BRAGANCA

DOCUMENTO DE RESPONSAVEL LEGAL E O TERMO DE
AUTORIZAGAO DO USO DE IMAGEM DO ATLETA.

GABRIEL CASTOR DE MELO

DOCUMENTO DO RESPONSAVEL LEGAL, CURRICULO
ESPORTIVO DO ATLETA, TERMO DE AUTORIZAGAO
DE USO DE IMAGEM E TERMO DE ADESAO.

VANDESSA GOMES DA SILVA

ATESTADO MEDICO, CURRICULO ESPORTIVO DO
ATLETA, TERMO DE AUTORIZAGAO DO USO DE
IMAGEM DO ATLETA E TERMO DE ADESAO.

Rio das Ostras, 19 de Setembro de 2024.

MAURICIO HENRIQUES SANTANA
Secretario Municipal Interina de Educagao, Esporte e Lazer
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m Secretaria de Manutencdo de Infraestrutura Urbana e Obras Publicas

NOTIFICAGAO

A Secretaria de Manutencgao da Infraestrutura Urbana e Obras Publicas — SEMOP, visando garantir o principio constitucional da legitimidade dos Atos
Administrativos, em especial o da Publicidade, NOTIFICA o proprietario/responsavel pelos processos abaixo relacionados, nos termos do Decreto Municipal
n° 2315/2019 a cumprir as exigéncias constantes dos autos. Tendo o mesmo o prazo de 10 dias, sendo IRREVOGAVEL, a contar da data da publicagéo,
para atendimento. Expirado o referido prazo, o processo sera INDEFERIDO ou CANCELADO ou ARQUIVADO.

PROCESSO REQUERENTE

45771/2023 Bruno Silva Gomes

11889/2023 Alberto Teixeira de Souza Filho
8177/2024 Igreja Assembleia de Deus Ministério Parque das Flores
7836/2001 Anténio Martins Leorde

42581/2022 Edilson Souza Helena

25039/2022 Elivalda Franco Chaves

31153/2021 Leonardo Silva Nascimento

9798/2021 Frederico de Lima Turl

13414/2020 Luciano Crescencio Vassallo Correa
29191/2018 American Tower do Brasil

83/2017 Fabiana da Silva Souza

41486/2012 Italo Jorge Pinheiro Vivas

17150/2016 Robson Macedo Coutinho

46988/2022 Vera Lucia de Lima

46640/2022 Selma Lucia Feliciano de Souza Maria
33093/2023 Migre Engenharia e Empreendimento imobiliarios Eire
47414/2022 Sergio de Souza da Silva

39256/2021 Eric Golosov Cure

13639/2022 Lenice Turl Soares

26230/2024 Antonio Carlos Pereira Mello
58959/2023 Martha Moreira Lobo

53703/2023 Marbo Venda de Equipamentos e Material industriais e Locacdes Eireli
PROCESSO REQUERENTE

62548/2023 Flavio Alvares de Araujo

37152/2015 Daniel Laurindo Ribeiro da Silva e Outros
46219/2022 Natalis Martins Ribeiro

7916/2024 Tricon Constr.Civil Eletrica e Terrap Lt
3559/2024 Carlos Alberto de Oliveira

12208/2022 Romildo Martins da Silva

44296/2022 Dannielle Carvalho de Padua Rodrigues
6949/2019 Construtora Aldeiense Limitada Me

m Secretaria de Seguranca Publica

PORTARIA N° 025/2024

A CORREGEDORA-GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de janeiro, no uso de suas atribuigoes legais e de
acordo com a Lei n® 2.160/2018 e Decretos n° 2216/2019 e 2.183/2019:

RESOLVE

Art. 1° - INSTAURAR SINDICANCIA em carater punitivo, em face dos Servidores M.V.R.M e |.M.V, lotados no quadro da Guarda Civil Municipal, nos termos
do Art. 152, Il da Lei Complementar 066/2019, a fim de apurar suposta violagéo aos incisos | e IV do Art. 29, inciso XXI do Art. 42 e inciso VII do Art. 43,
ambos da Lei 2830/2023, que dispde sobre o Regime Disciplinar da Guarda Civil Municipal de Rio das Ostras, conforme autos do Processo Administrativo
Disciplinar n° 26303/2024.

Paragrafo unico. A presente Sindicancia Punitiva devera ser concluida no prazo de até 60 (sessenta dias), renovavel por igual periodo, contados em dias
corridos nos termos dos Art. 154 e 180 da Lei Complementar 066/2019.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rio das Ostras, 20 de setembro de 2024.
Ana Cristina dos Santos Fraga

Corregedora-Geral GCMRO
Matricula 6372-0
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ADMINISTRACAO VINCULADA
FROC Fundacao Rio das Ostras de Cultura
PORTARIA N° 083/2024

INTERRUPCAO DE LICENCA
A Presidente da Fundagéo Rio das Ostras de Cultura, nos atos de suas atribuigcbes,

Resolve,

Art.1.° — INTERROMPER Licenca para Tratar de Interesses Particulares, concedida ao servidor relacionado no Anexo Unico desta Portaria.
Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio das Ostras, 20 de setembro de 2024.

Cristiane Menezes Regis
Presidente

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 083/2024

NOME MAT CARGO/FUNCAO PORTARIA PROCESSO A CONTAR DE

Alexandre Magnus 049-3 Bacharel em Comunicagéo Social 073/2024 155/2024 20/09/2024
Vieira Trapaga

EXTRATO DE CONTRATO N° 067/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 154/2024

DISPENSA ELETRONICA N°: 90078/2024

ID DO CONTRATO PNCP N°: 02246138000109-2-000013/2024

SOLICITANTE: Superintendéncia de Politicas Publicas de Cultura

PARTES: Fundagao Rio das Ostras de Cultura e MARCELO ENRICO BORGONGINO CNPJ 17.650.203/0001-26
OBJETO: O objeto do presente instrumento é a empresa especializada em prestagao de servigos de catering para camarim, com fornecimento de alimentagao
diversos e bebidas ndo alcodlicas nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

ASSINATURA: 05/09/2024

PRAZO: 90 dias

NOTA DE EMPENHO N° 210/2024

EMITIDA EM 05/09/2024

PROGRAMA DE TRABALHO: 13.392.0087.3.443

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.99.00.00

VALOR DO CONTRATO: R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais)

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 91 da Lei federal 14.133/2021 e Art. 100 §3° c/c Art. 110 do Decreto Municipal 3884/2024

ANTONIO CARLOS CORDEIRO LEAL JUNIOR
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao e Pregéo

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL 001 AO CONTRATO N° 051/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 114/2024 (APENSO AO PA 177/2024)

PREGAO ELETRONICO N°: 90080/2024

ARP N° 002/2024

ID DO CONTRATO PNCP N°: 02246138000109-2-000024/2024

SOLICITANTE: Superintendéncia de Politicas Publicas de Cultura

PARTES: Fundagao Rio das Ostras de Cultura e SS PRODUTORA DE EVENTOS LTDA - CNPJ 06.217.899/0001-85
OBJETO: O objeto do presente instrumento é a alteragédo contratual em razao do cancelamento do pedido dos equipamentos pela produgéo do evento.
ASSINATURA: 20/09/2024

PRAZO: 90 dias

NOTA DE EMPENHO ALTERADA N° 168/2024

VALOR CANCELADO DA NOTA: R$ 1.310,00 (mil trezentos e dez reais)

PROGRAMA DE TRABALHO: 3.392.0078.3.443

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.99.00.00

VALOR DO CONTRATO ATUALIZADO: R$ 20.484,80 (vinte mil quatrocentos e oitenta e quatro reais e oitenta centavos).
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 91 da Lei federal 14.133/2021 c/c Art. 110 do Decreto Municipal 3884/2024

ANTONIO CARLOS CORDEIRO LEAL JUNIOR
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao e Pregao
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ADMINISTRAGAO VINCULADA

OSTRASPREV Rio das Ostras Previdéncia

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PROCESSO ADM: N° 21/20241S
PREGAO ELETRONICO N° 003/2024

Depois de constatada a regularidade dos atos procedimentais, o Sr. Marco Antonio Miranda Ferreira, autoridade competente do OSTRASPREV - Rio das
Ostras Previdéncia, no uso de suas atribuicbes legais, com base na Lei n° 14.133/2021, resolve:

HOMOLOGAR o objeto do certame, CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA, DE SERVICO CONTINUO, PARAAELABORAQAO DE ESTUDO
DE ASSET LIABILITY MANAGEMENT (ALM), a empresa MENSURAR SERVICOS DE CONSULTORIA ECONOMICA LTDA - ME, CNPJ
16.847.061/0001-29, pelo valor de R$8.099,00 (Qito mil e noventa e nove reais), conforme especificagdes constantes no Edital e seus anexos.

Rio das Ostras, 19 de setembro de 2024.

Marco Antonio Miranda Ferreira

ADMINISTRAGCAO VINCULADA

m Servico Autonomo de Agua e Esgoto

PORTARIA SAAE-RO N° 059/2024

DESIGNAGAO DE SERVIDORES PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DE CONTRATO

O PRESIDENTE DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e consoante a Lei Federal n° 8.666/1993 e Decreto Municipal n° 1743/2017, e considerando os Processos Administrativos n°® 032/2024,
045/2024, e 212/2024;

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR, a contar de 21/08/2024, os servidores Mauricio Cesar Cetrangolo, Técnico em Informatica/Encarregado, matricula n® 159-7, e, Sueli
Soares Silva, Agente Administrativo/Encarregado, Matricula n® 166-0, como responsaveis pelo Gerenciamento e Fiscalizagdo do Contrato Administrativo
n° 001/2024, junto & empresa GOVERNANGCA BRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, conforme Processo Administrativo n° 045/2024,
pertinente aos servigos de locagéo de licenga de uso por prazo determinado de software para gestao publica, para atender as necessidades da COAD —
Coordenadoria de Administragdo Contabil-Financeira, do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto do Municipio de Rio das Ostras - SAAE-RO.

Art. 2° - DESIGNAR, a contar de 05/09/2024, os servidores Marianna Rodrigues Gullo Cavalcante, Assistente I, Matricula n°® 261-5, e, Sueli Soares Silva,
Agente Administrativo/Encarregado, Matricula n® 166-0, como responsaveis pelo Gerenciamento e Fiscalizagdo do Contrato n° 002/2024, junto a empresa
EVOLUE SERVICOS LTDA, conforme Processo Administrativo n® 032/2024, pertinente aos servigos especializados em engenharia de seguranga e medicina
do trabalho, a serem executados em conformidade com as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, para atender as necessidades da COAD
— Coordenadoria de Administragéo, contabil-Financeira, do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto do Municipio de Rio das Ostras - SAAE-RO;

Art. 3° — EXCLUIR, a contar de 07/02/2024, a servidora Michelle H. B. da Silveira, Contadora, matricula n® 133-3, do Gerenciamento e Fiscalizagdo do Contrato n°
007/2020 (e seus aditivos), conforme Processo Administrativo n° 085/2019, pertinente a prestag&o de servigo de licenciamento anual do sistema web gestao tributaria, em
atendimento &s necessidades da Assessoria Contabil Financeira, do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto do Municipio de Rio das Ostras - SAAE-RO.

Art. 4°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio das Ostras, 20 de setembro 2024.

Alexandre Beleza Romao
Presidente do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto.

RESOLUGAO N° 001 /2024

DISPOE SOBRE A PRORROGACAO DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO RELATIVO AO EDITAL 01/2020-SAAE, do VII Concurso Publico do
Municipio de Rio das Ostras.

O PRESIDENTE DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais, consoante o Processo Administrativo n°® 0210/2024 e, o Processo Administrativo PMRO n° 43.951/2024;

Considerando, que o referido edital foi avaliado para efeito de prorrogagéo pela autarquia apresentando as razdes e justificativas de interesse publico para
prorrogagao do prazo por mais 2 (dois) anos;

RESOLVE

Art. 1° Fica prorrogado por 02 (dois) anos o prazo de validade do Edital 01/2020-SAAE do VII Concurso Publico para provimento de cargos efetivos do
Servigo Auténomo de Agua e Esgoto, previsto no item 9.3 do Edital, cujo os resultados foram homologados em 26 de outubro de 2022.

Rio das Ostras, 20 de Setembro de 2024.

Alexandre Beleza Romao
Presidente do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto.




