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RIO DAS OSTRAS FESTIVAL CELEBRA
34 ANOS DO MUNICIPIO

Mumuzinho, Tiee e Felipe Arailjo estao entre as atracoes;
evento gratuito nao tera custos para os cofres publicos

Rio das Ostras celebra 34 anos de emancipacao politica-adminis-  tos cortantes e outros itens que possam oferecer risco. O evento
trativo no dia 10 de abril e, como presente, a Cidade volta a era dos  também disponibilizara camarotes com open bar a venda, ofere-
grandes shows de comemoragao. Para a primeira edi¢éo do “Rio cendo uma alternativa para quem busca mais conforto durante as
das Ostras Festival”, em 2026, ja estao confirmados trés grandes apresentagoes.
nomes, Mumuzinho e Tiee, do samba e pagode, além de Felipe Além do carater cultural, o Festival integra a estratégia de forta-
Aradjo, importante nome da nova geragao do sertanejo. A festa lecimento do turismo e da economia local, especialmente apos

acontece entre os dias 10 e 12. Pela primeira vez, os cachés dos 0s impactos causados pelas recentes chuvas. A expectativa é de
artistas no serdo pagos diretamente pela Administracao Municipal, aumento na ocupagéo da rede hoteleira e no movimento de bares,
mas por meio da iniciativa privada. restaurantes e comércio durante o evento, que acontece na baixa
A apresentacdo de Mumuzinho acontece dia 10, Tiee, no dia 11, temporada e se torna importante para o incremento da economia.
e Felipe Araujo, dia 12, sempre a partir das 22 horas. Todos 0s 0 Rio das Ostras Festival é realizado pela Fortnelli Produgoes, em
shows terdo entrada franca, garantindo acesso democratico a parceria com a Prefeitura de Rio das Ostras, em um modelo que
cultura e ao entretenimento. permite a realizagao de um grande evento com responsabilidade
Para garantir a seguranga do publico, a organizagao informa que fiscal e eficiéncia administrativa.

sera proibida a entrada com coolers, recipientes de vidro, obje-
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PODER EXECUTIVO
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RICARDO MATOS TORRES
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CARLOS OCTAVIO FRANCISCO CORREIA JUNIOR
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ANDRE LUIZ DO AMARAL CABRAL

PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE CULTURA:
ROSEMARIE DA SILVA E SOUZA TEIXEIRA
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LUCIANO MACARIO DOS SANTOS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DAS OSTRAS
RUA CAMPO DE ALBACORA, 75 - LOTEAMENTO ATLANTICO
TELEFONE: 2771-1515
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ESTE JORNAL E PRODUZIDO PELA EQUIPE DA ASCOMTI - .
ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL E TECNOLOGIA DA INFORMAGAOQ

ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS

CRIADO PELA LEI N.° 534/01
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ATOS DO EXECUTIVO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 4622, DE 13 DE MARCO DE 2026(*)

DispGe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar em favor da Camara Municipal de Rio das Ostras
na importancia de R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais).

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
legais e nos termos da Lei Municipal n® 3161/2025.

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Suplementar em favor da Camara Municipal de Rio das Ostras na
dotagdo orgamentéria constante do Anexo Unico deste Decreto na importancia de R$ 800.000,00
(oitocentos mil reais).

Art. 2° Os recursos para atender o artigo 1° deste Decreto, fundament,am-se nos termos do inciso Ill, § 1° do
artigo 43 da Lei Federal n® 4.320/64, em conformidade com Anexo Unico do presente Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Rio das Ostras, 13 de marco de 2026.

CARLOS AUGUSTO CARVALHO BALTHAZAR
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

(*) Republicado por incorrecdo na publicagdo do Jornal Oficial do Municipio - Edicdo n® 1934 de 13 de
marco de 2026.

ANEXO0 UNICO
(referente aos arts. 1° e 2° do Decreto n® 4622, de 13 de marco de 2026)
'Fl - CAMARA MUNICIPAL DE RIO DAS OSTRAS ﬂ

UNIDADE ORCAMENTARIA - PROGRAMA DE TRABALHO CR DESPESA - FONTE ANULACAO REFORCO

01.01-01.031.0052.2.101
[SECCAM - Apoio e Gestdo de Pessoal do Legislative 3326(14.6.91.71.00 - 1.500.0000 200.000,00

01.01-01.031.0052.2.123 0032|3.3.90.35.00 - 1.500.0000 800.000,00
ISECCAM - Manutengdo do Legislativo 004314.4.90.52.00 - 1.500.0000 600.000,00

TOTAL 800.000,00 800.000,00

DECRETO N° 4626, DE 20 DE MARGO DE 2026
DispGe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar em favor da Camara Municipal de Rio das Ostras
na importéncia de R$ 3.495.401,34 (trés milhdes quatrocentos e noventa e cinco mil quatrocentos e um
reais e trinta e quatro centavos).

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigoes
legais e nos termos da Lei Municipal n® 3161/2025,

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Suplemelntar em favor da Camara Municipal de Rio das Ostras nas
dotag6es orgamentdrias constantes do Anexo Unico deste Decreto naimportancia de R$ 3.495.401,34 (trés

milhdes quatrocentos e noventa e cinco mil quatrocentos e um reais e trinta e quatro centavos).

Art. 2° Os recursos para atender o artigo 1° deste Decreto, fundamentam-se nos termos do inciso lll, § 1° do
artigo 43 da Lei Federal n® 4.320/64, em conformidade com Anexo Unico do presente Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Rio das Ostras, 20 de marco de 2026.

CARLOS AUGUSTO CARVALHO BALTHAZAR
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEX0 UNICO
(referente aos arts. 1° e 2° do Decreto n® 4626, de 20 de margo de 2026)
01 - CAMARA MUNICIPAL DE RIO DAS OSTRAS ,[
UNIDADE ORCAMENTARIA - PROGRAMA DE TRABALHO R DESPESA - FONTE ANULACAD REFORCO
02.99-99.999.9999.9.999
RESCONT-Reszerva de Cantingéncia 2547(19.5.99.55.00 - 1.500.0000)| 3.455.401,34
01.01-01.031.0052.2.101 0007}3.1.50.11.00 - 1.500.0000 2.446.780,34
SECCAM - Apoio e Gestdo de Pessoal do Legislativo 00033 1.90.13 .00 - 1.500.0000 1043 620,40
[[ TOTAL " 3.495.401,34 ” 3.495.401,34 |[

DECRETO N° 4627. DE 20 DE MARCO DE 2026

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar em favor do Municipio de Rio das Ostras, na
importancia de R$ 261.850,00 (duzentos e sessenta e um mil e oitocentos e cinquenta reais).

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigoes
legais e nos termos da Lei Municipal n® 3161/2025.
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DECRETA:
Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Suplementar em favor do Municipio de Rio das Ostras nas dotagoes
orgamentarias constantes do Anexo Unico deste Decreto na importancia de R$ 261.850,00 (duzentos e
sessenta e um mil e oitocentos e cinquenta reais).

Art. 2° Os recursos para atender o artigo 1° deste Decreto, fundament’am-se nos termos do inciso Ill, § 1° do
artigo 43 da Lei Federal n® 4.320/64, em conformidade com Anexo Unico do presente Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Rio das Ostras, 20 de marco de 2026.

CARLOS AUGUSTO CARVALHO BALTHAZAR
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO UNICO
(referente aos arts. 1° e 2° do Decreto n® 4627, de 20 de margo de 2026)

02 - MUMICIPIO DE RIO DAS OSTRAS "

UNIDADE ORCAMENTARIA - PROGRAMA DE TRABALHO CR DESPESA - FONTE ANULACAC || REFORCO
02.06-04.122.0001.2.151 0222(2.2.90.20.00 - 1.704.0104 17.000,00
[SEMACI - Manutencio da Unidade 0225(3.32.90.35.00 - 1.704.0104 140.000,00
- [|4.4.90.52.00 - 1.704.0104 68.500,00
02.11-04122.0001.2 151 0282(13.350.30.00 - 1.704 0150 3519105
ISEMOP - Mznutengio da Unidade 0284(2.2.90.39.00 - 1.704.0150 1.158,95
0286(14.4.90.52.00 - 1.704.0150 36.250,00
02.59-99.999.9999.9.959
RESCONT - Reserva de Contingéncia 0905(9.9.99.99.00 - 1.704.0104 225.500,00
TOTAL 261.850,00 261.850,00

DECRETO N° 4628, DE 20 DE MARCO DE 2026

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar em favor do Fundo Municipal de Sadde de Rio
das Ostras na importancia de R$ 30.409.039,29 (trinta milhdes, quatrocentos e nove mil, trinta e nove reais
e vinte e nove centavos).

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigoes
legais e nos termos da Lei Municipal n® 3161/2025.

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Suplementar em favor do Fundo Municipal de Satide de Rio das Ostras

nas dotagdes orcamentarias constantes do Anexo | deste Decreto na importancia R$ 30.409.039,29 (trinta
milhdes, quatrocentos e nove mil, trinta e nove reais e vinte e nove centavos).

Art. 2° Os recursos para atender o artigo 1° deste Decreto, fundamentam-se nos termos do inciso I, § 1° do
artigo 43 da Lei Federal n° 4.320/64, em conformidade com Anexo Il do presente Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Rio das Ostras, 20 de marco de 2026.

CARLOS AUGUSTO CARVALHO BALTHAZAR
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO |
referente ao art. 1° do Decreto n° 4628, de 20 de marco de 2026
¢

’[ﬁ» - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO DAS OSTRAS 1

UNIDADE ORCAMENTARIA - PROGRAMA DE TRABALHO CR DESPESA - FONTE REFORCO
06.01-10.12Z.0128.7.815 - [|3.3.90.35.00 - 2.600.0000| I10.438,00
FMS - Manutengdo dos Servigos de GestEo Administrativa 3.3.90.39.00 - 2.635.0000 921.436,56
06.01-10.301.0048.2 824 3.3.90.30.00 - 2.621.0000 100.000,00
3.3.90.30.00 - 2.600.3110( 2.740.683,81
FMS -Manutengdo da Atencdo Bésica 3.3.90.39.00 - 2.600.0000|| 4.547.838,06
3.3.90.35.00 - 2.600.3110 172.005,42
3.3.90.35.00 - 2.635.0000|| 1.622.187,95
4.4.90.52.00 - 2.601.0000 226.307,00
06.01-10.302.0045.2.162 3.3.90.30.00 - 2.600.3110 921.181,72
FMS -Manutengdo das Unidades de Atencdo Especializada 3.3.90.30.00 - 2.621.0000) 2.773.578,88
3.3.90.35.00 - 2.600.0000 718.525,00
3.3.90.35.00 - 2.600.3110|| 6.147.499,15
3.3.90.35.00 - 2.635.0000|( 4.507.182,63
3.3.90.92.00 - 2.600.0000) 1.685.000,00
4.4.90.52.00 - 2621.3210|( 2.196.376,00

06.01-10.302.0045.2.395
FMS - Manutengdo da Assisténcia Complementar 3.3.90.92.00 - 2.5600.0000 818.385,11
" TOTAL I 30.409.039,29
ANEXO Il
(referente ao art. 2° do Decreto n® 4628, de 20 de marco de 2026)

CODIGO ESPECIFICACAD VALOR
2 600.0000 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do 5US provenientes do Governa Federal - 7680.60017

o Bloco de Manutencio das Acdes e Servigos Piblicos de Sadde - Anos Anteriores B
2.600.3110 Emenda Parlamentar Individuz| SUS Manutencdo - Anos Anteriores 9.981.370,10
2 601.0000 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do 5U5 provenientes do Governo Federal - 226.307.00

e Bloco de Estruturacio de Rede de Servigos Publicos de Sadde - Anos Anteriores e
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2 631.0000 Transferen(lasFundaaFundodeRecursosdo_SUSprcvenlentesdchvernoEstadualf 287357858
Anos Anteriores

2.621.3210 Emenda Parlamentar Individual SUS Estado - Anos Anteriores 2.196.376,00

2.535.0000 Royalties do Petraleo e Gas Natural Vinculados & Saldde - Anos Anteriores 7.150.807,14

TOTAL 30.409.039,29

DECRETO N° 4629, DE 20 DE MARGO DE 2026

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar em favor da Fundagéo Rio das Ostras de Cultura
na importancia de R$ 70.000,00 (setenta mil reais).

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigoes
legais e nos termos da Lei Municipal n® 3161/2025.

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Suplementar em favor do Fundagé@o Rio das Ostras de Cultura na
dotagao orgamentaria constante do Anexo Unico deste Decreto na importdncia de R$ 70.000,00 (setenta

mil reais).

Art. 2° Os recursos para atender o artigo 1° deste Decreto, fundamen’gam—se nos termos do inciso lll, § 1° do
artigo 43 da Lei Federal n® 4.320/64, em conformidade com Anexo Unico do presente Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Rio das Ostras, 20 de marco de 2026.

CARLOS AUGUSTO CARVALHO BALTHAZAR
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEX0 UNICO
(referente aos arts. 1° e 2° do Decreto n® 4629, de 20 de marco de 2026)

05 - FUNDACADO RIO DAS OSTRAS DE CULTURA “

UNIDADE ORCAMENTARIA - PROGRAMA DE TRABALHO CR DESPESA - FONTE ANULACAD REFORCO
05.01-13.352.0083.2.802 33604100 - 1.704.0150 70.000,00
FROC - Producdes Artisticas/Culturais 4039((3.3.90.31.00 - 1.704.0150 30.000,00
4040((3.3.90.39.00 - 1.704.0150 40.000,00
TOTAL 70.000,00 70.000,00

DECRETO N° 4630, DE 20 DE MARCO DE 2026

Institui o Comité de Governo Digital no ambito do Municipio de Rio das Ostras e da outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicoes
legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Comité de Governo Digital (CGD), 6rgdo colegiado de natureza consultiva e
deliberativa, vinculado a Secretaria Municipal de Gestao Publica.

Paragrafo anico. O CGD tem como finalidade formular diretrizes, coordenar a Estratégia Municipal de
Governo Digital e monitorar as agbes de transformacao digital, observando os principios de eficiéncia,
inovacao e prote¢ao de dados.

Art. 2° Sao principios fundamentais que regem a atuagéo do CGD:

| - eficiéncia, desburocratizagdo e modernizagao da gestao publica;

Il - inclusao digital, acessibilidade universal e letramento digital;

Il - seguranca da informacao e protegao de dados pessoais;

IV - transparéncia ativa e passiva, participacao cidada e dados abertos;

V - interoperabilidade entre sistemas e compartilhamento de dados;

VI - transformagéo digital, inovagao e uso ético de tecnologias emergentes;
VII - experiéncia do usudrio como centro da entrega de servigos piblicos.

Art. 3° Compete ao Comité de Governo Digital (CGD):

| - formular diretrizes estratégicas de transformagdo digital alinhadas ao PPA, LDO e LOA;

Il - elaborar e revisar a Estratégia de Governo Digital (EGD) e os Planos Setoriais de Transformagéo Digital;
III - gerir e atualizar a Carta de Servicos Digital e o Painel de Indicadores;

IV - promover a cultura de dados, dados abertos e governanca de dados;

V - promover a transparéncia ativa e passiva, incluindo acesso processual e dados abertos;

VI - implantar plataforma digital unificada e sistema de Identidade Digital Unica;

VI - promover ativamente a conformidade com a Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais e legislacoes
correlatas, incluindo novas proposicoes;

VIII - avaliar continuamente a satisfagao do usudrio e os indicadores de desempenho digital;

IX - fomentar a utilizacdo de Inteligéncia Artificial e tecnologias emergentes de forma responsavel;

X - garantir conectividade e promover letramento digital, capacitando servidores e cidadaos por meio de
acoes de cidadania e incluséo digital;

Xl - promover a interoperabilidade com plataformas do Governo Federal, inclusive 0 GOV.BR, e demais
sistemas federais;

Xl - integrar-se s redes de inovagao e governo digital em ambito nacional, estadual e regional;

Xl - fortalecer a Politica de Seguranca da Informacao em conformidade com a legislagdo municipal vigente;
XIV - instituir programa permanente de capacitagao e atualizagao em competéncias digitais para servidores
publicos, promovendo a cultura da inovagdo e melhoria continua dos servigos digitais.

§ 1° 0 Comité devera elaborar, aprovar e revisar anualmente a Estratégia de Governo Digital, alinhada
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ao Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orgamentdrias (LDO) e as metas estratégicas municipais,
garantindo sua ampla divulgacao publica.

§ 2° A Estratégia de Governo Digital deveré conter metas, prazos, responséveis e indicadores claros, sendo
monitorada e reportada em relatorios pablicos anuais.

§ 3° 0 Comité devera estabelecer metodologia clara de mensuragdo dos indicadores de desempenho,
definindo periodicidade das avaliagoes, responsaveis pela coleta dos dados, e promovendo sua publicagao
semestral em Portal da Transparéncia.

Art. 4° 0 Comité de Governo Digital (CGD) terd a seguinte composi¢ao:
| - Presidente;
Il - Coordenador;
IIl - Secretério;
IV - 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente de cada um dos seguintes 6rgaos da Administragao
Municipal:
a) Secretaria Municipal de Saude;
b) Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer;
c) Secretaria Municipal de Fazenda;
d) Secretaria Municipal de Comunicagéo Social; e
e) Secretaria Municipal de Governanca e Transformagao Digital.
§ 1° A funcdo de Presidente sera exercida pelo Secretario Municipal de Gestao Publica.
§ 2° 0 Coordenador e 0 Secretario serdo designados pelo Presidente.
§ 3° Os representantes a que se refere o inciso IV do caput deste artigo serdo indicados pelos seus
respectivos 0rgaos.
§ 4° 0 suplente substituira o titular em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 5° A estrutura administrativa serd composta pelo Presidente, exercido pelo Secretério Municipal de
Gestao Publica, pelo Coordenador e pelo Secretério, sendo estes dois ultimos cargos de livre designagao
do Presidente.

Art. 6° Poderao ser convidados para as reuniées do CGD, sem direito a voto, especialistas e representantes
da sociedade civil, setor produtivo e academia.

Art. 7° Ao Presidente do CGD compete convocar e presidir as reunioes, aprovar a pauta e exercer 0 voto
de qualidade.

Art. 8° Ao Coordenador do CGD compete substituir o Presidente em seus impedimentos, coordenar as
atividades operacionais e supervisionar a implementacao das decisoes do Comité.

Art. 9° Ao Secretario do CGD compete prestar apoio administrativo e técnico ao comité;

Art.10. O CGD reunir-se-4 ordinariamente 04 (quatro) vezes por ano e, extraordinariamente, sempre que
convocado pela Presidéncia.

Art.11. Os casos omissos a este Decreto serdo resolvidos pela Presidéncia do Comité de Governo Digital.
Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Rio das Ostras, 20 de marco de 2026.

CARLOS AUGUSTO CARVALHO BALTHAZAR
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

DECRETOQ N° 4631, DE 20 DE MARCO DE 2026
Regulamenta a aplicacao da Lei Federal N° 14.129/2021 (Lei do Governo Digital) e da outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, no uso de suas atribuigoes legais, e considerando o
disposto na Lei Federal n® 14.129 de 29 de marco de 2021,

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto estabelece as normas gerais para a implementacao da Lei Federal n® 14.129/2021 (Lei
do Governo Digital) no &mbito da Administragéo Publica Direta e Indireta do Municipio de Rio das Ostras.

Art. 2° A transformagao digital da gestao pablica municipal obedecera aos principios da desburocratizagao,
inovacao, transparéncia e eficiéncia, observando-se, no que couber:

| - a Lei Municipal n® 3066/2025 (Regulamentacéo da LAI);

II - o Decreto Municipal n® 3250/2022 (Regulamentagao da LGPD);

IIl - 0 Decreto Municipal n® 4060/2024 (Politica de Seguranca da Informacao);

IV - 0 Decreto Municipal n® 4114/2024 (Centralizagao dos Processos de TI).

Art. 3° A instituicdo do Comité de Governo Digital, bem como a elaboracdo e aprovagao da Estratégia de
Governo Digital (EGD) do Municipio de Rio das Ostras, serao formalizadas por meio de atos normativos
especificos.

Paragrafo unico. Os atos previstos no caput definirao a composi¢ao do 0rgao colegiado, suas competéncias
€ 0 cronograma para a digitalizacao dos servigos publicos municipais.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Rio das Ostras, 20 de marco de 2026.

CARLOS AUGUSTO CARVALHO BALTHAZAR
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras
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DECRETO N° 4632, DE 20 DE MARCO DE 2026

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar em favor do Fundo Municipal de Meio Ambiente
de Rio das Ostras, na importancia de R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
legais e nos termos da Lei Municipal n® 3161/2025.

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Suplementar em favor do Fundo Municipal de Meio Ambiente de Rio das
Ostras na dotagdo orgamentdria constante do Anexo Unico deste Decreto na importancia de R$ 5.000,00
(cinco mil reais).

Art. 2° Os recursos para atender o artigo 1° deste Decreto, fundament,am-se nos termos do inciso lll, § 1° do
artigo 43 da Lei Federal n® 4.320/64, em conformidade com Anexo Unico do presente Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Rio das Ostras, 20 de marco de 2026.

CARLOS AUGUSTO CARVALHO BALTHAZAR
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEX0 UNICO
(referente aos arts. 1° e 2° do Decreto n® 4632, de 20 de margo de 2026)

”11 - FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE RIO DAS OSTRAS "

[[ONIDADE ORCAMENTARIA - PROGRAMA DE TRABALHO CR DESPESA - FONTE ANULACAD REFORCO
11.01-18541.0129.2 452
FIVIVIA - Sistema Integrado de Informagdes Ambientais 1767)|3.3.90.39.00 - 1.799.0245 5.000,00
11.01-18 54301282 448
FMIMIA - Conservago de Ecossistemas 1770)3.3.90.30.00 - 1.799.0245 5.000,00
i TOTAL [ 500000 ] sooo00 |
DECRETQ N° 4633, DE 20 DE MARGO DE 202

DispGe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar em favor do Fundo Municipal de Sadde de Rio
das Ostras, naimportancia de R$ 2.072.835,44 (dois milhdes, setenta e dois mil, oitocentos e trinta e cinco
reais e quarenta e quatro centavos).

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
legais e nos termos da Lei Municipal n® 3161/2025,

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Suplementay em favor do Fundo Municipal de Sadde de Rio das Ostras
na dotagdo orgamentdria constante do Anexo Unico deste Decreto, na importancia de R$ 2.072.835,44

(dois milhdes, setenta e dois mil, oitocentos e trinta e cinco reais e quarenta e quatro centavos).

Art. 2° Os recursos para atender o artigo 1° deste Decreto, fundamen’gam-se nos termos do inciso lll, § 1° do
artigo 43 da Lei Federal n° 4.320/64, em conformidade com Anexo Unico do presente Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Rio das Ostras, 20 de margo de 2026.

CARLOS AUGUSTO CARVALHO BALTHAZAR
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEX0 UNICO
(referente aos arts. 1° e 2° do Decreto n® 4633, de 20 de margo de 2026)

F - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO DAS OSTRAS “

UNIDADE ORCAMENTARIA - PROGRAMA DE TRABALHO CR DESPESA - FONTE ANULACAO REFORCO
06.01-10.301.0048.1.330

FMS -Construgdo, Reforma e AmpliagEo de Unidades Basicas de Saidg|1211)|4.4.90.51.00 - 1.635.0000 2.072.835,44
06.01-10.301.0048.2.824

FMS - ManutengEo da Atengdo Bésica 1262||3.3.90.35.00 - 1.635.0000[ 700.395,44
06.01-10.302.0045.2.162

FMS - Manutencd o das Unidades de Atengdo Especializada 1356/3.3.20.91.00 - 1.635.0000} 1.372.440,00

PORTARIA GAB N° 0283. DE 20 DE MARGO DE 2026

Declara vacéncia de cargo publico.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicoes
legais, e considerando o Processo Administrativo n® 4449/2026.
Considerando o Art. 34, inciso IV, da Lei Complementar n° 0066/2019.

RESOLVE:
Art. 1° Declarar, a contar de 27/02/2026, vacancia do cargo publico de Monitor Escolar, a servidora BIANCA

MORELI PORTO DA MOTTA SILVA, matricula n® 16636-7, com lotagao na SEMEDE por posse em outro
cargo publico nao acumulavel, nos termos da legislacao vigente.

Ed. n.° 1937 - Sexta-Feira
20 de Margo de 2026

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 20 de marco de 2026.

CARLOS AUGUSTO CARVALHO BALTHAZAR
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

PORTARIA GAB N° 0284, DE 20 DE MARCO DE 2026

Dispde sobre a atualizagdo da Comisséo de Controle de Infeccdes Relacionadas a Assisténcia a Satde —
CCIRAS do Hospital Municipal Dr2 Naglma Monteiro da Silva.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicoes
legais e conforme o Processo Administrativo n® 7094/2026, e

Considerando a Lei n® 9.431, de 6 de janeiro de 1997, que dispde sobre a obrigatoriedade da manutencao
de programa de controle de infecgoes relacionadas a assisténcia a saide nos hospitais do pais;
Considerando a Portaria n° 2.616/GM/MS, de 12 de maio de 1998, que estabelece diretrizes e normas para
a prevencéo e o controle das infeccdes relacionadas a assisténcia a satde;

Considerando a necessidade de manter acdes permanentes e sistematicas de vigilancia, prevengédo e
controle das infeccdes relacionadas a assisténcia a satde;

Considerando a necessidade de atualizar as informaces acerca da composicdo da Comissdo de Controle
de Infeccoes Relacionadas a Assisténcia a Satide — CCIRAS,

RESOLVE:

Art. 1° Atualizar a composicao da Comisséo de Controle de Infecgdes Relacionadas a Assisténcia a Satde
— CCIRAS do Hospital Municipal Dr2 Naelma Monteiro da Silva.

Art. 2° A Comissao de Controle de Infeccoes Relacionadas a Assisténcia & Saude — CCIRAS passa a ter a
seguinte composicao:

| — Coordenador: Dr. André Luiz Faria da Silva — Médico Infectologista — CRM/RJ 52-75397-1

I — Membro Executor: Karla Luiza Ramos Tavares — Enfermeira — COREN/RJ 263.835

[l — Membros Consultores:

a) Larissa Cardoso dos Santos — CRF/RJ 12.101 — Representante da Farmécia Hospitalar;

b) Luana Carvalho Pinto — COREN/RJ 234.917 — Representante da Enfermagem;

c) Fabiana Martins de Souza — CRM/RJ 52.85329-1 — Representante do Corpo Clinico;

d) Aline Pessanha de Jesus — CRBM/RJ 12.690 — Representante do Laboratdrio/Microbiologia;
e) Naymara Ribeiro Ramos — CRN 23101863 — Representante da Nutrigéo;

f) Marcela Costa Dutra — Matricula n® 211362 — Representante da Administragao.

Art. 3° A Comisséo de Controle de InfeccOes Relacionadas & Assisténcia a Salide — CCIRAS atuara
conforme o Regimento Interno vigente e executard as agdes previstas no Programa de Controle de Infeccoes
Relacionadas a Assisténcia a Satde — PCIRAS do Hospital Municipal Dr* Naglma Monteiro da Silva.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposigées em contrario.
Rio das Ostras, 20 de margo de 2026.

CARLOS AUGUSTO CARVALHO BALTHAZAR
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

PORTARIA GAB N° 0285. DE 20 DE MARCO DE 2026
Efetiva Requisicéo de Servidores.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes e
consoante ao Processo Administrativo n® 10808/2026,

Considerando a Lei n® 6.999/81 e a Resolugdo n® 1217/2022 que dispde sobre a requisicéo de servidores
publicos pela Justica Eleitoral;

Considerando o Oficio n® 1842 JZ/1842 ZE/14/2026 que requisita servidores desta Municipalidade, para
atuar no TRE/RJ - 1842 Zona Eleitoral de Rio das Ostras,

RESOLVE:

Art. 1° Fica efetivada a requisicdo do servidor ROGERIO FERREIRA MEIRELES, ocupante do cargo de
Agente Administrativo, matricula n® 8716-5, para atuar junto ao Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro
—TRE/RJ - 1842 Zona Eleitoral de Rio das Ostras, a contar de 18/03/2026 até 19/12/2026, com 6nus para
este Municipio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo efeitos a contar de 18 de margo
de 2026.

Gabinete do Prefeito, 20 de margo de 2026.

CARLOS AUGUSTO CARVALHO BALTHAZAR
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

PORTARIA GAB N° 0286, DE 20 DE MARCO DE 2026
Dispoe sobre cesséo de servidor.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicoes e
consoante 0 Processo Administrativo n® 9194/2026,

Considerando que a cessédo de servidores publicos é um ato administrativo que permite o afastamento
tempordrio de servidores efetivos e estéveis para desempenharem suas fungoes em outros 6rgaos ou
Municipios, sendo regulamentada neste Municipio pela Lei Complementar n° 0066/2019 e pelo Decreto
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Municipal n® 3872/2023.
Considerando que a presente cessao tem por finalidade o cumprimento do Termo de Convénio n° 15, de
acordo com o inciso |, art. 113, da Lei Complementar n° 0066/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Ceder, a contar da data de publicagéo até 31/12/2028, a servidora MARIA JOSE DE PINHO SANTOS,
Agente Administrativo, Matricula n® 4522-5, para exercer suas atividades laborativas na Fundagao Rio das
Ostras de Cultura - FROC.

Art. 2° 0 6nus da cessao ficara sob a responsabilidade do 6rgao CESSIONARIO, por adimplemento direto
da remuneragao e demais obrigacoes legais, mediante repasses previdenciérios mensais obrigatorios (parte
servidor e patronal) a0 OSTRASPREV — Rio das Ostras Previdéncia.

Art. 3° 0 computo das férias da servidora cedida iniciard na mesma data da cessao e a mesma terd direito
a0 gozo apds 12 (doze) meses de efetivo exercicio no 6rgdo CESSIONARIO.

Art. 4° A servidora devera comparecer a Secretaria Municipal de Administragéo Publica — Setor de Cesséo
e Permuta para a retirada do Oficio de encaminhamento.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 20 de marco de 2026.

CARLOS AUGUSTO CARVALHO BALTHAZAR
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

PORTARIA GAB N° 0287, DE 20 DE MARCO DE 2026

Rescinde Contrato Temporario de Trabalho, a pedido.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigoes
legais,
RESOLVE:

Art. 19 Rescindir, a pedido, o Contrato Temporario de Trabalho das servidoras relacionadas no Anexo Unico
desta Portaria.

Art. 2° Ficam cientificadas as servidoras relacionadas no Anexo Unico desta Portaria, da obrigatoriedade
do dever de comparecerem ao DESAS, Rua Flamengo, n® 573, Centro, Rio das Ostras, para a realizagao
do Exame Médico Ocupacional Demissional em até 10 (dez) dias a contar da data desta publicagdo, para
recebimento de verbas. Agendamento pelo telefone/WhastApp (22) 2771-1441, ou pelo Sistema Particular
de Saude, para recebimento de verbas.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 20 de marco de 2026.

CARLOS AUGUSTO CARVALHO BALTHAZAR
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEX0 UNICO
(referente aos arts. 1° e 2° da Portaria GAB n® 0287, de 20 de margo de 2026)

RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO, A PEDIDO

SERVIDOR | MATRICULA | CARGO | LOTAGAO | A CONTAR DE | PROC. ADM.

Gabrielly Santana de Souza Pereira|32778-6| Auxiliar Educacional 1| SEMEDE | 09/03/2026 | 9861/2026
Marcela Tavares Dias | 33061-2 | Auxiliar de Creche | SEMEDE | 12/03/2026 | 10519/2026

Solange Ferreira da Costa | 32975-4 | Professor |- 30 horas | SEMEDE | 11/03/2026 | 10274/2026

PORTARIA GAB N° 0288. DE 20 DE MARCO DE 2026

Designa membros para compor a Comissao Integrada de Andlise de Casos Omissos do Beneficio
Emergencial 2026.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuioes
legais, e considerando o disposto no Memorando n® 0350/2026 - SEMAS,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os servidores relacionados no Anexo Unico desta Portaria para compor a
Comissdo Integrada de Andlise de Casos Omissos do Beneficio Emergencial 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 20 de margo de 2026.

CARLOS AUGUSTO CARVALHO BALTHAZAR
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEX0 UNICO
(referente ao art. 1° da Portaria GAB n° 0288, de 20 de marco de 2026)

SERVIDOR | ORGAO
Carlos Octévio Francisco Correia Junior | Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social -
SEMAS

Ed. n.° 1937 - Sexta-Feira
20 de Margo de 2026

Edimilson Silva Martins | Subsecretaria Municipal de Defesa Civil

Diogo Azevedo Da Silva| Secretaria Municipal de Servigos Pablicos

Wayner Fajardo Gasparello | Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana e Obras Piblicas

Maycon Prata Pereira Da Silva | Servigo Autonomo de Agua e Esgoto do Municipio de Rio das Ostras —
SAAE/RO

Helena Bento Duarte | Conselho Municipal de Assisténcia Social

PORTARIA GAB N° 0289, DE 20 DE MARCO DE 2026
Revoga Portaria GAB n® 0271, Dispensa Fungao Gratificada e Nomeia Cargo em Comissao.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes
legais, considerando o Memorando n° 0545/2026 - SEMEDE/GAB,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria GAB n® 0271, publicada em 13/03/2026, no Jornal Oficial do Municipio, Edi¢éo
n°1934.

Art. 2° Dispensar, a contar da data da publicacao, o servidor RICARDO SILVA LOPES, matricula n® 2116-4,
da Fungo Gratificada de Subsecretario Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer, simbologia FGSM, com
lotacao na SEMEDE.

Art. 3° Nomear, a contar da data da publicago, o servidor RICARDO SILVA LOPES, matricula n® 2116-4,
para desempenhar o Cargo em Comiss@o de Coordenador do Fundo Municipal, simbologia CCFM1, com
lotacao na SEMEDE.

Art. 4° 0 servidor relacionado no art. 3° devera apresentar os documentos relacionados no Anexo Unico
desta Portaria.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 20 de marco de 2026.

CARLOS AUGUSTO CARVALHO BALTHAZAR
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEX0 UNICO
(referente ao art. 6° da Portaria GAB n°® 0289, de 20 de marco de 2026)

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA POSSE DE CARGO EM COMISSAO (ORIGINAL E COPIA)

ASO - Atestado de Saide Ocupacional, Departamento de Sadde e Seguranca do Servidor — DESAS, Rua
Flamengo, n° 573, Centro, Rio das Ostras. Agendamento pelo telefone (22)2771-1441 ou pelo Sistema
Particular de Saude

Foto 3x4 atual

PIS/PASEP/NIS

CPF

CTPS

Carteira de Identidade Carteira do Conselho ou OAB

Carteira Nacional de Habilitagdo

Titulo de Eleitor Certiddo de Quitagéo Eleitoral (http://www.tse.jus.br)

Certidao de Nascimento/Casamento Certificado de Reservista (homens)

Comprovante de Residéncia Atualizado

Comprovante de Escolaridade

Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF (https://www.receita.fazenda.gov.br)

Consulta INSS — e-Social (http:/consultacadastral.inss.gov.br)

Declarag@o de Imposto de Renda Completo

Comprovante Bancario Itat

Certidao de Dependentes

Carteira de Vacinacdo Atualizada (dependentes maiores de 06 meses até 06 anos completos) Certidao
de Antecedentes Criminais da Comarca do Municipio onde reside — (link: http://www4.tjrj.jus.br/
PortalExtrajudicial/certidac ) e da Justica Federal — (link: https://certidoes.trf2.jus.br/certidoes/#/principal/
solicitar).

Publicagdo do Didrio Oficial da Formagéo

PORTARIA GAB N° 0290, DE 20 DE MARCO DE 2026

Exonera e nomeia servidores para cargo em comissao.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicoes
legais, e considerando o Processo Administrativo n® 12007/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a contar da data da publicagdo, o servidor RAFAEL SIMOES SIQUEIRA, matricula n°
21805-7, do Cargo em Comissdo de Gerente de Projetos Especiais, simbologia CC5, com lotagdo na
SEMEDE, a disposigao da SEMFAZ.

Art. 2° Nomear, a contar da data da publicagdo, os cidadaos relacionados no Anexo | desta Portaria, para
exercerem 0s Cargos em Comissdo ali mencionados.

Art. 3° Fica cientificado o servidor relacionado no art. 1° desta Portaria, da obrigatoriedade de realizar o
Exame Médico Ocupacional Demissional em até 10 (dez) dias a contar da data desta publicagéo, pelo
Médico do Trabalho do Municipio de Rio das Ostras, agendamento pelo telefone/WhatsApp (22) 2771-
1441, ou pelo Sistema Particular de Satde, para recebimento de verbas.
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Art. 4° Comunicamos que é facultado, desde que a exonerago ndo tenha sido requerida pelo servidor e que
tenham o Plano de Assisténcia a Sadde, vinculado a Prefeitura Municipal de Rio das Ostras, a possibilidade
de manutencdo do Plano de Assisténcia a Saude Unimed, nas mesmas condigGes que o beneficidrio gozava
quando da vigéncia do vinculo com o Municipio, conforme Resolugao Normativa 488/2022 da Agéncia
Nacional de Saide Suplementar — ANS. Para tanto, deveré obrigatoriamente preencher a declaragéo de
opgéo de manutencéo do plano de assisténcia a salde, no ato da realizagdo de Exame Médico Ocupacional
Demissional, disponibilizada junto ao Departamento de Satide e Seguranca do Servidor - DESAS.

Art. 5° Os cidadaos relacionados no Anexo | desta Portaria deverdo apresentar os documentos relacionados
no Anexo Il desta Portaria.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 20 de margo de 2026.

CARLOS AUGUSTO CARVALHO BALTHAZAR
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO |
(referente ao art. 2° e 5° da Portaria GAB n°® 0290, de 20 de margo de 2026)

NOMEAGAOQ PARA CARGO EM COMISSAQ

CPF|NOME | CARGO EM COMISSAQ | SIMBOLOGIA | LOTAGAOD

167.XXX XXX-57 | Rafaella Ferreira Campos de Azeredo Paula | Assessor V| CASS5 | SEMOP
201.XXX XXX-29 | Kaina Borghini Guarnieri | Assessor Executivo Il | CAE2 | SEMEDE

158.XXX XXX-75 | Luiza de F4tima Valle Costa | Assessor IIl| CASS3 | SEMAS

ANEXO0 Il
(referente ao art. 5° da Portaria GAB n° 0290, de 20 de marco de 2026)

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA POSSE DE CARGO EM COMISSAO (ORIGINAL E COPIA)

ASO - Atestado de Saude Ocupacional Admissional emitido pelo Médico do Trabalho do Municipio de Rio
das Ostras, agendamento pelo telefone/WhastApp (22) 2771-1441, ou pelo Sistema Particular de Saude
Foto 3x4 atual

PIS/PASEP/NIS

CPF

CTPS

Carteira de Identidade Carteira do Conselho ou OAB

Carteira Nacional de Habilitagdo

Titulo de Eleitor Certiddo de Quitagao Eleitoral (http:/www.tse.jus.br)

Certidao de Nascimento/Casamento Certificado de Reservista (homens)

Comprovante de Residéncia Atualizado

Comprovante de Escolaridade

Comprovante de Situagao Cadastral no CPF (https://www.receita.fazenda.gov.br)

Consulta INSS — e-Social (http:/consultacadastral.inss.gov.br)

Declarac@o de Imposto de Renda Completo

Comprovante Bancario Itat

Certidao de Dependentes

Carteira de Vacinagdo Atualizada (dependentes maiores de 06 meses até 06 anos completos) Certidao
de Antecedentes Criminais da Comarca do Municipio onde reside — (link: http:/www4.tjrj.jus.br/
PortalExtrajudicial/certidao ) e da Justica Federal — (link: https://certidoes.trf2.jus.br/certidoes/#/principal/
solicitar).

Publicagdo do Diario Oficial da Formagéo

EXTRATO DO TERMO DE ADESAQ AQ SERVICO VOLUNTARIO

Partes: 0 MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, representado pela autoridade competente da Vigilancia em
Saude do Municipio de Rio das Ostras e o Sr. KAIQUE LEITE DE OLIVEIRA SANTOS.

Processo Administrativo n® 03137/2026
Data da Assinatura: 15/12/2025
Vigéncia: de 01 (um) ano, contado da data de sua assinatura

OBJETO: O presente Termo tem por objetivo a adesao do VOLUNTARIO & prestagéo de servico voluntério
de natureza ndo remunerada, nos termos da Lei Federal n® 9.608/1998 e da Lei Municipal 2216/2019, a
ser desenvolvido junto & Vigilancia em Sadde do Municipio de Rio das Ostras, com atuagéo exclusiva,
delimitada e vinculada ao Censo Demografico Animal.

A atuacao voluntéria ora ajustada destina-se a execucdo de atividades de apoio técnico, informativo e
estatistico, voltadas a coleta, organizacao, sistematizagéo, consolidacao e andlise de dados demograficos
relativos @ populacao animal existente no territorio municipal, com a finalidade precipua de subsidiar o
planejamento, a formulagéo, a avaliagéo e o aprimoramento de politicas publicas integradas de sadde tnica,
vigilancia ambiental, prote¢ao da saude coletiva e bem-estar animal. Ressalta-se que o objeto deste Termo
nao envolve, em nenhuma hipdtese, o exercicio de atividades fiscalizatorias, sancionatdrias ou de poder de
policia administrativa, limitando-se a atuagao do VOLUNTARIO a fungdes auxiliares, técnicas e educativas,
de carater nao decisorio, ndo coercitivo e ndo substitutivo de atribuigoes proprias de servidores piblicos
efetivos ou contratados.

EXTRATO DE TERMO DE ADESAQ AO SERVIGO VOLUNTARIO
TERMO DE ADESAO AO SERVIGO VOLUNTARIO

Processo Administrativo n® 2149/2026

Partes: MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS E ANDRIELMA TAVARES MELO

Fundamento Legal: Lei Federal n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, e Lei Municipal n°
2.216/2019.

OBJETO: Prestagao de servigo voluntdrio, de forma ndo remunerada, na area da sadde, junto
a0s 6rgaos e estruturas vinculadas a Secretaria Municipal de Sadde, com atuagdo voltada ao
atendimento a populagéo, especialmente em atividades de apoio aos servigos de emergéncia

Ed. n.° 1937 - Sexta-Feira
20 de Marco de 2026

e demais demandas da rede pablica.

Natureza da Atividade: O servigo voluntério sera prestado sem vinculo empregaticio, obrigagao
de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim, sendo desenvolvido conforme as necessidades
da Administragdo, em carater eventual.

Vigéncia: Conforme condigdes estabelecidas no Termo de Adeséo.

Data da Assinatura: 15 de janeiro de 2026.

Rio das Ostras, 20 de margo de 2026.

CARLOS AUGUSTO CARVALHO BALTHAZAR
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ATOS DO EXECUTIVO | ,
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO PUBLICA

PORTARIA SEMAD N° 0187, DE 20 DE MARCO DE 2026
Cancela e interrompe férias.
0 SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, no
uso de suas atribuigdes legais, de acordo com o Decreto de Delegacdo de Competéncia n°
1272/2015 e considerando o Processo Administrativo n® 11584/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Cancelar o periodo de férias dos servidores relacionados no Anexo | desta Portaria.
Art. 2° Interromper o periodo de férias das servidoras relacionadas no Anexo Il desta Portaria.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Rio das Ostras, 20 de margo de 2026.

NELITO SENRA ESTERQUE
Secretario Municipal de Administragao Publica

ANEXO |
(referente ao art. 1° da Portaria SEMAD n° 0187 de 20 de marco de 2026)

CANCELAMENTO DE FERIAS . ] ] ]
PORTARIA | SERVIDOR | CARGO/ FUNGAQ | MATRICULA | PERIODO AQUISITIVO | PERIODO
A USUFRUIR|LOTACAO | DIAS

007072026 SEMAD |Hellen Ortis Amorim | Agente Administrativo/Assessor Técnico 1]11255-
0]2025/202604/03/2026 | 13/03/2026 | SEMAD |10

0153/2026 SEMAD | Vivian Rodrigues da Conceicao | Técnico em Enfermagem | 18250-
812024/2025|01/04/2026 | 30/04/2026 | SEMUSA | 30

005072026 SEMAD | Priscila de Lima Torquato | Cozinheiro | 4567-
5|2022/2024|02/03/2026 | 21/03/2026 | SEMUSA | 20

0172/2026 SEMAD | Igor Bonifacio Velasco | Orientador Social | 21990-
8]2025/2026|08/04/2026|17/04/2026 | SEMAS | 10

007072026 SEMAD | Luciana da Silva Pinheiro | Assistente || 21181-

8]2025/2026 | 24/03/2026 | 02/04/2026 | SEMFAZ | 10

0153/2026 SEMAD | Adriano de Souza Andrade | Agente Administrativo | 3768-
0]2024/2025|01/04/2026 | 30/04/2026 | SEMUSA | 30

0172/2026 SEMAD | Sonja Maria Rohm Basilio | Aux. Servigos Gerais |9379-
3]2024/2025|08/04/202617/04/2026 | SEMAD |10

ANEXO Il
(referente ao art. 2° da Portaria SEMAD n° 0187, de 20 de marco de 2026)

INTERRUPGAO DE FERIAS . ] ] ]
PORTARIA | SERVIDOR | CARGO/ FUNGAQ | MATRICULA | PERIODO AQUISITIVO | PERIODO
A USUFRUIR|LOTACAO | DIAS |A CONTAR

0823/2026 SEMAD | Juliana Bernardo Pepe | Prof. Matematica - LP| 16532-
812024/2025]02/01/2026]31/01/2026 | SEMEDE | 30 |

31/01/2026

0019/2026 SEMAD | Kezia Bastos Figueiredo | Psicologo Ill | 16247-
712024/2025|23/02/2026 | 04/03/2026 | SEMAS | 10| 03/03/2026

PORTARIA SEMAD N° 0188, DE 20 DE MARCO DE 2026
Derroga a Portaria n° 0196/2023 — SEMAD.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA, no uso de suas atribuicdes
legais, de acordo com o Decreto de Delegagao de Competéncia n® 1272/2015 e considerando
0 Processo Administrativo n® 11585/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Derrogar a Portaria n® 0196/2023 - SEMAD, dela excluindo a servidora relacionada no
Anexo Unico desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Rio das Ostras, 20 de margo de 2026.

NELITO SENRA ESTERQUE
Secretario Municipal de Administragao Publica
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ANEX0 UNICO
(referente ao art. 1° da Portaria SEMAD n° 0188, de 20 de margo de 2026)

DERROGAGAO DE PORTARIA ] i ]
PORTARIA|SERVIDOR | CARGO | MATRICULA | PERIODO AQUISITIVO | PERIODO A
USUFRUIR|LOTAGAO/DIAS

0196/2023 SEMAD | Tatiane Gabri Vaz Ventura Correia | Auxiliar Administrativo/Chefe de
Divisao|11247-0|2022/2023 | 10/04/2023 | 29/04/2023 | SEMUSA | 20

PORTARIA SEMAD N° 0189, DE 20 DE MARCO DE 2026
Concede férias.
0 SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, no
uso de suas atribuicoes legais, de acordo com o Decreto de Delegacdo de Competéncia n°
1272/2015 e considerando o Processo Administrativo n® 11587/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 20 (vinte) dias férias a servidora relacionada no Anexo | desta Portaria.
Art. 2° Conceder 30 (trinta) dias férias aos servidores relacionados no Anexo Il desta Portaria.

Art. 3° Conceder fracionamento de férias aos servidores relacionados no Anexo lll desta
Portaria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Rio das Ostras, 20 de margo de 2026.

NELITO SENRA ESTERQUE
Secretario Municipal de Administragao Publica

ANEXO |
(referente ao art. 1° da Portaria SEMAD n° 0189, 20 de marco de 2026)

CONCEDE 20 DIAS DE FERIAS ) ) )
SERVIDOR | CARGO/FUNGAO | MATRICULA | PERIODO AQUISITIVO|PERIODO A
USUFRUIR|LOTAGAO | DIAS

Gilciane Carvalho de Azevedo Manhaes | Assistente Executivo | 22037-
0]2025/2026 | 06/04/2026| 25/04/2026 | SEMUSA | 20

ANEXO Il
(referente ao art. 2° da Portaria SEMAD n° 0189, 20 de margo de 2026)

CONCEDE 30 DIAS DE FERIAS ] ] ]

SERVIDOR | CARGO/FUNGAQ | MATRICULA | PERIODO AQUISITIVO|PERIODO A
USUFRUIR|LOTAGAO | DIAS

Lizandra Brandao Borges | Auxiliar de Secretaria Escolar/Assessor Técnico 11]19870-
6]2024/2025|09/04/2026 | 08/05/2026 | SEMEDE | 30

Livia Schueler| Professor 1]13731-1]2024/2025 | 01/04/2026 | 30/04/2026 | SEMEDE | 30
Almir Alves Crespo | Técnico de Laboratorio | 2906-

812025/202601/04/2026 30/04/2026 | SEMUSA | 30

ANEXO 1l
(referente ao art. 3° da Portaria SEMAD n° 0189, 20 de margo de 2026)

CONCEDE FRACIONAMENTO DE FERIAS ] ]
SERVIDOR | CARGO/FUNGAO | MATRICULA | PERIODO AQUISITIVO| PERIODO A
USUFRUIR|LOTAGAO | DIAS

Wesley Paes Araujo | Guarda Civil Municipal - GCM/Dir Centro de Com e Controle | 8357-
7]2024/2025|23/03/202601/04/2026 | SESEP|10

Andrea Albino de Oliveira | Fiscal Sanitario | 11269-

0]2023/2024|04/04/2026 13/04/2026 | SEMUSA| 10

Flavia Rangel Porto | Agente Administrativo/Assessor Técnico Ill | 4927-
1]2024/2025|06/04/2026 | 15/04/2026 | SEMAD | 10

Flavia Rangel Porto | Agente Administrativo/Assessor Técnico Ill | 4927-
1]2024/2025|04/05/2026 | 13/05/2026 | SEMAD | 10

12 DIAS

SERVIDOR | CARGO/FUNGAO | MATRICULA | PERIODO AQUISITIVO | PERIODO A
USUFRUIR|LOTAGAO| DIAS

Gisele Moraes Vicente das Neves | Técnico em Enfermagem | 21530-
9]2025/2026|01/04/2026| 12/04/2026 | SEMUSA| 12

14 DIAS

SERVIDOR | CARGO/FUNGAO | MATRICULA | PERIODO AQUISITIVO | PERIODO A
USUFRUIR|LOTAGAO|DIAS

Silmara de Faria Pires | Aux. Servigos Gerais | 9422-

6]2024/2025]22/04/2026 | 05/05/2026 | SEMAD | 14

Julio Cesar da Silva Alves Pereira | Terapeuta Ocupacional | 18275-
312024/2025|09/04/2026 | 22/04/2026 | SEMUSA | 14

24 DIAS
SERVIDOR | CARGO/FUNGAO | MATRICULA | PERIODO AQUISITIVO | PERIODO A
USUFRUIR|LOTAGAO | DIAS
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Ana Cristina Figueira da Costa | Nutricionista | 10836-
7]2025/2026|16/04/202609/05/2026 | SEMUSA | 24

PORTARIA SEMAD N° 0190, DE 20 DE MARCO DE 2026
Cancela a redugao de carga hordria.

0 SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, no
uso de suas atribuigdes legais e de acordo com o Decreto de Delegacdo de Competéncia n°
1272/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Cancelar a reducao de carga horaria da jornada de trabalho da servidora relacionada
no Anexo Unico desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Rio das Ostras, 20 de margo de 2026.

NELITO SENRA ESTERQUE
Secretario Municipal de Administragao Publica

ANEX0 UNICO
(referente ao art. 1° da Portaria SEMAD n° 0190, de 20 de margo de 2026)

CANCELAMENTO DA REDUGAO DE CARGA HORARIA
SERVIDOR | MATRICULA| CARGO | LOTAGAO | A CONTAR DE|PROC. ADM
Vilma Cichelli Fernandes | 8464-6 | Médico Clinico Geral | SEMUSA | 04/03/2026 | 26251/2018

PORTARIA SEMAD N° 0191, DE 20 DE MARCO DE 2026
Instaura Sindicancia Investigativa, nos termos da Lei Complementar N° 0066/2019.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA, DO MUNICIPIO DE RIO DAS
0STRAS, no uso de suas atribuiges legais,

Considerando que, segundo o apurado nos Autos do Processo Administrativo Disciplinar n°
31257/2025 apenso ao Processo Administrativo n® 31262/2025, em tese, necessita que seja
apurada a possivel pratica de conduta funcional ilicita;

Considerando a indicagao de abertura de Procedimento Administrativo, conforme art. 158,
paragrafo Unico da Lei Complementar n® 0066/2019, pelo llmo. Secretario Municipal de
Saude, Sr. Fabio Alexandre Simoes Leite;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Sindicancia Investigativa, com fulcro no art. 152, inciso | da Lei Complementar
n°0066/2019, a fim de apurar no Processo Administrativo Disciplinar n® 31257/2025 apenso
ao Processo Administrativo n°® 31262/2025, eventual responsabilidade de servidor(es) por
suposta violagdo aos preceitos do Estatuto dos Servidores Municipais.

Art. 2° A Comissao Permanente de Sindicancia e Inquérito Administrativo tera prazo de 60
(sessenta) dias, prorrogavel por igual periodo, a critério da Secretaria Municipal Administracao,
para conclusao dos trabalhos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Rio das Ostras, 20 de margo de 2026.

NELITO SENRA ESTERQUE
Secretario Municipal de Administragao Puablica

PORTARIA SEMAD N° 0192, DE 20 DE MARCO DE 2026
Instaura Sindicancia Investigativa, nos termos da Lei Complementar N° 0066/2019.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA, DO MUNICIPIO DE RIO DAS
0STRAS, no uso de suas atribuiges legais,

Considerando que, segundo o apurado nos Autos do Processo Administrativo Disciplinar
n° 16541/2025 apenso ao Processo Administrativo n°® 43109/2024 (Vol. | e Il) apenso ao
Processo Administrativo n® 9693/2024, em tese, necessita que seja apurada a possivel pratica
de conduta funcional ilicita;

Considerando a indicacdo de Abertura de Procedimento Administrativo, conforme artigo
158, pardgrafo Gnico da Lei Complementar n® 0066/2019, pelo limo. Secretario Municipal de
Satde, Administragdo Publica, Sr. Fabio Alexandre Simdes Leite;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Sindicancia Investigativa, com fulcro no art. 152, inciso | da Lei Complementar
n° 0066/2019, a fim de apurar no Processo Administrativo Disciplinar n® 16541/2025 apenso
a0 Processo Administrativo n® 43109/2024 (Vol. | e Il) apenso ao Processo Administrativo
n° 9693/2024, a responsabilidade por parte de algum servidor por uma suposta violagao aos
preceitos do Estatuto dos Servidores Municipais, Lei Complementar n © 0066/2019.

Art. 2° A Comissdo Permanente de Sindicancia e Inquérito Administrativo tera prazo de 60
(sessenta) dias, prorrogavel por igual periodo, a critério da Secretaria Municipal Administracao,
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para concluir o Processo.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
Rio das Ostras, 20 de margo de 2026.

NELITO SENRA ESTERQUE
Secretario Municipal de Administragao Publica

PORTARIA SEMAD N° 0193, DE 20 DE MARCO DE 2026
Concede licenga-prémio.
0 SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, no
uso de suas atribuicoes legais, de acordo com o Decreto de Delegacdo de Competéncia n°
1272/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga-prémio & servidora relacionada no Anexo Unico desta Portaria, no
periodo ali referenciado.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Rio das Ostras, 20 de margo de 2026.

NELITO SENRA ESTERQUE
Secretario Municipal de Administragao Publica

ANEX0 UNICO
(referente ao art. 1° da Portaria SEMAD n° 0193, de 20 de margo de 2026)

CONCEDE LICENGA-PREMIO ; ’ ’
SERVIDOR | MATRICULA | CARGO | LOTAGAQ | PERIODO AQUISITIVO | PERIODO A
USUFRUIR | PROC. ADM.

Eloisa Madureira Barreto | 4666-3 | Professor || SEMEDE, & disposicéo da
PGM|2008/2013]01/04/2026 a 15/04/2026 | 11089/2026

PORTARIA SEMAD N° 0194, DE 20 DE MARCO DE 2026
Prorroga posse.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE RIO DAS
OSTRAS, no uso de suas atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, pelo periodo de 10 (dez) dias, o prazo para posse dos cidadaos relacionados
no Anexo Unico desta Portaria, nomeados para os cargos ali mencionados, nos termos do §1°
do art. 16 da Lei Complementar n® 0066/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao

Rio das Ostras, 20 de margo de 2026.

NELITO SENRA ESTERQUE
Secretario Municipal de Administragao Publica

ANEXO0 UNICO
(referente ao art. 1° da Portaria SEMAD n° 0194, de 20 de margo de 2026)

PRORROGA POSSE

NOME | CARGO | EDITAL | PROCESSO ADM

Luiza Maia Pessanha | Técnico em Meio Ambiente | 001/2020|10941/2026
Bruno Almeida Boa Morte | Eletricista| 001/2020 | 11259/2026

Andre Luiz da Silva Dias | Engenheiro Civil|001/2020|11419/2026

ERRATA DA PORTARIA SEMAD N° 0174, DE 18 DE MARGO DE 2026
(Publicada no Jornal Oficial do Municipio — Edi¢ao n® 1936)

ONDE SE LE:
Carmen  Veronica
publicagao | 5609/2026

Souza|2443-0|Professor || SEMEDE|2018/2023|data  da

LEIA-SE:
Carmen Veronica Souza| 2443-0| Professor || SEMEDE|2018/2023|31 dias, a contar da
data da publicagao | 5609/2026

ONDE SE LE:

Iria Stenzel | 11086-8 | Agente
publicagéo | 9885/2026

Administrativo | SEGEP | 2011/2016 | data da

LEIA-SE:

Iria  Stenzel|11086-8 | Agente ~ Administrativo| SEGEP |2011/2016|15 dias, data da

publicagao | 9885/2026
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ERRATA DA PORTARIA SEMAD N° 0153. DE 06 DE MARCO DE 2026
(Publicado no Jornal Oficial do Municipio, Edigao n° 1931)

ONDE SE LE:

Adriano de Souza Andrade | Agente Administrativo | 3768-
0]2024/2025]01/04/2026 30/04/2026 | SEMUSA | 30
Tamy Cesana Leal | Técnico em Enfermagem | 6979-
5|2024/2025|01/04/2026 | 30/04/2026 | SEMUSA | 30

LEIA-SE:

Adriano de Souza Andrade | Agente Administrativo | 3768-
0]2025/202601/04/2026 | 30/04/2026 | SEMUSA | 30
Tamy Cesana Leal | Técnico em Enfermagem | 6979-
5|2023/2024|01/04/2026 | 30/04/2026 | SEMUSA | 30

ERRATA DA PORTARIA SEMAD N° 0172, DE 11 DE MARCO DE 2026
(Publicado no Jornal Oficial do Municipio, Edigao n° 1933)

ONDE SE LE:

Gabriella Gadelha Mota dos Santos | Auxiliar Administrativo | 2198-
9]2023/2024|12/01/2026 | 10/02/2026 | SEGEP | 30

Bianca de Carvalho Gusmao | Auxiliar de Secretaria Escolar|19745-
9]2023/2024|04/05/2026 | 13/05/2026 | SEMEDE | 10

Augusto Leonardo de Castro Loubach | Assessor Juridico|21795-
612025/2026|07/04/2026 | 16/04/2026 |PGM | 10

LEIA-SE:

Gabriella Gadelha Mota dos Santos | Auxiliar Administrativo | 2198-
9]2024/2025|12/01/2026|10/02/2026 | SEGEP | 30

Bianca de Carvalho Gusmao | Auxiliar de Secretaria Escolar | 19745-
9]2023/2024]04/05/2026 | 23/05/2026 | SEMEDE | 20

Augusto Leonardo de Castro Loubach | Assessor Juridico|21795-
612025/202627/04/2026| 06/05/2026 | PGM | 10

CONCESSAQ DE INTERVALOS PARA AMAMENTACAQ

DECISAQ

Visando garantir o principio constitucional da dignidade da pessoa humana, e estando
legalmente amparado pelo Estatuto do Servidor Pablico Municipal, DEEIRO a concessao de
intervalos diarios para amamentagao a servidora relacionada no Anexo Unico desta deciséo.

Rio das Ostras, 20 de marco de 2026.

NELITO SENRA ESTERQUE
Secretario Municipal de Administragao Publica

ANEXO UNICO DA DECISAQ
AMAMENTAGAO
SERVIDORA | MATRICULA | CARGO | LOTAGAO | PERIODO | PROC.ADM

Nasila Schueller Gongalves | 19219-8 | Fonoauditlogo | SEMUSA|19/03/2026 a
25/09/2026 | 11238/2026

CONCESSAOQ DE INTERVALOS PARA AMAMENTACAQ
DECISAQ
Visando garantir o principio constitucional da dignidade da pessoa humana, e estando
legalmente amparado pelo Estatuto do Servidor Publico Municipal, DEEIRO a concessao de
intervalos didrios para amamentagdo a servidora relacionada no Anexo Unico desta deciséo.

Rio das Ostras, 20 de margo de 2026.

NELITO SENRA ESTERQUE
Secretario Municipal de Administragdo Publica

ANEXO0 UNICO DA DECISAQ
AMAMENTAGAO )
SERVIDORA | MATRICULA | CARGO | LOTAGAO | PERIODO | PROC.ADM

Nasila Schueller Gongalves | 19219-8 | Fonoauditlogo | SEMUSA | 19/03/2026 a
25/09/2026 | 11238/2026

CONCESSAO DE INTERVALOS PARA AMAMENTACAQ
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28 André Luiz Caramuru Soares 0 0 0
DECISAQ 29 | André ilva Costa 0 0 0
30 Andréa Barbosa da Silva 0 0 0
. . L L - 31 Annette Aparecida Santos de Magalhdes 0 0 0
Visando garantir o principio constitucional da dignidade da pessoa humana, e estando 32 | Bruno Souza dos Reis o o o
legalmente amparado pelo Estatuto do Servidor Publico Municipal, DEFIRO a concessao de 33 | Cassiano Coutinho Santanna 0 0 0
intervalos didrios para amamentagao a servidora relacionada no Anexo Unico desta decisao. 34 | Claudia Rodrigues da Costa 0 0 0
35 Dayanne Queiroz da Costa 0 0 0
. 36 Deisiane Amorim Duarte 0 0 0
Rio das Ostras, 20 de margo de 2026. 37 | Edivalda Lima de Santana o o o
38 Elias Queiroz da Costa 0 0 0
NELITO SENRA ESTERQUE 39 Elionay Rodrigues Machado Gongalves 0 0 0
Secretario Municipal de Administragao Publica 40 |Ellen Fernanda Batista de Queiroz 0 0 0
ANEXO0 UN'CO DA DECISAO 41 Felipe Indcio de Oliveira Santos 0 0 0
- 42 Fernanda dos Santos Gomes 0 0 0
~ 43 Gabriel Barbosa Puerta Luciano 0 0 0
AMAMENTA‘;AO ; ~ ; 44 Genivania de Souza Barroso 0 0 0
SERWDOBA' MATRICULA I CARGO | LOTAGAO | PERIODO | PROC.ADM 45 Glaucia Manoel Pires Nepomuceno 0 0 0
SuellenPataroAlvesSantosdeOliveira | 18403-9 | TerapeutaOcupacional | SEMUSA | 13/03/2026 46 | Gustavo Oliveira da Silva 0 0 0
a 31/08/2026 | 11 297/2026 47 Larissa Dos Santos Gaspar 0 0 0
48 J6nathan Braga Trancoso 0 0 0
ATOS DO EXECUTIVO 50t Guarme o s o : 0 :
SECRETARIA MuNICIPAL DE SERVIQOS 51 Laila Correa Martins 0 0 0
PU BLICOS 52 Leticia Valério Macedo 0 0 0
53 Lucas Costa de Araujo 0 0 0
RESULTADO PROVISORIO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO 22 Lucea Vorak Carveho : " "
uiz Ferreira Filho 0 0 0
56 Luiz Phelipe Andrade Caldas Rezende 0 0 0
Wm 57 Marcio Campos Maia 0 0 0
= . 58 Mdrcius Vinicius B. Pinheiro da Silva 0 0 0
A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO, 25 T iaris da Panfia Condido Lima 5 . .
referente ao Edital n® 001/2026 — SEMSP/SEMA, que visa ao preenchimento das vagas para 60 | Maria Eduarda Pereira Guilherme o o o
atender & necessidade temporaria da Secretaria Municipal de Servigos Publicos (SEMSP) e da 61 | Mariana Anelote da Silva 0 0 0
Secretaria Municipal de Meio Ambiente (SEMA), no exercicio das suas atribuigdes conferidas 62 | Marli Pereira 0 0 0
pela Portaria GAB n°® 0247, de 11 de margo de 2026, torna publico o Resultado Provisorio 63 | Marly Moreira Baptista 0 0 0
ap0s andlise documental das inscrigoes. 64 | Melani Cabral Paterno Souza 0 0 0
0 candidato podera interpor recurso contra o resultado provisério das 00h00 as 23h59 do dia 65 | Milena Jacomo Leandro 0 0 0
23/03/2026, devendo indicar, no campo ‘Assunto’ do e-mail, o termo: ‘RECURSO’ e o cargo. 66 | Paloma Freitas Mendes 0 0 0
A solicitagao devera conter exposigao clara, precisa e fundamentada dos motivos pelos quais 67 | Patricia Cristina de Oliveira Santos 0 0 0
o candidato se julgar prejudicado. 68 Pedro Henrique Gomes Suvobida 0 0 0
Os recursos deverdo ser protocolados no setor de Protocolo Geral da sede da Prefeitura 69 | Renata Rodrigues da Conceigdo 0 0 0
Municipal de Rio das Ostras, devendo indicar o termo: ‘RECURSQ’ 70 | Robson do Carmo Costa 0 0 0
A divulgacdo dos recursos interpostos, bem como o chamamento para prova pratica, sera 71 |Rosiane F. Leite de C. de Miranda 0 0 0
realizada no dia 25/03/2026, no Jornal Oficial, no site da Prefeitura de Rio das Ostras, em 72 | Sandra Regina Silva Castro 0 0 0
http:// www.riodasostras.rj.gov.br/ 73 Sérgio Gabriel de Carvalho Costa 0 0 0
0 resultado final sera publicado no dia 03/04/2026, em Jornal Oficial, no site da Prefeitura de 74 | Sérgio Pereira de Andrade 0 0 0
Rio das Ostras, http:// www.riodasostras.rj.gov.br/ 75 | Thiago Alexander de Oliveira Silva 0 0 0
76 Vinicius Diniz Ferreira 0 0 0
Rio das Ostras‘ 20 de margo de 2026. 77 Vitor Bruno Chaves Calixto 0 0 0
78 Luan Henrique Silvestre Romualdo 0 0 0
DIOGO AZEVEDO DA SILVA 79 Fébio Juan J. Gomes 0 0 0
Secretario Municipal de Servigos Publicos 80 | Ana Carla de Souza Muniz 0 0 0
81 Luiz Marcelo Lirio de Almeida 0 0 0
RICARDO MATOS TORRES 82 Gilmar Augusto Ribeiro Lopes 0 0 0
Secretdrio Municipal de Meio Ambiente 83 | Mércia Regina Reis 0 0 0
84 Marizete Santana Campos Nogueira 0 0 0
CLASSIFICAGAO PROVISORIA - CARGO ALMOXARIFE | 85 | Rodolfo Emanuel Neris Gomes 0 0 0
86 Arthur da Conceigdo Almeida da Silva 0 0 0
87 Guilherme Oliveira da Silva 0 0 0
Posicdo Nome Experiéncia Curso Total CLASSIFICAGAO PROVISORIA - CARGO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
1 Cristiane dos Santos Silva 55 5 60
2 Carlos Antdnio Nascimento da Silva 40 0 40
3 Wallace Campos Flausino 20 0 20
4 Christyan dos Santos Barros 5 10 15 Posicdo Nome Experiéncias Cursos Total
5 Edilson Alexandrino Vieira 5 5 10
6 Patricia Gomes da Fonseca Rosério 0 10 10 1 Rosiane Ferreira Leite de Castro 118 0 118
7 Adriana Guimardes Ferreira 0 10 10 2 Adriana Freire Ribeiro Soares 74 10 84
8 Fernanda Corréa Gonzaga Natal 5 0 5 3 Marilsa Batista Jardim 72 10 82
9 Leandro Peixoto Rangel 5 0 5 4 Ronaldo Rodrigues da Conceigdo 81 0 81
10 Alessandra Pereira Dias Firmino 0 5 5 5 Célio Souza Peganha 66 0 66
11 Hevelyn Vitéria Fernandes da Silva 0 5 5 6 Luzia Iris Gomes da Silva 63 0 63
12 Julio César Neves da Silva 0 5 5 7 Luis Antdnio da Silva 63 0 63
13 Michelle Souza Melo Barreto 0 5 5 8 Elisangela Trugilho Carnielo 60 0 60
14 Mirldiny Pereira dos Santos 0 5 5 9 Silvana da Silva Tavares 59 0 59
15 Shirlei Ferreira Gama Dias 0 5 5 10 Maria da Penha Candido de Lima 58 0 58
16 Thassya de Paula dos Santos 0 5 5 11 Juliana Ferreira 56 0 56
17 Caind Viana dos Santos Neves 0 0 0 12 Carla Martins Rodrigues 54 0 54
18 Roberto Pereira Faria 0 0 0 13 Adriana Guimardes Ferreira 43 10 53
19 Raquel Cassaneli Gongalves dos Santos 0 0 0 14 Valdinea Gongalves 45 5 50
20 Carlos Augusto Figueiredo da Silva 0 0 0 15 Josicreuza Mauricio da Silva 50 0 50
21 André Luiz Cardoso 0 0 0 16 Rogélia Maria R. Magalhdes Ramos 49 0 49
22 Aelson Mendonga Moura 0 0 0 17 Luziana Ferreira da Concei¢do 47 0 47
23 Alessandro Maciel Gongalves dos Santos 0 0 0 18 Eliana Sheila de Oliveira 45 0 45
24 Alexandre José Vieira Neto 0 0 0 19 Maria Josete Araujo de Oliveira 43 0 43
25 Ana Lucia da Silva 0 0 0 20 Cristiane Costa de Souza 42 0 42
26 Ana Luiza da Silva Nepomuceno 0 0 0 21 Thassya de Paula dos Santos 42 0 42
27 Anderson Lucena de Lima 0 0 0 22 Telma Rodrigues da Silva Nunes 21 20 41




- Municipio de Rio das Ostras Ed. n.° 1937 - Sexta-Fei
Jornal oflclal Pode::eggxe?:ul:m:sl.egls?:twn go de MargoedZZSgg

23 Catia Regina Urbano de Souza da Silva 40 0 40 112 Claudia Emilia G. Ferreira da Silva 0 0 0
24 Marcos Felipe Amorim de Oliveira 40 0 40 113 Deisiane Amorim Duarte 0 0 0
25 Jéssica da Silva Soares Bom 39 0 39 114 Denise dos Santos Mesquita 0 0 0
26 Sandra Barbara Faria Ramalho 30 5 35 115 Elvis Hollanda dos Santos 0 0 0
27 Idalina Leite Oliveira 34 0 34 116 Erika de Souza Carnauba 0 0 0
28 Ricardo Kremmer Guedes 14 20 34 117 Fébio Juan J. Gomes 0 0 0
29 Alessandra Fernandes Gongalves 32 0 32 118 Flavio Henrique Domingues 0 0 0
30 Fernanda Chodacki de Oliveira 26 5 31 119 Gabriela Silva Toledo Macedo 0 0 0
31 Aline Gongalves 26 5 31 120 lolanda de Souza Lima 0 0 0
32 Elaine dos Santos 30 0 30 121 Jane da Silva Martins 0 0 0
33 Elisabete Rodrigues dos Santos 29 0 29 122 Jane Moreira 0 0 0
34 Natalina Alves Vieira do Espirito Santo 24 5 29 123 Jessica de Oliveira Valaddo 0 0 0
35 Andrea Pinto de Assis dos Santos 28 0 28 124 Jodo Vitor Torres da Silva 0 0 0
36 Suely Lourengo Furtuoso 28 0 28 125 Joyce Machado Batista 0 0 0
37 Sirlei Nogueira Alvarenga Marica 22 5 27 126 Juliana da Costa D. Cezério Prata 0 0 0
38 Rosane Ribeiro Matos 26 0 26 127 Juliana Maria Rosa dos Santos Fonseca 0 0 0
39 Sandro Pereira Ribeiro 21 5 26 128 Karine dos Santos Rosa Lirio 0 0 0
40 Patricia Rodrigues da Conceigdo Berilo 25 0 25 129 Kate Ferreira Duarte 0 0 0
41 Laudicea Alves dos Santos 19 5 24 130 Kely Crenia Cordeiro de Oliveira 0 0 0
42 Renata Souza dos Santos 18 5 23 131 Liliane da Silva Costa 0 0 0
43 Sizenaldo Marinho do Nascimento 23 0 23 132 Luciene Ferreira Xavier 0 0 0
44 Marize Correia Batista 23 0 23 133 Marcelo Guimardes Camara 0 0 0
45 Thiago Santos de Carvalho 13 10 23 134 Marcia Regina Francisco Cunha 0 0 0
46 Sara Karen de Souza Arruda 18 23 135 Marco Antdnio Pinheiro 0 0 0
47 Camila Felix de Souza 18 23 136 Marcos Pires Bandeira 0 0 0
48 Alcineia Cunha da Silva Ferreira 22 22 137 Maria Clara de O. Silvino F. Avila 0 0 0
49 Patricia de Almeida Salcedes 22 22 138 Maria Jose de Jesus 0 0 0
50 Sabrina Pereira Cabral de Almeida 17 22 139 Monica Ferreira Oliveira 0 0 0
51 Isabelle leda Marcelino Almeida 17 22 140 Nath3 Diniz da Silva Carlos 0 0 0
52 Eliane Manhdes de Queiroz 22 22 141 Nicolas dos Santos Paiva 0 0 0
53 Eliziane Teixeira dos Santos de Lima 22 22 142 Normilia Marques 0 0 0
54 Edvalda Lima de Santana 22 22 143 Paulo Henrique Peixoto Rangel 0 0 0
55 Paloma Freitas Mendes 22 22 144 Platiny Cavalcante Costa 0 0 0
56 Maria do Socorro Nacif de Melo 21 21 145 Rita de Céssia Paixdo Lana 0 0 0
57 Luciano da Silva 21 21 146 Robson Carmo da Costa 0 0 0
58 Gilmar de Souza Gomes 21 21 147 Silvana Santos Chaves 0 0 0
59 Fausto Antonio Fontes Guimardes 21 21 148 Thiago Vieira Viana 0 0 0
60 Djulha Guimardes Ferreira 15 20 149 Yuri Ferreira da Silva 0 0 0
61 Melani Cabral Paterno Souza 20 20
62 Renata Lemos Manduca 18 18
63 Tatiana Dezes de Oliveira Machado 16 16
64 Rosinete Cruz 15 15
65 Marizete Santana Campos Nogueira 15 15 = ,
6 Zaira Maria Amaral Medici 15 15 CLASSIFICACAO PROVISORIA — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (PCD)
67 Leidimara dos Santos Barreto 14 14
68 Luciana Mota da Silva Costa 14 14
69 Paula Lucas Brandao 14 14 Posigdo Nome Formagdo | Experiéncia Total
70 Poliana da Silva Rangel 8 13
71 Marli Pereira 12 12 1 Felipe Moreira de Souza 0 0 0
72 Marly de Fatima da Silva 12 12 2 Joan Carlos da Rocha Marvila 0 0 0
73 Genivania de Souza Barroso 11 11
74 Simoni Andrade do Nascimento 10 10
75 |Roberta da Silva Cunha INCONSISTENCIA NA DOCUMENTAGAO/ NAO PREENCHE O REQUISITO
76 |Silvia de Lima Ferreira AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
77 Lucas Santos de Oliveira

NOME

78 Rizelandia Euzébio dos Santos
79 Sheila Maria do Carmo Feitosa
80 Mariane de Oliveira

Helena Vanice Tomaz de Aquino de Medeiros Batista

Ivone da Conceigdo de Lima

81 Monique Souza da Silva Larissa dos Santos Gaspar
82 Claudia Rodrigues da Costa Marcelo Barbosa da Silva
83 Claudio Resende Averlino Marcos Silva Nogueira

84 Deise dos Santos Mesquita Patricia Rossi Vernier de Paula

Raquele Oliveira dos Santos

85 Deyverson Lannes Anastacio Pereira
86 Janaina Gomes Amancio Rosilene Gomes Batista
87 Leandro Peixoto Rangel Simone Valerio da Silva

88 Valéria Ramos Jodo Thatiane Christine Sobreira Neves Penedo

Walace Augusto dos Santos

89 Maria Angélica Alexandre Goudinho
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90 Karina Teixeira dos Santos

91 | Patricia Cristina de Oliveira Santos CLASSIFICAGAO PROVISORIA - CARGO MOTORISTA

92 André Luiz Caramuru Soares

93 David dos Reis Rodrigues do Vale

2: g:s;!liwl_;?:;o’\izr::; N Posicdo Nome Formagdo Experiéncia Total

96 Adriana de Moraes Medeiros

97 Douglas Guimardes Vieira Souza L Celso Gomes d? Silva N 120 1 135

o8 Marileide Serafim de Franca 2 Glaudston da Silva Oliveira 80 25 105
. 3 Marcio Ribeiro Manhaes 50 50 100

99 Raquel Cassaneli Gongalves dos Santos " "

100 Bruno Souza dos Reis g tjjlilzo g;:z:ow:ioer?ar?vz;i;:]éonceit;éo ;Z i(s) Zz

101 Alessandra Pereira Dias Firmino 5 Rogério Sandro Coelho 35 25 60

102 Alessandra Quirino Barreto 7 Uilton de Jesus 30 25 55

103 |Alexandra de Almeida Santos 8 |José Silvino Martins Neto 30 10 40

104 Aline da Silva Coutinho 9 Silvano Carvalho do Nascimento 15 25 40

105 | Ana Beatriz Borges Gomes 10 Rodrigo Teixeira Percilio 5 30 35

106 | Ana Clara Jodo Pereira 11 Wellington Santos Alves 5 25 30

107 | Ana Lucia da Silva 12 Jardel Dias Lessa 25 0 25

108 Andressa de S. Correia da Conceigdo 13 Anderson Barreto Gomes 15 0 15

109 Angela Caroline Vicente de Moura 14 André Luiz Gongalves 10 5 15

110 Bruna Caldeira Fajardo 15 Alexandre Luiz dos Santos 5 10 15

111 Caind Viana dos Santos Neves 16 Marcos Paulo Ferreira Braga 0 5 5
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17 André Luiz Bessa Ferreira 0 0 0
18 Carlos Alberto Machado da Silva 0 0 0 INCONSISTENCIA NA DOCUMENTAGAO/ NAO PREENCHE O REQUISITO
19 Rodrigo Carvalho da Silva 0 0 0 SERVENTE
NOME
Sharlson Fernandes dos Santos
INCONSISTENCIA NA DOCUMENTAGCAO/ NAO PREENCHE O REQUISITO Alvaro Dias dos Santos
MOTORISTA
NOME CLASSIFICACAO PROVISORIA - CARGO SOLDADOR
Omar Purizaca Chapilliquen
Paulo Marques Da Silva
Luiz Felipe De Albuquerque Silva Ribeiro
Nilson Monteiro Posi¢ao Nome Formagao Experiéncia Total
1 Gelson Haubert 35 0 35
CLASSIFICAGAO PROVISORIA - CARGO SERVENTE 2 Daladier Felix Ribeiro 10 5 15
3 Rosalia Maciel Dos Santos 0 15 15
4 Platiny Cavalcante Costa 0 15 15
5 Bruno Serra Lima 0 5 5
Posicdo Nome Formagdo Experiéncia Total 6 Elen De Paula Gomes da Silva 0 5 5
7 Matheus Medeiros Nunes 0 5 5
1 Paulo César Gomes da Silva 0 85 85 8 Fébio Da Silva Gongalves 0 0 0
2 Carlos Henrique Coutinho 85 0 85 9 Gabriel Ferreira Campedo 0 0 0
3 José Geraldo Ferreira 70 0 70 10 André Luiz Gouveia Borges 0 0 0
4 Claudinei Pereira Franga 60 0 60
5 Carlos Eduardo M. Mendes de Sousa 35 0 35
6 Silldy Bento 20 15 35
7 Anderson Luis Teixeira de Carvalho 25 10 35
8 Célio Martins 35 0 35
9 Milton Alves 35 0 35 - -
10 Adriano Muniz Justino 30 0 30 CLASSIFICACAO PROVISORIA - CARGO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
11 Valter dos Santos 30 0 30
12 Jonathan Alves 20 10 30
13 Arlan Gomes dos Santos Alves 30 0 30 Posicdo Nome Formagao Experiéncia Total
14 Glaucio Martins 10 15 25
15 Rafael Rodrigues dos Santos 25 0 25 1 Michelle Espindola B. Abreu Lucindo 70 90 185
16 Daiane Poubel 20 5 25 2 Zenia Jeane de Oliveira Barros 110 10 130
17 Ricardo de Sant'ana Levino 5 15 20 3 Flavio Mendes dos Santos 90 0 125
18 Ana Paula Cardoso de Sade 20 0 20 4 Jaqueline Perrout Lima 105 0 125
19 Milena Maddalena 20 0 20 5 Silvia Neves Marques 85 30 125
20 Jefferson Wander Ferreira Marinho 5 15 20 6 Antdnio Jose Silva de Araljo 95 0 115
21 Jodo Natalino Alves 0 20 20 7 Alexsandro M. Marques Da Silva 100 0 110
22 Leandro Melo dos Santos 5 15 20 8 Fernando Rosa Rossi 95 10 110
23 Braulino Rodrigues da Conceigdo 20 0 20 9 Sidney Ribeiro Alves 70 10 95
24 Uanderson da Conceigdo Aguiar 20 0 20 10 Jose Luiz da Cruz Saraiva 45 35 80
25 Humberto da Silva Santos Franga 15 0 15 11 Jacqueline Ribeiro de Souza 70 0 70
26 Celso Henrique Dias Ferreira Gama 10 5 15 12 Luana Maria de Paula 15 55 70
27 Walney de Souza Ribeiro 15 0 15 13 Denize de Oliveira Aguiar Santiago 20 30 65
28 Douglas Guimarges Vieira Souza 0 15 15 14 Paula Brunellie Ferreira Quadros 5 55 60
29 Samuel de Souza 15 0 15 15 Rachel da Conceigdo dos Santos 55 0 55
30 Caroline Neves Da Silva 15 0 15 16 Neide Gongalves Faria 50 0 50
31 Bruno Souza dos Reis 10 0 10 17 Jocilene Coelho de Meideiros Pessoa 0 45 45
32 Rodrigo Brito da Silva 10 0 10 18 Fabiana Costa 40 0 40
33 Roberto Silva de Azevedo 10 0 10 19 Gabriel Rosa Marini 10 25 35
34 Rafael de Souza Machado dos Santos 10 0 10 20 Leander Rocha Galvédo Inocéncio Santos 35 0 35
35 Robson Oliveira dos Santos 10 0 10 21 Marceli Miranda dos Santos 5 30 35
36 Paulo César Ramos 10 0 10 22 Gabriella Maciel dos Santos Araujo 5 10 20
37 Jodo Baptista Barreto 5 0 5 23 Marcela Ferreira Titoneli da Silva 10 10 20
38 Gledson Carvalho de Souza 0 5 5 24 Rogeria da Paixdo dos Santos 10 10 20
39 Jo3o Vitor Barcellos Feliciano 5 0 5 25 Claudio Emidio de Castro da Silva 5 10 15
40 Otoniel Franga Viana 5 0 5 26 Gabryell Bernardo Ferro 0 15 15
41 Rodrigo de Souza Batista 0 0 0 27 Renato Vinicius Siqueira Anchieta 5 10 15
42 Uberlan Soares 0 0 0 28 Geovanna Oliveira da Silva 5 5 10
43 Luis Felipe Rosa 0 0 0 29 Jonathan Siqueira de Macedo 0 0 0
44 Fabiano Santos Ribeiro de Souza 0 0 0 30 Leni dos Santos Monteiro 0 0 0
45 Roberto Junior Terra Mesquita 0 0 0
46 Dilson Nery 0 0 0
47 Romdrio Ferreira da Silva 0 0 0 INCONSISTENCIA NA DOCUMENTAGAO/ NAO PREENCHE O REQUISITO
48 Fernando Vinicius de Souza Nobrega 0 0 0 TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
49 Leonardo dos Santos Tatagiba 0 0 0 NOME
50 Ana Paula Cordeiro Pinto 0 0 0 Elineia Lidorio Vieira
51 Julio César Moreira Batista 0 0 0
52 Savio Nares Costa 0 0 0
53 Fernando Mata Medeiros 0 0 0 ATOS DO EXECUT'VO
54 Leonardo Ramos de Morais Silva 0 0 0 SECRETARIA DE FAZENDA
39 Jodo Vitor Barcellos Feliciano 5 0 5
40 Otoniel Franga Viana 5 0 5 - ,
21| Rodrigo de Souza Batista o o 5 NOTIFICAGAO DE DiVIDA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS
42 Uberlan Soares 0 0 0 ,
43| Luis Felipe Rosa 0 0 0 0 SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA DE RIO DAS OSTRAS, no uso de suas atribuicoes
44 | Fabiano Santos Ribeiro de Souza 0 0 0 legais, em conformidade com o art. 60 da Lei n° 508/2000, FAZ SABER que, por meio do
45 | Roberto Junior Terra Mesquita 0 0 0 presente Edital, ficam NOTIFICADOS os contribuintes — pessoas fisicas e juridicas, com
46 | Dilson Nery 0 0 0 inscrigoes ativas ou baixadas junto ao Municipio — que nao obtiveram éxito no recebimento
47 | Romrio Ferreira da Silva 0 0 0 das AR'’s emitidas pela Geréncia de Cobranga Administrativa e da Divida Ativa da SEMFAZ,
48 | Fernando Vinicius de Souza Nébrega 0 0 0 bem como aqueles que ndo puderam ser notificados em razao da auséncia de endereco
49 | Leonardo dos Santos Tatagiba 0 0 0 para correspondéncia em seus cadastros, acerca da DIVIDA APURADA NO SISTEMA DE
50 | Ana Paula Cordeiro Pinto 0 0 0 ARRECADAGAQ MUNICIPAL, referente aos TRIBUTOS MUNICIPAIS discriminados na tabela
51 Julio César Moreira Batista 0 0 0 abaixo.
52 Savio Nares Costa 0 0 0
53 | Fernando Mata Medeiros 0 0 0 Ficam os contribuintes CIENTIFICADOS de que terao o PRAZO DE 30 (trinta) dias, a contar
54 |Leonardo Ramos de Morais Silva 0 0 0 da data desta publicagdo, para quitar os débitos apontados ou apresentar contestagdo




H—H Municipio de Rio das Ostras
o r n a I c Ia Poderes Executivo e Legislativo

junto & Secretaria Municipal de Fazenda, sob pena de, ndo o fazendo, serem os débitos
remetidos a Procuradoria Fazendéria para a competente EXECUGAO FISCAL e/ou PROTESTO
EXTRAJUDICIAL.

Cientificamos ainda que nos casos de descumprimento de acordos de parcelamentos de
tributos ajuizados, procederemos a solicitagao para prosseguimento da agao judicial vigente.
Registra-se, por oportuno, que a presente listagem foi extraida do Sistema de Arrecadacao
Municipal em 05/03/2026. Considerando o intervalo entre a emisséo da listagem e a publicagao
deste Edital, caso tenha ocorrido a quitagdo do débito antes da presente publicagdo, favor
desconsiderar a cobranga.

Diante do exposto, expede-se o presente Edital para que produza seus efeitos legais.
Rio das Ostras, 20 de margo de 2026.

JOAO BATISTA ESTEVES GONGALVES
Secretario Municipal de Fazenda

CONTRIBUINTE | IDENTIFICAGAO | TRIBUTO EM DEBITO

ADAMI EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA|0* 7.3%2.0%3* 0*1 | IPTU 2022 A 2024
ADRIANA APARECIDA DE LIMA GALVAO SOUZA|0* 5.0%3.0%2*.0*1 | IPTU 2024
ADRIANA DA SILVA OLIVEIRA TEIXEIRA|0* 5.2+6.07* 0%2| IPTU 2022 E 2023

ALAIN LOUGON PASSOS CATEIN|0*.3.1%0.0%5* 0*1 | IPTU 2022 A 2024

ALAIN LOUGON PASSOS CATEIN|0*.3.1%0.0%0* 0*1 [IPTU 2022 A 2024

ALBERTO OLIVEIRA PINTO| 01.2.054.%*** 001 | IPTU DE 2020 A 2024 E 2026

ALDELI NOBRE DA SILVA| 0% 6.1%0.0%2* 0%1 | IPTU 2023

ALEM DO ESPELHO CONTABILIDADE LTDA| 2**** | TAXA-FISC 2023 E 2024
ALEXANDRE FERREIRA | 2*5* | TAXA DE FISCALIZAGAG/LOCALIZAGAQ CONT. E
VIGILANCIA 2003 E 2005,2022 A 2024

ALINE MEDEIROS DA SILVA | 1%9.7%0.7%7-9%| ISS - FIXO 2026

ALTA TEREZINHA PEIXOTO| 1**** | TAXA-FISC 2024

ALUISIO BOTELHO COUTINHO | 0%6.5%7.0%7-1*|ISS - FIXO 2025.

ANA JULIA GONZAGA DE OLIVEIRA | 1%0.9%2.5%7-6* |ISS - FIXO 2026

ANA PAULA RODRIGUES LEITE | 1*.4*5.8*1/000*-9* | TAXA DE FISCALIZAGAC/
LOCALIZAGAO, CONTR. E VIGILANCIA 2024 E 2025, TAXA - CERTIDAO DE BAIXA DE
ATIVIDADE ECONOMICA 04/2025.

ANDERSON DE MATTOS GOMES | 0%9.4%3.0%7-3* | TAXA - EXPEDIGAO DE ALVARA DE
LICENGA 02/2026, TAXA DE FISCALIZAGAQ/LOCALIZAGAO, CONTR. E VIGILANCIA 2026,
ISS - FIXO 2026, IPTU 2024 E 2025. ,

ANDERSON RIBEIRO DA SILVA | 0*7.6*5.1*7-2* | TAXA -TRAILERS ATE 4.00M 7/2022¢
7/2023

ANDEZA RIBEIRO PEREIRA| 0% 5.0*4.0%2* 0%6 | IPTU 2022 A 2024

ANDRE QUEIROZ TELES DA SILVA| 0% 4.0*5.0*4*.0%1| IPTU 2023 E 2024

ANDREA DE REZENDE NOGUEIRA| 0*.6.1%7.0%9* 0*2|IPTU 2022 A 2024

ANDREA GONGALVES VALENTIM | 0%.6.0*5.0%0* 0%5 | IPTU 2023 E 2024

ANDREA GONGALVES VALENTIM | 0%.6.0%5.0*2* 0%3 | IPTU 2023 E 2024

ANDREA GONGALVES VALENTIM | 01.6.075.**** 005 [ IPTU 2022

ANDREA GONGALVES VALENTIM | 01.6.075.*** 013 | IPTU 2019 E 2022

ANDREIA DA SILVA DE MELLO|0*.3.01* 0%4* 0*3 | IPTU 2022 A 2024

ANTONIO MOTA GONGALVES | 0%.3.0%1.0%3* 0*1 | IPTU 2008 A 2014 E 2018

ARDK COMERCIO DE CALCADOS ROUPAS E BELEZA| 44***203****52 | MULTA PROCON
JUL/2025 23762/2025

ARISTOTELES CARLOS FERNANDES DA SILVA | 0*1.2%5.9%7-0% | TAXA - CERTIDAO DE
BAIXA DE ATIVIDADE ECONOMICA 06/2025

AZUL SERVICOS CONTABEIS LTDA | 8*** | TAXA-FISC 2023 E 2024

B. TROJAN POUSADA E RESTAURANTE ME | 2*2 | TAXA DE FISCALIZAGAO/LOCALIZAGAQ
CONT. E VIGILANGIA 2019 A 2021

BARBARA AGOSTINHO LOUBACK | 1¥4.8+9.8+7-7* |ISS DE OBRAS VAR 04/2025, AUTO
DE MULTA - SEMOP 016591/2023

BELLA MODAS MULTIMARCAS LTDA | 3*9*4.07%/000*-6* |ISS - FIXO 2025, TAXA -
CERTIDAO DE BAIXA DE ATIVIDADE ECONOMICA 03/2025.

BELUX SOLUCOES EM COMERCIO E SERVICOS LTDA| 4* 8+0.8+5/000%-0% | ISS DE
OBRAS VAR 06/2025

BENILTON RIBEIRO ALVES | 8*7.8*0.4*7-0* | IPTU 2025, ISS DE OBRAS VAR 05/2025
BP CONSTRUTORA LTDA| 2**** | TAXA-FISC 2022 A 2024

BRASA & DRINK COMERCIO DE CARNES E BEBIDAS LTDA| 2**** | TAXA-FISC 2022 A
2024

BROWN BEAR LTDA |1*9.6*8.0*7-6* | TAXA - CERTIDAO DE BAIXA DE ATIVIDADE
ECONOMICA 02/2026, TAXA DE FISCALIZAGAQ/LOCALIZAGAO, CONTR. E VIGILANCIA
2023 A 2026

BRUNA ALBERNAZ PEREIRA MELLO|01.5.531.**** 188 IPTU 2018, 2022 E 2023
BRUNA CANDEIAS DE BARROS | 3+8.2+2.9%8-3* |ISS DE OBRAS 04/2025

C D P A MINCHIO MB HOME | 0%8.2%6.4*7-4% | TAXA - CERTIDAO DE BAIXA DE ATIVIDADE
ECONOMICA 03/2026

C M CHAMOUN DE ALMEIDA ME |2*.3%6.6*9/000*-0%|ISS - NFS/NFS-e 01 a 10/2024,
TAXA DE FISCALIZAGAO/LOCALIZAGAO, CONTR. E VIGILANCIA 2017 A 2026.

C R SILVA CONSTRUTORA LTDA | 1%0*1| TAXA DE FISCALIZAGAQ/LOCALIZAGAO CONT. E
VIGILANCIA 2019 A 2021 ) )

C.E. INOVAGAO LTDA — EPP| 1*2*4 | TAXA DE FISCALIZAGAO/LOCALIZAGAO CONT. E
VIGILANCIA 2023 ) )

C.E. INOVAGAO LTDA — EPP| 1*2*4 | TAXA DE FISCALIZAGAO/LOCALIZAGAO CONT.E
VIGILANCIA 2021

CAMILA MENDES MACIEL | 0%.5.05%.0%9* 0%2 | IPTU 2024

CAMILA MENDES MACIEL | 0%5.0%8.0%9* 0%4 | IPTU 2024

CAMILA SUELEN DA SILVA| 1%9.8*0.2*6-2 | ISS - FIXO 2026, TAXA - EXPEDIGAO DE
ALVARA DE LICENGA - LOCALIZAGAO 02/2026, TAXA DE FISCALIZAGAQ/LOCALIZAGAO,
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CONTR. E VIGILANCIA 2026

CARLOS AUGUSTO DE MATTOS SILVA|0*3.0%1.0%7* 0*4|IPTU 2019 A 2024

CARMEN LUCIA DE SOUZA BASTOS| 0% 1.1¥0.0%4*.0*1| IPTU 2010 A 2016

CAROLINA GRAMLICH MIGUEZ | 0*4.7*6.1*7-7* |ISS - FIXO 2026, TAXA - EXPEDIGAQ DE
ALVARA DE LICENGA - LOCALIZAGAO 02/2026, TAXA DE FISCALIZAGAO/LOCALIZAGAO,
CONTR. E VIGILANCIA 2026 )

CEMITERIO PARQUE DOS IPES LTDA | 3%0*6| TAXA — LICENGA DE OPERAGAO
AMBIENTAL-PPEQUENO POTENGIAL MEDIO 5/2025

CENTRO INTEGRADO DE ENSINO EDUCARTE LTDA- ME | 4*6* | TAXA DE FISCALIZAGAQ/
LOCALIZAGAO CONT. E VIGILANCIA 2016,2022 A 2024

CEZAR MOREIRA GONGALVES | 0%.2.0%2.0*4* 0%4 | IPTU 2020 E 2021

CF NORTE FLUMINENSE E LAGOS CONTABILIDADE LTDA — ME | 1#5*1 | TAXA DE
FISCALIZAGAO/LOCALIZAGAO CONT. E VIGILANCIA 2019 A 2021

CHRISTIANO FURTADO CONDE |0*.7.1*8.0*5%.0*1| IPTU 2010 A 2015

CIVALDO PEREIRA DOS SANTOS | 1¥4.3%2.2%7-2* |ISS DE OBRAS VAR 07/2025, IPTU
2024, 2025, MULTA MAIS VALIA 04/2025, TAXA DE VISTORIA QUANDO REQUERIDA
04/2025, TAXA - CERTIDAO DE HABITE-SE 04/2025.

CLAUDIA DE ALVARENGA DE SOUZA [99.7.130.%*** 004 | IPTU 2022

CLAUDINEY TEIXEIRA RIBEIRO | 0%4.2%0.8*7-3* | TAXA DE FISCALIZAGAO/LOCALIZAGAO,
CONTR. VIGILANCIA 2025, TAXA - CERTIDAO DE BAIXA DE ATIVIDADE ECONOMICA
06/2025, ISS-NFS/NFS-¢ 12/2021, 03/2022, 04/2022, 06/2022, 07/2022, 08/2022,
12/2022.

CLAUDIO CESAR RABELO SANTANA | 7+4.2+9.5*7-5* | TAXA - CERTIDAO DE BAIXA DE
ATIVIDADE ECONOMICA 02/2026

CLEIDE DE OLIVEIRA|0*5.1%1.0%2* 0*1 [ IPTU 2019 A 2021

CLEIDE ELEM VENTURA VALERIO | 01.5.531.*** 155 | IPTU 2020 E 2021

CLEIDE ELEM VENTURA VALERIO| 01.5.531.**** 155 | IPTU 2022 E 2023
CONSTRUGOES DOMINGUES & OLIVEIRA LTDA|4* 2%6.9%4/000*-3* | TASA DE
FISCALIZAGAO/LOCALIZAGAO, CONTR. VIGILANCIA 2022 A 2024, TAXA - CERTIDAO DE
BAIXA DE ATIVIDADE ECONOMICA 04/2025

CRISTINA OLIVEIRA GONGALVES | 01.5531.%*** 291| IPTU 2022 A 2024

D.C DA SILVA SOLUGOES EM AGO INOX | 35***409****09 | MULTA PROCON JUL/2025
23765/2025 ) )

D.V.DA SILVA & CIA LTDA — ME|1#0*7 | TAXA DE FISCALIZAGAO/LOCALIZAGAO CONT. E
VIGILANCIA 2021

DAIANA DA SILVA NEGREIROS | 0*0.8*2.2*7-4* | IPTU 2020 A 2025, ISS DE OBRAS - VAR
05/2025

DANIELA CAMARA DE CASTRO |1#1.2%1.3%7-2* [ISS - FIX0 2026

DANIELE MACEDO DE SOUZA|1*4.4*4.0%7-5* IPTU 1993 A 1998 E 2001 A 2025, ISS DE
OBRAS - VAR 03/2025

DANIELLE DE SANTANA TENORIO VIANNA | 0* 5.1*1.1*2* 1%6 | IPTU 2024

DARIO ANTUNES RIBEIRO | 3*4.7%8.3*7-2* | IPTU 2018 A 2021, 2024 E 2025, ISS DE
OBRAS - VAR 05/2025, AUTO DE MULTA - SEMOP 015856/2024, SEMOP 013437/2020,
TAXA - LICENGA RESIDENCIAL ACIMA DE 70M2 01/2021, ISS DE OBRAS ACIMA 120M2
01/2021

DDA GUEDES COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA |2***2| TAXA-FISC 2021 E 2022
DELAYNE ARBREX BELEM | 0* 5.2+2.0*9*.0%1| IPTU 2021 E 2022

DELCI JOSE VIZZONI LONGUE | 8+4.2+2.4*7-6* | IPTU 2008, 2019 A 2025, 1SS DE OBRAS -
VAR 05/2025, 07/2025

DEMETRO CARRIELLO DE ALMEIDA| 0%7.9*8.8*7-1*| IPTU 2025, ISS DE OBRAS VAR
05/2025

DENISE MARTINS CABRAL | 9%6.7%4.7*7-6* | IPTU 2022 A 2025, ISS DE OBRAS - VAR
04/2025

DIEGO SEPULVEDA ALVES| 1*1.4*5.2*7-*0| TAXA — MESA, BALCOES, TABULEIROS,
BARRACAS DE FEIRA LIVRE CARROCINHA 10/2021

DIOMAR CORREIA PINHEIRO| 01.7.060.%*** 001 | IPTU 2024

DMP DOS REIS COM. VAREJISTA DE MAT. DE CONST. E BAZAR ME | 2 8*5.8*7/000*-
0* | TAXA - EXPEDIGAO DE ALVARA DE LICENGA 11/2017, TAXA - CERTIDAO DE BAIXA DE
ATIVIDADE ECONOMICA 08/2025, TAXA DE FISCALIZAGAO 2017 A 2025.

DROGARIA LAGUNA DE SAQ PEDRO LTDA | 0* 6*4.3*6/000*-2* | TAXA DE FISCALIZAGAQ/
LOCALIZAGAO, CONTR. E VIGILANCIA 2025

DUTRA E PERES CONSTRUTORA LTDA |4* 2*1.3+8/000%-4* | IPTU 2019 A 2025, ISS DE
OBRAS VAR 05/2025.

E. G. PESSANHA EDIFICACOES E INSTALACOES - ME | 1**** | TAXA-FISC 2022 A 2024
EMILY DA CONCEIGAO DE SANTANA|1¥5.5%8.5%7-0% |ISS - FIXO 2026

F C DA ROCHA COMERCIO VAREJISTA DE ROUPAS LTDA| 2*9*4 | TAXA DE FISCALIZAGAO
/LOCALIZAGAO CONT. E VIGILANCIA 2022 A 2024

FABIANO FULGENCIO FARIAS | 1*1.9%4.3%7-39| TAXA - EXPEDIGAO DE ALVARA DE
LICENGA - LOCALIZAGAO 02/2026, ISS - FIXO 2026,

FABIO FRANKLIN FIGUEREDO DOS SANTOS | 1*2%0 [ISS-FIXO 2022 A 2024

FELIX VIEIRA DA SILVA|01.5.079.**** 005 | IPTU DE 2024 ¢ 2025

FLAVIO CRISTIANO DE MEDEIROS | 0%.4.0%1.0%3* 0%1 [ IPTU 2015 A 2018 E 2020 E 2021
FP LABORATORIO COMERCIO E SERVIGOS OTICOS LTDA|0%3.5%0.2%7-1* | TAXA -
CERTIDAO DE BAIXA DE ATIVIDADE ECONOMICA 02/2026, TAXA DE FISCALIZAGAO/
LOCALIZAGAO, CONTR. E VIGILANCIA 2024, 2026, TAXA DE VIGILANCIA SANITARIA 2026
FRANCISCO CARLOS DE SOUZA|0%.1.1%8.0%8* 0*1 [IPTU 2015

FRANKLIN VIEIRA DOS SANTOS | 1*1.9%1.8%2-3* | TAXA - CERTIDAO DE BAIXA DE
ATIVIDADE ECONOMICA 04/2025, TAXA DE FISCALIZAGAO/LOCALIZAGAO, CONTR. E
VIGILANCIA 2023, 2024 E 2025.

G QUEIROZ BAZZAN COMERCIO DE PISCINAS E ACESSORIOS | 1#**1 | TAXA-FISC 2021
GABRIEL NEVES MAGEDO| 1**** | TAXA-FISC 2024

GAMBETA COMERCIO E SERVICOS LTDA| 1*.2%2.0*6/000*-2% | TAXA - CERTIDAQ DE
BAIXA DE ATIVIDADE ECONOMICA 02/2026, TAXA DE FISCALIZAGAQ/LOCALIZAGAO,
CONTR. E VIGILANCIA 2022, 2023, 2025 E 2026, TAXA DE VIGILANCIA SANITARIA 2026
GERALDO MARIANO VERONICO FILHO | 0%.5.1%4.0%1* 0*1 | IPTU 2023 E 2024

GESSE MARINHO CAETANO, ANTONIO CARLOS CAETANO, ERICA DAS NEVES CAETANO
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DA ROCHA, FELIPE CAETANO, FERNANDA CAETANO, FILADELFO CAETANO, JULIO CESAR
CAETANO, LEONARDO DAS NEVES CAETANO, MARLUCIA CAETANO DOS SANTOS, NEILZA
CAETANO, NILCELIA CALDEIRA MANHAES DA HORA, ODETTE DAS NEVES CAETANO,
RAFAEL CAETANO E VANDERLAN MORAES DA HORA |01.6.097.**** 001|IPTU DE 2016
E DE 2020 A 2025

GILBERTO CORREA DOS SANTOS |0* 5.0%4.1%7*.0*1| IPTU 2017,2018,2023 E 2024
GILCIMAR DE SOUZA RODRIGUES | 0* 5.2*2.0*2* 0*1| IPTU 2006 A 2025

GISELE MACHADO FERREIRA | 1#9.2%5 3%7-6* |ISS - FIX0 2021, 2022, 2023 E 2025,
TAXA - CERTIDAO DE BAIXA DE ATIVIDADE ECONOMICA 04/2025.

GLAUCILEIA DOS SANTOS NUNES| 0* 3.1#6.0%6*.0*1| IPTU 2022 E 2023

GRACIOSA MODAS LTDA|3%*** | TAXA-FISC 2024

H'S CRUZ MERCEARIA — ME | 2*5* | TAXA DE FISCALIZAGAO/LOCALIZAGAQ CONT. E
VIGILANCIA 2021,2022 E 2024

HESPANHOL LEONEL MERCADO E ACOUGUE LTDA |4*** | TAXA-FISC 2017 A 2021
HUMBERTO PEREIRA DE LIMA FILHO | 0*.1.2%9.0*2*.0*1|IPTU 2010 A 2012 E 2017 A
2022

HURB TECHNOLOGIES S.A|12+**744***+24| MULTA PROCON JUL/2025 23692/2025
INDYARA GOMES BATISTA| 0%2.5%8.1%4-5* [ISS - FIX0 2026

INNOVAR TECNOLOGIA EM INVESTIMENTOS LTDA|5* 8*3.5*5/000*-9* | TAXA DE
FISCALIZAGAO/LOCALIZAGAO, CONTR. E VIGILANCIA 2024 E 2025, TAXA - CERTIDAO DE
BAIXA DE ATIVIDADE ECONOMICA 03/2025. )

INTEGRA AMBIENTAL CONSULTORIA E CAPACITAGAO LTDA |4*** [1SS-NFS/NFS-¢
12/2020 E 2, 4, 6/2021 )

INTEGRA AMBIENTAL CONSULTORIA E CAPACITAGAQ LTDA |4*** |1SS-NFS/NFS-¢
12/2021

IRAPUAN QUADROS DE OLIVEIRA | 2*1.6*9.2%9-0% | TAXA - CERTIDAO DE BAIXA DE
ATIVIDADE ECONOMICA 2/2026, ISS - FIXO 2025

IVO DE ARAUJO LEANDRO| 9*.7.0%7.0%9*.0*3| IPTU 2022 A 2024

J H SIMOES M| 5* 8+9.0%2/000%-*4| TAXA DE FISCALIZAGAQ 2024 E 2025, TAXA -
CERTIDAO DE BAIXA DE ATIVIDADE RCONOMICA 6/2025 )

J'S CARVALHO MARMORARIA| 1*2*8 | TAXA DE FISCALIZAGAO/LOCALIZAGAO CONT. E
VIGILANCIA 2017 E 2018

J'S CARVALHO MARMORARIA | 1*2*8 | TAXA DE FISCALIZAGAO/LOCALIZAGAO CONT.

E VIGILANCIA 2019 a 2021, TAXA-LO TAXA — LICENGA DE OPERAGAQ AMBIENTAL -P
MINIMO -POTENCIAL BAIXO 3/2021.

J'S TOSTA MANUTENGAO SERVICOS E LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS -

ME | 4*.7%1.1%2/000*-7* | TAXA - CERTIDAO DE BAIXA DE ATIVIDADE ECONOMICA
02/2026, TAXA DE FISCALIZAGAO/LOCALIZAGAO, CONTR. E VIGILANCIA 2023 A 2026, 1SS
- NFS/NFS-¢ 12/2025 ) )

JACIRA SILVA| 1*9*7 | TAXA DE FISCALIZAGAO/LOCALIZAGAQ CONT. E VIGILANCIA 2022
A 2024

JAIRO RODRIGUES DE FREITAS | 01.7.329.*** 001 | IPTU 2024

JANAINA ALEIXO SOARES ACESSORIOS | 3*.2#8.5+2/000*-*0 | TAXA DE FISCALIZAGAQ
2022 A 2025, TAXA - CERTIDAO DE BAIXA DE ATIVIDADE ECONOMICA 03/2025

JEILSON NETO DA SILVA|4*0.3*3.0*7-6* | TAXA- MESA BALCOES TABULEIROS
BARRACAS DE FEIRA LIVRE CARROCINHA 10/2021

JESSICA PAOLA HANTKE FLORES | 0%.3.0%5.0%8* 0%2 [ IPTU 2017

JK TRANSPORTES E LOGISTICA LTDA|3**** | TAXA-FISC 2024

JOANA D ARC DA SILVA SANTOS BRAGA | 3+5*5 | ISS-FIXO 2023 E 2024

JOCILENE SILVEIRA PINTO GOMES | 1***0|ISS-FIXO 2016

JOCILENE SILVEIRA PINTO GOMES | 1***0|ISS-FIXO 2019 A 2021

JOSE AMADEU MARTINS MARQUES | 1*.6*6.0+2/000%-*0] TAXA DE FISCALIZAGAQ 2024
E 2025, TAXA - CERTIDAO DE BAIXA DE ATIVIDADE RCONOMICA 6/2025

JOSE ANTONIO QUESADA FERNANDES JUNIOR | 1*1*1|ISS-FIX0 2017 E 2018

JOSE EXPEDITO RODRIGUES | 0% 3.1*5.0*5* 0*1| IPTU 2021

JOSE EXPEDITO RODRIGUES | 0* 3.1*5.0*5* 0*2| IPTU 2024

JOSE EXPEDITO RODRIGUES | 0*.3.1*5.0*5* 0*1 | IPTU 2022 A 2024

JOSE RICARDO PESSANHA DOS SANTOS | 0*.5.0%1.0%1*0*1 | IPTU 2022 A 2024
JOSEMBERG DA CONCEIGAO | 1%6.3%3.6*7-0* | TAXA DE FISCALIZAGAQ/LOCALIZAGAO,
CONTR. E VIGILANCIA 2019 A 2025, TAXA - CERTIDAO DE BAIXA DE ATIVIDADE
ECONOMICA 02/2026

JOSIAS AUGUSTO CORREA DE MELO| 0% 5.5%1.1%3* 1*5 | IPTU 2023 E 2024

J0ZI SOUZA DE OLIVEIRA| 01.7.059.%*** 001 | IPTU 2020 E 2021

JPH SERVIGOS AERONAUTICOS LTDA ME| 1*5*4 | TAXA DE FISCALIZAGAO /
LOCALIZAGAO, CONTR E VIGILANCIA 2019 A 2022

JULIANA DIAS SERPA|7*1* | TAXA DE FISCALIZAGAO/LOCALIZAGAQ CONT. E VIGILANCIA
2013 E 2014

JULIANA DIAS SERPA|7*1*ISS-FIX0 2013 E 2014

JULIANA DIAS SERPA | 7%** | TAXA-FISC 2015

JULIANA MAGALHAES DE BRITO |1#2%4ISS-FIX0 2019

JULIANA MONERAT ROSA | 0% 6.%8.0*4* 0*4 | IPTU 2022 A 2024

KEILA DE OLIVEIRA CORREIA LTDA | 26***701****44| AUTO DE INFRAGAO /SEMUSA
8864/2025

KISS LOVE COMERCIO DE ROUPAS LTDA | 4*.0%0.8*4/000*-*4 | TAXA DE FISCALIZAGAQ
2023 A 2025, TAXA - CERTIDAO DE BAIXA DE ATIVIDADE ECONOMICA 04/2025

L.A. SOARES PADARIA E LANCHONETE | 1**** | TAXA-FISC 2023

LF. TARDIN COMERCIO DE VESTUARIO E SEXSHOP LTDA | 2+*** | TAXA-FISC 2022 E
2024

LEANDRA CHAGAS DA SILVEIRA PEREIRA | 0*4.1*5.9*4-8* | IPTU 2001,2002, 2006 A
2014, 2021 A 2025, TAXA - VISTORIA QUANDO REQUERIDA 2/2025, ISS DE OBRAS VAR
07/2025

LEANDRO FELICIANO SOUZA| 0*6.9*6.6*7-3%| 1SS DE OBRAS VAR 07/2025, AUTO DE
MULTA - SEMAP88/2022

LEI EMPREENDIMENTO IMOBILIARIOS LTDA| 0% 8.1%6.0%9* 0%1 [ IPTU 2024

LEILA DE SOUZA MOREIRA |01.1.101.%*** 002| IPTU 2019, 2022 E 2023

LEILA DE SOUZA MOREIRA [ 01.1.101.#*** 002 | IPTU 2020 E 2021

Ed. n.° 1937 - Sexta-Feira
20 de Margo de 2026

LEILA DE SOUZA MOREIRA|01.1.101.****,001 | IPTU 2022 E 2023

LEILA DE SOUZA MOREIRA|01.1.101.****.001|IPTU 2013

LENILCIA DAS NEVES CARDOSO CARVALHO|99.7.082.****.001 | IPTU 2021

LITORAL FLUMINENSE DISTRIBUIDORA LTDA | 1*.5*5.5*8/000*-16 | TAXA - CERTIDAQ
DE BAIXA DE ATIVIDADE ECONOMICA 02/2026, TAXA DE FISCALIZAGAQ/LOCALIZAGAO,
CONTR. E VIGILANCIA 2022 A 2026

LOJAS AMERICANAS S.A|3*0.0*4.5%6/0*6-*4| TAXA - CERTIDAO DE BAIXA DE
ATIVIDADE ECONOMICA 6/2025, MULTA PROCON 214/2018, MULTA CONFIS 6738/2021.
LP MACABU - ME | 2*.7*1.1*5/000*-*1| TAXA - CERTIDAO DE BAIXA DE ATIVIDADE
ECONOMICA 06/2025

LUCAS PEREIRA DOS SANTOS | 5*0* | ISS-FIXO 2024

LUIS EDUARDO SILVA DE VASCONCELLOS|0*.7.2*1.0*6*.0*2|IPTU 2019 A 2021

M A R PARAVIDINO LTDA | 1*3*4| TAXA DE FISCALIZAGAQ/LOCALIZAGAQ CONT. E
VIGILANCIA 2020 E 2021

M. C. S. AZEVEDO RESTAURANTE - ME | 2*** | TAXA-FISC 2022 E 2024

MANOEL CARLOS VIANA BARENSE [ 01.5.044.****.004|IPTU 2018 A 2021

MAR E GAR AUTO PECAS LTDA|0*1.0*0.4*7-0*% | TAXA DE FISCALIZAGAQ/LOCALIZAGAO,
CONTR. E VIGILANCIA 2026

MARCELI CUNHA CAMPANATI|0*.8.1*6.0*6*.0*2 | IPTU 2019 A 2021

MARCELO DA COSTA PIRES|01.8.200.****.001 | IPTU 2022 A 2024

MARCIO ALEXANDRE FERNANDES DE ANDRADE | 0*.7.3*5.0*9*.0*1 | IPTU 2022 E 2024
MARCOS ANTONIO CAMPOS DE SOUZA | 2*0*3* | ISS-FIX0 2023 E 2024

MARIA APARECIDA BATISTA DOS SANTOS | 0*.6.0*9.0*6*.0*1|IPTU 2022 E 2024
MARIA BETANIA DA SILVA|0*.1.2*2.0%4*.0*2 | IPTU 2022 A 2024

MARIA CASTORINA BOQUIMPANI DIAS DE ABREU | 0*.6.0*3.0*5*.0*6 | IPTU 2017 E 2018
MARIA DE FATIMA PAULO SILVA|2*5.7*1.3*6-5* | TAXA - EXPEDIGAQ DE ALVARA DE
LICENGA - LOCALIZAGAQ 03/2026, TAXA DE FISCALIZAGAQ/LOCALIZAGAQ, CONTR. E
VIGILANCIA 2026, ISS - FIXO 2026

MARIA JULLIA RAMOS SILVA DO NASCIMENTO | 1*6.6*0.8*7-0* | TAXA — AMBIENTAL
COM VEICULO DE MAO (CARROCINHA)

MARIA ROSA CHAVEZ DE REVOLLO|0*.7.2*1.0*3*.0*1 | IPTU 2024

MARINA DAS DORES BARRETO|0*.5.1*0.0*4*.0*3|IPTU 2023

MARIVALDO DA CONCEIGAQ|01.7.376.****.001 |IPTU 2017 A 2021

MATHEUS DE AZEVEDO PAES CASAGRANDE | 0*.3.0*2.0*1*.0*7|IPTU 2020 E 2021
MICHEL BRUNO DIAS BATISTA|1*9*1|ISS-FIX0 2020 E 2021

MICHELE FIAT DIAS|01.1.078.****.001|IPTU 2019, 2022 E 2023

MOVEIS PLANEJADOS MOREIRA | 14***997****45| MULTA PROCON JUL/2025
23684/2025

NATHANAEL RAMIRO QUERES |0*.7.*0*.3*9*.1*8 | IPTU 2022 E 2023

NATHANY PASSOS CATEIN OURO|0*.3.1*0.0*9*.0*1 | IPTU 2022 A 2024

NERILDA DA SILVEIRA SANTOS |99.5.361.****.002 | IPTU DE 2022, 2025 E 2026
NOGUEIRA E LIMA CONSTRUTORA LTDA | 1*.1*4.1*6/000*-7* | IPTU 1995 A 2002, 2010
A 2013, 2015, 2016, 2018 A 2025, [TBI 2024, ISS DE 0BRAS VAR 05/2025.

NUBIA MORAIS GONGALVES | 3*4*8ISS-FIX0 2023 E 2024

ODLIAR EMPLEITEIRA LTDA ME | 2*9* | TAXA DE FISCALIZAGAQ/LOCALIZAGAQ CONT. E
VIGILANCIA 2022 A 2024

0ZEAS DOS SANTOS LEITE|0*.3.0*0.0*4*.0*3 | IPTU 2024

PAULO CESAR CORTAT|01.6.084.****.021 | IPTU 2023 E 2024

PAULO JOSE JECKEL | 817.924.***-87 | AUTO-SEMOP 14917/2022

PAULO ROBERTO DIAS DE ANDRADE - ME | 7*** | TAXA-FISC 2022 E 2023

PAULO SILAS ATAIDE DE SOUZA|0*.7.2*6.0*9*.0*3 | IPTU 2017 A 2021

PERICLES DOS SANTO SANTANNA |0%9.4*2.9*7-09ISS - FIX0 2011, 2019 A 2022 E
2025.

PET SHOW RIO DAS OSTRAS COMERCIO DE RAGOES LTDA | 3**** | TAXA-FISC 2023 E
2024

PETISCARIA PREMIUM RESTAURANTE LTDA - ME|5*** | TAXA-FISC 2015
PETROHOUSE APOIO A EXTRAGAQ DE PETROLEQ LTDA|2*2*2|ISS-NFS-& 10/2023
PIRES & PIRES COMERCIO E CONFECGAQ LTDA | 1*7*3| TAXA DE FISCALIZAGAO/
LOCALIZAGAO CONT. E VIGILANCIA 2020 E 2021

PIT STOP INSPEGOE LTDA | 2*3*6 | TAXA DE FISCALIZAGAQ/LOCALIZAGAO CONT. E
VIGILANCIA 2023 E 2024

POSTO COMBUSTIVEL BALNEARIO DAS GARGAS LTDA|0*.9*9.5*7/0*0*-8* | AUTO DE
MULTA - COMFIS/ 7402/2021

POUSADA KARIBA LTDA ME|7*1* |ISS-NFS/NFS-e 12/2018 e 01 a 03/2019

R DA SILVA OLIVEIRA - ME | 1*.7*4.4*0/000*-7* | TAXA DE FISCALIZAGAO/LOCALIZAGAQ,
CONTR. E VIGILANCIA 2013, 2014, 2016 A 2025, TAXA - CERTIDAO DE BAIXA DE
ATIVIDADE ECONOMICA 05/2025

R K | ADMINISTRAGAO DE CONDOMINIOS LTDA ME | 1*8*4 | TAXA DE FISCALIZAGAO/
LOCALIZAGAO CONT. E VIGILANCIA 2020 E 2021

R R CLIMAX CONTROL LTDA|1*3.1*3.5*7-3* | TAXA - CERTIDAO DE BAIXA DE ATIVIDADE
ECONOMICA 02/2026, TAXA DE FISCALIZAGAQ/LOCALIZAGAO, CONTR. E VIGILANCIA
2014, 2016 A 2026

RENATA DA SILVA COELHO|0*.3.1*2.0*6*.0*1 | IPTU 2017,2018,2020 E 2021

RENATA GUIMARAES DE SOUZA|99.5.177.****.001 | IPTU 2023

RENATO ALEX JULIO VELASCO|9*8.0*5.0*7-9* | IPTU 2018, 2024 E 2025, ISS DE OBRAS
VAR 07/2025, AUTO DE MULTA - SEMOP/010481/2015

RICARDO DUNG LAGINESTRA|01.3..133.****.002|IPTU DE 2019 A 2022

RIO DAS OSTRAS COMERCIO DE MERCADORIAS LTDA|5*.5*8.5*4/000*-0* | TAXA DE
FISCALIZAGAQ/LOCALIZAGAQ, CONTR. E VIGILANCIA 2025, TAXA - CERTIDAQ DE BAIXA
DE ATIVIDADE ECONOMICA 03/2025

RITA DE CASSIA RODRIGUES PINHEIRO|0*5.8*7.4*7-0* | MULTA MAIS VALIA5/2015,
TAXA VIST. DE OBRAS 5/2015, ISS DE OBRAS ACIMA DE 120M, TAXA CERT. DE HABITE-
SE 5/2015

ROBSON LEAL MAZEGA | 7*9.7*4.8*7-9* | TAXA - EXPEDIGAO DE ALVARA DE LICENGA -
LOCALIZAGAO 03/2026, TAXA - CERTIDAQ NAQ ESPECIFICADA.

RODOLFO DOS ANJOS CALZOLARI|1*9.7*5.3*7-0*|ISS - FIXO 2025.
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RODRIGO DE ARAUJO PEREIRA SORVETERIA | 37***830****13 | AUTO DE INFRAGAO /
SEMUSA 8863/2025

RODRIGO JABER | 0%.4.0%2.0*8* 0*1 [ IPTU 2024

RODRIGO JABER | 0%.4.0%2.0%8* 0*1 [IPTU 2019 A 2021

RONALDO AVELAR BERGAMINI NETO|01.6.165.%*** 001| IPTU 2022 E 2023

RVA LANCHONETE LEDA | 3**** | TAXA-FISC 2024

$.C.A SILVA MERCADO E ACOUGUE LTDA | 2%*** | TAXA-FISC 2022 E 2024

SABRINA DE LIMA FARIA| 01.4.022.%*** 001 |

SANDRO ESPINOSA CRUZ| 0*1.0*1.0*1*.0*6| IPTU 2018 E 2022

SARA COMERCIO & SERVICOS LTDA|5* 0*2.7+9/000*9* | TAXA - CERTIDAQ DE BAIXA
DE ATIVIDADE ECONOMICA 02/2026, TAXA DE FISCALIZAGAO/LOCALIZAGAO, CONTR. E
VIGILANCIA 2025, 2026, TAXA DE VIGILANCIA SANITARIA 2026

SEGMAS SEGURANGA MEIQ AMBIENTE E SAUDE LTDA|0%3.3%2.5%7-8* | TAXA DE
FISCALIZAGAO/LOCALIZAGAO, CONTR. E VIGILANCIA 2026

SEMEAR NUCLEO TERAPEUTICO LTDA - ME| 2***3 | TAXA-FISC 2023 E 2024
SOCIEDADE FLUMINENSE DE URBANISMO LTDA | 30.137.** /0001-*0| AUTO DE MULTA
N° 33/2022

SPIRIT CONSTRUGAQ LTDA | 0*.8.0*5.0%2* 0%4| IPTU 2022 E 2024

SSAMU ENGENHARIA LTDA | 2+02% | TAXA DE FISCALIZAGAO/LOCALIZAGAO CONT. E
VIGILANCIA 2022 A 2024

STEELFORM COMERCIO E SERVICOS INDUSTRIAIS EIRELI| 1***5 |ISS-NFS/NFS-&
12/2021, 1 A12/2022 E 1 A11/2023

STEPHANY B P LIRA COMERCIO E SERVICOS AUTOMOTIVOS | 2**** | TAXA-FISC 2024
SUPPLY NOAH COMERCIAL LTDA |5*.4*6.3*1/000*-3* | TAXA DE FISCALIZAGAQ/
LOCALIZAGAO, CONTR. E VIGILANCIA 2024, TAXA - CERTIDAO DE BAIXA DE ATIVIDADE
ECONOMICA 08/2025 ] )

TT PRODUGOES DE EVENTOS E LOCAGAO LTDA|2%7*3| TAXA DE FISCALIZAGAO/
LOCALIZAGAO CONT. E VIGILANCIA 2021 E 2022 , TAXA- STANDS 07/2023 E 06/2024 ,
TAXA-AA OUTROS TIPOS DE AUTORIZAGAO 11/2023.

T.G.M. SANTANA [ 1%***| TAXA-FISC 2024

TAVARES GARCIA CONSULTORIA LTDA - ME| 0%.3*9.4*3/000*-4* [ISS - FIXO 2026
TERRA FIRME CONSTRUGOES LTDA-ME | 1%7*9| TAXA DE FISCALIZAGAO/LOCALIZAGAQ
CONT. E VIGILANCIA 2021

THAIS ARCI MENEZES FERREIRA |1*5.8%2.2%7-7* | TAXA - CERTIDAO DE BAIXA DE
ATIVIDADE ECONOMICA 02/2026, TAXA DE FISCALIZAGAO/LOCALIZAGAO, CONTR. E
VIGILANCIA 2026, TAXA DE VIGILANCIA SANITARIA 2026

THEREZA SPINELLI DE CARVALHO|01.1.034.%*** 001 | IPTU 2022 E 2023

THIAGO CAMPOS RESENDE | 0*.7.0%3.0%9%.0*1 | IPTU 2022 A 2024

THIAGO DOS SANTOS | 0* 6.0*1.0*3*.0*4| IPTU 2023 E 2024

THIAGO DOS SANTOS | 0* 5.2*5.01*8.0*3| IPTU 2022

THIAGO DOS SANTOS | 0* 5.1*0.1*9*.0%1| IPTU 2024

THIAGO DOS SANTOS | 0* 6.0+6.0+6*.0%6| IPTU 2022 A 2024

THIAGO ROCHA LOPES | 1*4.6+3.3*7-4* | TAXA - CERTIDAQ DE BAIXA DE ATIVIDADE
ECONOMICA 05/2025, TAXA DE FISCALIZAGAQ/LOCALIZAGAO, CONTR. E VIGILANCIA
2024 E 2025.

TIAGO VIANA PASSOS | 0*.4.0%0.0%1%.01%| IPTU 2022 A 2024

TOSTESMJ RESTAURANTE LTDA | 2%*** | TAXA-FISC 2024

TRANSPRIME DISTRIBUIDORA DE CARNES E TRANSPORTES LTDA | 2% 4*8.6*0/000%-
1* | TAXA DE FISCALIZAGAO/LOCALIZAGAO, CONTR. E VIGILANCIA 2023, 2024 E 2025.
TRES NACOES CONSTRUTORA E CORRETORA LTDA| 5* 5*5.5%4/000*-0* | TAXA DE
FISCALIZAGAO/LOCALIZAGAO, CONTR. E VIGILANCIA 2025, TAXA - CERTIDAO DE BAIXA
DE ATIVIDADE ECONOMICA 06/2025

UNIDADE DE ENSINO MICHELE G B GOUDARD LTDA | 2%***| TAXA-FISC 2023 E 2024
VALDETE ISABEL DE PAULA ARAUJO| 3* 2%2.6+2/000*-7*| TAXA DE FISCALIZAGAO/
LOCALIZAGAO, CONTR. E VIGILANCIA 2024 A 2026, TAXA - CERTIDAO DE BAIXA DE
ATIVIDADE ECONOMICA 02/2026

VALINE CARNEIRO DOS SANTOS |01.4.168.%%** 003 | IPTU 2023 E 2024

VALMIR FERREIRA DA SILVA|8*5.4*4 4*7-1* 1SS - FIXO 2025, TAXA DE ENCARGO
CONTR. DE VIST. E FISC. VEICULOS PEQUENO PORTE 2012, 2019 A 2025.

VAREJO COMERCIAL DE MOVEIS EIRELI|30***327****00 | MULTA PROCON
JUL/2025/21416/2025

VERA LUCIA PERES PEREIRA|0*.7.0%6.0%9* 0*1 | IPTU 2019 A 2022

VETERINARIA RIO DAS OSTRAS LTDA-ME | 1+0*9| TAXA DE FISCALIZAGAO/LOCALIZAGAO
CONT. E VIGILANCIA 2024 ) )
VETERINARIA RIO DAS OSTRAS LTDA-ME | 1+0*9| TAXA DE FISCALIZAGAO/LOCALIZAGAO
CONT. E VIGILANCIA 2019 E 2020

VICERDE 3 SPE INCORPORAGAO IMOBILIARIA LTDA|0*.6.2%2.0%3*.0*1 | IPTU 2022 A
2024

VICTOR ALEXANDRE OLIVEIRA SEIXAS FERRAQ | 0%.5.5%1.2%7* 0%3 | IPTU 2024
VIDRACARIA PONTUAL COMERCIO DE VIDROS E ALUMINIO | 3****| TAXA-FISC 2024
VILLA ARE ALFHAVILLE LTDA|1*1%3| TAXA DE FISCALIZAGAO/LOCALIZAGAO CONT. E
VIGILANCIA 2022 E 2024

VILLA ARE COMERCIO DE MOVEIS PLANEJADQS EIRELE EPP|0*.9*1.7*0/0*0*-7* | TAXA-

DE USO DO DISTRITO INDUSTRIAL 2007

VILLA ARE COMERCIO DE MOVEIS PLANEJADQS EIRELE EPP|0*.9*1.7*0/0*0*-7* | TAXA-

TUDI- TAXA DE USO DO DISTRITO INDUSTRIAL 2007 E 2009

VIRGILIO CARNEIRO DA PAIXAQ JUNIOR | 0*.8.1*3.0*0*.0*1]IPTU 2019 A 2022
VITORIA DA SILVA MARVILA|9*.5.1*8.094*.0*1 | IPTU 2020 E 2021

VIVERDE 3 SPE INCORPORAGAQ IMOBILIARIA LTDA| 0*.6.2*7.0.6*.0*1|IPTU 2022 A
2024

VIVERDE 3 SPE INCORPORAGAQ IMOBILIARIA LTDA| 0*.6.2%6.0*8*.0*1 | IPTU 2022 A
2024

VIVERDE 3 SPE INCORPORAGAQ IMOBILIARIA LTDA|0*.6.2%5.1*8*.0*1 | IPTU 2022 A
2024

VIVERDE 3 SPE INCORPORAGAQ IMOBILIARIA LTDA| 0*.6
2024

.2*5.0%4*.0*1|IPTU 2022 A
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VIVERDE 3 SPE INCORPORAGAQ IMOBILIARIA LTDA| 0*.6.2%4.0*5*,0*1 | IPTU 2022 A
2024

VIVERDE 3 SPE INCORPORAGAQ IMOBILIARIA LTDA| 0*.6.2%5.0%2*.0*1 | IPTU 2022 A
2024

VIVERDE 3 SPE INCORPORAGAQ IMOBILIARIA LTDA| 0*.6.2%6.0*5*.0*1 | IPTU 2022 A
2024

VIVERDE 3 SPE INCORPORAGAQ IMOBILIARIA LTDA| 0*.6.2%6.0*4*.0*1 | IPTU 2022 A
2024

VIVERDE 3 SPE INCORPORAGAQ IMOBILIARIA LTDA| 0*.6.2%6.0*6*.0*1 | IPTU 2022 A
2024

VIVERDE 3 SPE INCORPORAGAQ IMOBILIARIA LTDA| 0*.6.2%5.0%9*.0*1 | IPTU 2022 A
2024

VIVERDE 3 SPE INCORPORAGAQ IMOBILIARIA LTDA| 0*.6.2%0.0*6*.0*1 | IPTU 2022 A
2024

VIVERDE 3 SPE INCORPORAGAQ IMOBILIARIA LTDA| 0*.6.2%5.0%2*.0*1 | IPTU 2022 A
2024

VIVERDE 3 SPE INCORPORAGAQ IMOBILIARIA LTDA| 0*.6.2%6.0*6*.0*1 | IPTU 2022 A
2024

VIVERDE 3 SPE INCORPORAGAQ IMOBILIARIA LTDA| 0*.6.2%5.0%0*.0*1|IPTU 2022 A
2024

VIVERDE 3 SPE INCORPORAGAQ IMOBILIARIA LTDA| 0*.6.2%0.0*7*.0*1|IPTU 2022 A
2024

VIVERDE 3 SPE INCORPORAGAQ IMOBILIARIA LTDA| 0*.6.2%0.0*1*.0*1 | IPTU 2022 A
2024

VIVERDE 3 SPE INCORPORAGAQ IMOBILIARIA LTDA| 0*.6.2%0.0*8*.0*1|IPTU 2022 A
2024

VIVERDE 3 SPE INCORPORAGAQ IMOBILIARIA LTDA| 0*.6.2%5.0%7*.0*1|IPTU 2022 A
2024

VIVERDE | SPE INCORPORAGAQ IMOBILIARIA LTDA | 0*.6
2024

VIVIANE NEIVA FERREIRA DE SOUZA MARIANO | 0*.3.0*6.0*0*.0*1 | IPTU 2018 A 2020
VODACOM REPRESENTAGAO E CONSULTORIA LTDA| 2*7* | TAXA DE FISCALIZAGAQ/
LOCALIZAGAO CONT. E VIGILANCIA 2016

W.I.M. CONSTRUCAO E MANUTENCAO LTDA|2**** | TAXA-FISC 2022 A 2024
WELLINGTON DAMACENA DE SOUZA | 2*1*0* |ISS-FIXO 2024

WILLIAM CARLOS SILVA DOS SANTOS [0*4.1*5.0*7-7* [MULTA MAIS VALIA 9/2025
ZAYZEN CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA|0*8.1*9.0*0*.0*1 |IPTU 2017 A 2020

ZE BIRITA RIO DAS OSTRAS COMERCIO VAREJISTAS DE BEBIDAS E MERCEARIA

EIRELI| 4*.8*8.9*6/000*-0* | TAXA DE FISCALIZAGAQ 2023 A 2025, AUTO DE INFRAGAO
AUTO DE MULTA - COMFIS 6297/2023, AUTO DE MULTA - COMFIS 012613/2025.

ATOS DO EXECUTIVO
SECRETARIA DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

RELAGAQ DE INSCRITOS, APTOS A EFETIVAGAQ DE MATRICULA, NO PROCESSO
SELETIVO PARA INGRESSO NAS CRECHES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
ESPORTE E LAZER/2026

.2%4.1%2*.0*1|IPTU 2022 A

32 CONVOCAGAO

Os responsaveis pelos inscritos, aprovados dentro do nimero de vagas, deverao
comparecer a Unidade Escolar indicada, no periodo de 24 a 27 de margo de 2026, para
efetivagdo da matricula, munidos de original e copia dos documentos abaixo relacionados,
de acordo com a com a Resolugéo SEMEDE n° 39/2025, publicada no Jornal Oficial, Edi¢ao
n® 1879, de 24 de outubro de 2025.

| - Certiddo de nascimento da crianga;

Il - Carteira de Identidade e CPF dos responsaveis (pai, mae, pessoa que possui a guarda ou
tutela da crianga, etc.);

IIl - Laudo/parecer médico que comprove a deficiéncia da crianga, quando for o caso;

IV - Comprovante de residéncia em nome do responsavel ou declaragéo de residéncia
emitida pelo proprietario do imdvel, juntamente com um comprovante de residéncia

em nome do proprietario do imdvel que confirme a veracidade do endereco e copia do
documento de identificagao do mesmo;

V - Carteira de vacinagao da crianga;

VI - Uma foto 3x4 da crianca.

ATENGAO: Perdera o direito & vaga a crianga cujo responsével nao comparecer a Unidade
Escolar no prazo estabelecido para a matricula.

CRECHE Il — NORTE

N°| CRIANGA | PONTUAGAO TOTAL | UNIDADE ESCOLAR DE DESTINO
01|YHORAN DOS SANTOS BARCELOS | 2| CRECHE MUNICIPAL TIA DIDI

02| LUNA NOEMY COSTA ARAUJO | 2| CRECHE MUNICIPAL TIA DIDI

03| OLYVER DE SOUZA PRIMO FARIA |2 | CRECHE MUNICIPAL TIA DIDI

04| MARIA VITORIA GERMANO CHAGAS SANTOS | 2 | CRECHE MUNICIPAL TIA DIDI
05| MYRELLA DA SILVA NASCIMENTO | 2| CRECHE MUNICIPAL TIA DIDI

06| MIQUEIAS ELIAS DA SILVA| 2| CRECHE MUNICIPAL TIA DIDI

07 | YURI GABRIEL SANTOS GALDENCIO| 2| CRECHE MUNICIPAL TIA DIDI

08| MARIA ISIS ORTIZ DIAS | 2| CRECHE MUNICIPAL TIA DIDI

09| NICOLAS AZEVEDO SANTOS | 2| CRECHE MUNICIPAL TIA DIDI

Endereco da Unidade Escolar:
CRECHE ESCOLA MUNICIPAL MARIA ROSA PINHEIRO RIBEIRO - TIA DIDI
Endereco: Rua Rainha da Noite, n°® 156 — Ancora
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Rio das Ostras, 20 de margo de 2026.

MARCELE RAQUEL DE MATTOS MARTINS
Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Lazer

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAQ — CME
EDITAL DE CONVOCAGAQ CME N° 01/2026 (*)

Considerando a atribuicao de assessoramento em matéria consultiva, prevista no § 3° do
Art. 1°, do Regimento Interno do CME;

Considerando o art. 5° do Decreto Municipal n°® 4919/2024 de homologagao do Regimento
Interno do CME;

Considerando o Inciso Il, do art. 11 do Decreto Municipal n® 4919/2024 de homologagéo do
Regimento Interno do CME;

Considerando que o Colegiado deliberou na Décima Sétima Sessao Ordinaria do

Conselho, realizada no dia 01/10/2025, sobre a necessidade da realizagdo de uma Sesséo
Extraordinaria para atender a solicitagao dos Conselheiros presentes.

0 Conselho Municipal de Educacao, criado pela Lei Municipal n® 236/1997, no uso das suas
atribuigdes legais vem pelo presente Edital convocar os Conselheiros para participarem da
Oitava Sessdo Extraordinéria do CME, que ocorrerd no dia 25 de margo de 2026, as 9h, de
forma presencial no auditorio da Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer.

PAUTA:

1 - Andlise, aprovagao e emisséo de Parecer referente a Minuta do Protocolo de resposta
rapida em caso de racismo na escola, com fundamento na Politica Nacional de Equidade,
Educacao para as Relagdes Etnico-Raciais e Educacéo Escolar Quilombola — PNEERQ.

Rio das Ostras, 16 de margo de 2026.

AUGUSTA HORACINA ALVES BARRETO
Presidente do Conselho Municipal de Educagéo

* Republicada por incorre¢o no Jornal Oficial, Edigao n® 1935, de 16 de margo de 2026.
EDITAL SEMEDE N° 005/2026

Disp6e sobre o cronograma das reuniées ordinarias do Comité Gestor Municipal do
Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE Interativo e AgOes Integradas para o exercicio
de 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER DE RIO DAS OSTRAS,
no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com a Resolugdo SEMEDE n° 53, de
10 de dezembro de 2025, que estabelece as normas e procedimentos do Comité Gestor
Municipal do Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE Interativo e Agées Integradas,
Torna pablico o cronograma das reunides ordinarias do Comité Gestor Municipal do
Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE Interativo e AgOes Integradas para o exercicio
de 2026.

Art. 1° Ficam estabelecidas as datas e os horarios das reuni6es ordinarias do Comité Gestor
Municipal do Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE Interativo e Acoes Integradas para
0 exercicio de 2026, conforme cronograma abaixo:

CRONOGRAMA DE REUNIOES

MES | DATA|HORARIO

Margo | 25/03/2026 | 9h

Abril | 29/04/2026 | 14h

Maio| 18/05/2026 | 9h

Junho|17/06/2026|14h

Julho | 20/07/2026|9h

Agosto | 19/08/2026 | 14h

Setembro | 14/09/2026 | 9h

Outubro|21/10/2026 | 14h

Novembro|16/11/2026 | 9h

Dezembro|16/12/2026]14h

Art. 2° As reunides serdo realizadas no Auditorio da Secretaria Municipal de Educacéo,
Esporte e Lazer.

Rio das Ostras, 20 de margo de 2026.

MARCELE RAQUEL DE MATTOS MARTINS
Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer

RESOLUCAO SEMEDE N° 007/2026

Divulga o resultado, apos analise da documentagéo dos candidatos convocados por meio da
RESOLUGAQ SEMEDE N° 005/2026, publicada no Jornal Oficial, Edigao N° 1933, de 11 de
margo de 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER, no uso de suas atribuigdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1° Dispde sobre a divulgagao no Anexo Unico desta Resolugdo, o resultado,

Ed. n.° 1937 - Sexta-Feira
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apos andlise dos documentos apresentados pelos candidatos aos cargos de Agente
Administrativo, Auxiliar de Creche, Auxiliar de Secretaria Escolar, Professor Supervisor de
Ensino, Monitor de Transporte Escolar, Monitor Escolar, Auxiliar de Cuidados Escolares,
Secretario Escolar, Professor Il — Educagdo Especial e Professor Il - Inglés, convocados por
meio da Resolugao SEMEDE n° 005/2026, publicada no Jornal Oficial, Edicao n® 1933, de
11 de margo de 2026.

Art. 2° A andlise da documentagéo foi realizada em conformidade com o Edital n® 01/2026/
SEMEDE.

Art. 3° O termo “apto” sera utilizado para os candidatos que foram convocados e realizaram
a entrega de todos os documentos solicitados no prazo estipulado, estando todos eles

em conformidade com o edital, “n&o apto” serd utilizado para os candidatos que foram
convocados, mas de alguma forma ndo cumpriram no prazo estabelecido, as exigéncias

do edital com documentagéo pertinente (requisitos, pontuagao obtida ou critérios de
desempate), e 0 termo “faltou” sera utilizado como resultado de candidatos que nao
realizaram a entrega da documentacdo solicitada no prazo estipulado.

Art. 4° As convocagoes para a contratagao temporaria sao divulgadas por meio de Portaria
em Ato Oficial desta municipalidade, portanto os candidatos aptos deverao acompanhar as
publicagdes do Jornal Oficial.

Art. 5° Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Organizadora do Processo
Seletivo Pablico Simplificado.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagao.
Rio das Ostras, 20 de margo de 2026.

MARCELE RAQUEL DE MATTOS MARTINS
Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer

ANEXO UNICO DA RESOLUCAQ SEMEDE N° 007/2026

RESULTADO DA APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS
AGENTE ADMINISTRATIVO

N° | NOME | PONTUAGAO TOTAL | RESULTADO

VANJA CARLA CORREIA DE MATOS | 17 [FALTOU

FABIO REZENDE DE OLIVEIRA| 17 | FALTOU

SILVIO NOGUEIRA DE OLIVEIRA| 17 | FALTOU

JOSE LUIZ OLIVEIRA DA SILVA FILHO| 17 | FALTOU
LUCILENE DA SILVA DOS SANTOS | 16,5 FALTOU
SERGIO LUIS DE JESUS FERNANDES | 16| FALTOU

LUIZ RICARDO PEREIRA GONGALVES | 15 |FALTOU
JOCIMAR BRUNO DOS SANTOS| 15| FALTOU

ANDRE LUIZ ALVES DE LIMA| 15| FALTOU

POTI MARTINS GOMES | 15| FALTOU

MONIQUE BELATO RODRIGUES VERISSIMO | 15| FALTOU
SANDRA REGINA DUARTE PINTO DOS SANTOS |15 | FALTOU
KIYOSHI GUAHYBA YOSHIDA| 15 | APTO

LORRENE SOARES DE OLIVEIRA |15 |FALTOU
NATHALIA RANGEL SACIA| 15| FALTOU

CLAUDIO FRANCELINO DE LIMA| 15| APTO

LUIZ HENRIQUE VIEIRA MATOS | 15| FALTOU
CHARLES DORNELLAS FERREIRA| 15 |NAO APTO
TELMA PEREIRA DE LIMA| 15| FALTOU

ANA TERESA DA SILVA SANTOS MOURA |15 |FALTOU
ISIS ROCHA LIMA RIBEIRO| 15 | FALTOU

DAYSE ARAUJO DA SILVA MARTINS | 15| FALTOU
FERNANDA SILVA MEDEIROS DE MATTOS | 15 |FALTOU
VIVIANE SALES TAVARES GUIMARAES | 15 |NAO APTO
ALINE CRISTINA CASTRO DA SILVA| 15| FALTOU
ALINY ALEXSANDRA DIAS DOS SANTOS | 15| FALTOU
ANA ANGELICA FERREIRA DA SILVA| 15| FALTOU
RENATA DOS SANTOS CLEMENTINO |15 | FALTOU
MARCIA BRITO DE LIMA DE OLIVEIRA | 15| APTO
JADSON LUIS BORGES DA COSTA| 15| APTO
DANIELLE BECKER BARBOZA | 15| FALTOU

OTACIANO RODRIGUES DE BRITO NETO| 15| FALTOU
RENATA PAMELA DE OLIVEIRA AMORIM | 15| FALTOU
FABIANE LEAL DOS SANTOS | 15| FALTOU

MAURO TORTURA LOPES | 14,5|FALTOU

LUCIA HELENA PINHEIRO BOIA| 14,5 | FALTOU
CARLOS LEONARDO BIELE HENRIQUES | 14,5| FALTOU
JUSSARA DOS SANTOS SILVA DE PAULA| 14| FALTOU
ALEX RODRIGUES DE OLIVEIRA| 14| FALTOU

DENISE MACHADO RIBEIRO DOMINGUES | 14| APTO
MICHELE DA COSTA RODRIGUES | 14] APTO

ALLAN DE ABREU MARINI| 14 |FALTOU

IVAYR GARCIA DA SILVA| 14| FALTOU

FERNANDA COELHO CALDEIRA| 14 |FALTOU

INALDO MONTEIRO FILHO| 13,5| FALTOU

ROSEMERI VIANA ROCHA| 13,5 | FALTOU

MARCELA VILAR LOPES | 13,5 |FALTOU
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PESSOA COM DEFICIENCIA
AGENTE ADMINISTRATIVO

ND
1]
2|
3

|NOME | PONTUAGAO TOTAL | RESULTADO

ELIANE DA SILVA DAMIAO | 13| FALTOU

EURIPEDES NETO FERREIRA DOS SANTOS | 13| FALTOU
ALLAN SAMUEL QUINTANA GOMES | 11| FALTOU

RESULTADO DA APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS
AUXILIAR DE CRECHE

ND
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
7
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84

NOME | PONTUAGAO TOTAL | RESULTADO

[ZABELA MACEDO DA SILVA|9|FALTOU

MARIANA DE OLIVEIRA ALBERGARIA DA SILVA|9|APTO
GLAUCIENE REGINA GOMES | 9] FALTOU

AGLAYCE BEZERRA DIAS |9|NAO APTO

DIANA DO ROSARIO FRANCA |9|FALTOU

MICHELLY DRUMONT SILVA|9|FALTOU

THAYNA OLMO DO NASCIMENTO CHARRA |9 | FALTOU
NANACHARA ALVES MACHADO |9|FALTOU

BRENDA SILVA MONTEIRO DE SOUZA |8,5| FALTOU

SABDRA DE CARVALHO SANTOS|8,5|FALTOU

GABRIELE GOMES DA SILVA|8,5|FALTOU

QUISSILA RANGEL BERNARDO BARRETO|8,5| FALTOU

PAMELA LORRANE FERREIRA DA SILVA PINHEIRO DE JESUS|8,5| FALTOU
PATRICIA DA COSTA AZEVEDO GIOIA|8|FALTOU

SARA PINHEIRO DOS SANTOS |8 |FALTOU

JANE EYRE INACIO DOS SANTOS | 8| FALTOU

PRISCILA BARBOSA JUNGER | 8 | FALTOU

RENATA FRANCISCO DE OLIVEIRA|7,5|FALTOU

THAIANE MARTINS PEREIRA|7,5|NAO APTO

RENATA DE ASSIS FERREIRA|7,5|FALTOU

KAROLINA FERREIRA MONTEIRO VILELA DE ALMEIDA |7,5|FALTOU
GEORGIA PAGE DA SILVA|7,5|FALTOU

ANA BEATRIZ DIAS CHAGAS PEREIRA|7,5| FALTOU

DAYANA CRISTINA SANTANA|7,5| FALTOU

MARIA VANDERLEIA FERREIRA DA SILVA E SOUZA|7,5|NAO APTO
JULIA RIBEIRO CORREIA DA SILVA|7,5|FALTOU

MICHELE DINIZ DA SILVA|7|FALTOU

PESSOA COM DEFICIENCIA
AUXILIAR DE CRECHE

ND
4|
5|
6]

|NOME| PONTUAGAO TOTAL | RESULTADO

GENILDA VICENTE DE SOUZA | 3| FALTOU

ANA PAULA RAMOS SANTANA AZEREDO |0 |NAO APTO
FLAVIA DO NASCIMENTO| 0| FALTOU

RESULTADO DA APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS
AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR

ND

OOO~NO O WN —

11
12
13
14
15

| NOME | PONTUAGAOQ TOTAL | RESULTADO

KATIA SENA BUARQUE| 15| FALTOU

MARIA IVONE LIMA DA CUNHA DAL BELLO|15|FALTOU
ROSENEIDE PEREIRA|13,5| FALTOU

LILIANE FELIX DE ALMEIDA| 13 |APTO

MAYANA LOPES DE MELLO CECCON| 13 |FALTOU
EVANI DE SOUZA DOS SANTOS AZEREDO | 13| FALTOU
SANDRA MARIA DE CARVALHO | 13| FALTOU

MARIA APARECIDA SILVA|13|NAO APTO

JANE CARLA FERNANDES NUNES SANTOS| 11 |FALTOU
KAUANI MOURA RAMOS | 11| FALTOU

TELMA JUNE FERNANDES DA SILVA|11|FALTOU
FABIANA GOMES DOS SANTOS ARAUJO|11|APTO
ANDREA BARBOSA PASSINHO | 11|APTO

ANA MARIA MONTEIRO DA SILVA|11|FALTOU

CARLA PAURA LAYO GUIMARAES | 11|FALTOU

16| VALERIA CARLOS BARBOSA|10,5|APTO

17
18
19
20
21
22
23
24
25

NALDICEA DOS SANTOS NASCIMENTO|10 | FALTOU
FLAVIANA DA SILVA AVILA|10|FALTOU

MARIA VICTORIA DA SILVA TEIXEIRA| 9] APTO

ALINE APARECIDA RODRIGUES BELTRAQ |9|FALTOU
ANA CLARA AVELAR PASSOS |9|FALTOU

LIA DA SILVA GUIMARAES | 9| FALTOU

ELOA PINHEIRO DOS SANTOS |9 |FALTOU

MARCIA PIFANO|9|FALTOU

CIDIA CAVALCANTE LIMA DA CONCEIGAQ | 9| FALTOU

26| MARIA ROSANA DOUZA DE BRITO |9 |FALTOU

27
28
29
30
31
32
33
34
35

FLAVIA CRISTINA JUSTO DA SILVA|9|FALTOU
HELEN PRISCILA LEITE BORBA|9|FALTOU
BRUNA DUTRA DA SILVA|9|FALTOU

CRISTIANE DE SOUZA PRIMO|9|APTO

JULIANA PEREIRA CHAGAS DA SILVA|9|FALTOU
KAREN ISABEL FARIA DE FARIAS |9|FALTOU
CLAUDINEIA DA COSTA DUTRA|9|FALTOU
KLISSIA MARQUES RAMOS | 9| FALTOU
FERNANDA CORREA GONZAGA NATAL |9|FALTOU

36| PAULA CARDOSO ALMEIDA|9|FALTOU

37
38

ANA CRISTINA FERREIRA PINTO|9|FALTOU
CRISTIANE DA SILVA NEVES |9 | FALTOU
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39| ANA LUC DE MOURA BIANCHI|9 | FALTOU

40| LEANDRO DE BARROS E VASCONCELLOS|9|FALTOU
41]0TAVIO DUARTE JALES |9|FALTOU

42| MARIZA DA SILVA SACRAMENTO | 9| FALTOU

43| RAISSA PINHEIRO ROSA|9|FALTOU

44 |IVANDERSON FERNANDES DA PENHA|9|FALTOU

45| PABLO HENRIQUE RANGEL TEIXEIRA|9|FALTOU

46| ANA CLARA DE OLIVEIRA HENTZY|9|FALTOU

47| TAIS ABREU DE SOUZA|9|FALTOU

PESSOA COM DEFICIENCIA

AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR

N°|NOME | PONTUAGAO TOTAL | RESULTADO

1| MARIA AUXILIADORA ESPINOSA CARVALHO | 13 |FALTOU
2| YAN DE CASTRO MORAES|9|APTO

3|JOAO VICTOR HOTT OLIVEIRA DA SILVA|9| FALTOU

RESULTADO DA APRESENTAGAQ DE DOCUMENTOS
PROFESSOR SUPERVISOR DE ENSINO

N°|NOME | PONTUAGAO TOTAL | RESULTADO

ROSENELY NOGUEIRA DOS SANTOS DANTAS | 15| FALTOU
HELANI TAVARES GUIMARAES DA SILVA| 15| NAQ APTO
SUELLEN FRANCIS DA SILVA REZENDE|15|APTO

RITA DE CASSIA SOARES MONTEIRO| 15| NAQ APTO
ADRIANA ALVES WANDERLEY|15|FALTOU

DANIELLE LEITE SOARES|15|NAQ APTO

MARGARIDA JORDAO SILVA |15 |FALTOU

ANA PAULA GONGALVES DA COSTA|15|APTO

ANDREZZA DA CUNHA SINDRA IEKER COSTA|15|FALTOU
DENISE SANTOS FERREIRA FERNANDES | 14,5|NAO APTO
JULIANA BEIRAL DE MEDEIROS|14,5|NAO APTO
LARISSA CANDIDO PIAZZI| 14| FALTOU

EDNA FLORO SILVA DA CRUZ|13,5|FALTOU

ROSA MARIA RIBEIRO PESSANHA | 13,5| APTO

LILIANE DE OLIVEIRA FREITAS|13,5| FALTOU

LUCIANE SOARES GONGALVES|13,5|APTO

KATIA CILENE DIAS DOS SANTOS | 13,5|FALTOU
SANDRA REGINA PEREIRA DE SOUZA SALES |13,5|NAQ APTO
BEATRIZ FLORENCIO| 13,5|NAQ APTO

MARIA DE FATIMA FERREIRA DE OLIVEIRA|13,5|FALTOU
NILDA ALVES GUIMARAES HERRERA PALMA | 13|NAO APTO
MARYZE TEREZINHA MAIA PALLADINO | 13| FALTOU
MICHELLE FERREIRA COSTA DOS ANJOS| 13| APTO
JOYCE SERPA MESEIROS | 13| FALTOU

DENISE DUARTE CARVALHO FRICKS | 13| APTO

SILVANA DE OLIVEIRA BARCELOS| 13| FALTOU

MARIA LUCIA FERNANDES TEIXEIRA | 12| FALTOU
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PESSOA COM DEFICIENCIA

PROFESSOR SUPERVISOR DE ENSINO

N° | NOME | PONTUAGAO TOTAL | RESULTADO
1|HAYDER DA SILVA CARVALHO| 11,5|FALTOU

2| LUCIA HELENA MARQUES KORN |9 | FALTOU

3| ALEXANDRE CURVELLO DOS SANTOS |9|FALTOU

RESULTADO DA APRESENTAGAQ DE DOCUMENTOS
MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

N°| NOME | PONTUAGAO TOTAL | RESULTADO

29| MARIA FILOMENA DINIZ| 7| FALTOU

30| PATRICIA HERCULANO DO ROSARIO | 7 |FALTOU
31|BRNDA GOMES DA SILV|7|FALTOU

32| FABIANO JULIEN CARDOSO GOMES | 7| FALTOU

33| PATRICIA CRISTINA DE OLIVEIRA SANTOS | 7| FALTOU
34| NORMA SUELI BRITO FREITAS | 7 |FALTOU

35| CLEYTON GABRY DE PAIVA|7|FALTOU

36 | LAUANE CRISTINA MAIA DA SILVA|6,5| FALTOU
37|HYAGO NUNES BATISTA|6,5|FALTOU

38| CREMILDA DE SOUZA RANGEL | 6,5 |NAO APTO
39|ISABELLA CASSIANE MAIA RIBEI|6,5| FALTOU

40| ELIANETE LEON FARIAS |6 | FALTOU

41| ESMERALDA BATISTA SOARES DE MELLO|6]|APTO
42| ANDREZA FAGUNDES VENTURA LIMA LIMA | 6 | FALTOU
43| ROSILENE RODRIGUES DA SILVA DE ARAUJO |6 |FALTOU
44| JESSICA MOREIRA DE OLIVEIRA|6|FALTOU

45| FABIANA TEIXEIRA DOS SANTOS MARTINS |6 | FALTOU
46| JOELMA GOMES FELIX|6|FALTOU

47| ARIANE P RAMOS | 6| FALTOU

48| DOUGLAS HENRIQUE GUEDES FRANCISCO |6 | FALTOU
49]INGRID DE MORAIS GONCALVES | 6| FALTOU

50| ROGERIA ARAUJO FERNANDES |6 | FALTOU

51| CLEMENTINO DA CONCE NETO |6 |FALTOU
52|ROGERIO MIGUEL | 6| FALTOU

53| ANA GISELA NEGREIROS | 6| FALTOU

54| TATIANA SALVADOR |6 | FALTOU

55|FAB DO CARMO| 6| FALTOU
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PESSOA COM DEFICIENCIA

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR
N°|NOME | PONTUAGAO TOTAL | RESULTADO
3| ALEXANDRE FREITAS SARDINHA| 2 [FALTOU
4] JOSE ANTONIO DESIDERIO| 2| FALTOU

5| SORAIA MARQUES SILVA|1,5|APTO

RESULTADO DA APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS
MONITOR ESCOLAR _

N°| NOME | PONTUAGAOQ TOTAL | RESULTADO

67| DAYANE PEREIRA VILLACA|7|FALTOU

68| JEFFERSON DE OLIVEIRA FARIAS DA CRUZ|7 | FALTOU
69| DEIVERSON TERRA DE CARVALHO| 7| FALTOU

70| ANNA BEATRIZ SANTOS DOS SANTOS|7|FALTOU
71|BEATRIZ CARDOSO JUNQUEIRA|7 | FALTOU

72| CAIO VITOR DE SOUZA TRINDADE | 7 | FALTOU

73| JORGE MARIANO PEREIRA NETO|7|FALTOU

74| SAIONARA DE SOUZA BARBOSA | 7 | FALTOU

75| LEONARDO VINICIUS CUSTODIO SILVA |7 |FALTOU

76| GUILHERME CABRAL LOPES OLIVEIRA DOS SANTOS | 7|FALTOU
77|IVAN CONCEICAQ BATISTA| 7| FALTOU

78| LUCINE PACHECO DIAS |6,5|FALTOU

79| TAIANE RODRIGUES DOS SANTOS |6,5|FALTOU

80| NIVALDO VANDERLAN DA SILVA LIMA TEIXEIRA|6,5 | FALTOU
81| ANTONIO LISBOA RODRIGUES BARBOSA|6,5 | FALTOU
82| KAICK DA SILVA DE SIQUEIRA|6,5| FALTOU

83| VICTORIA ARAUJO TAYT SOHN|6,5|FALTOU

84| FABIANO FERREIRA DA SILVA|6,5|FALTOU
85|ROGERIO FRANCA BAHIA JUNIOR |6,5|FALTOU

86| LANETE CAVALCANTE DE CARVALHO COSMO|6|FALTOU
87| LOURIVAL RODRIGUES DE SOUZA|6|FALTOU

88| COSME EDUARDO QUIRINO |6 | FALTOU

89| MARIVALDA DE OURO BARBOSA |6|APTO

90| PATRICIA CARVALHO DE FARIA|6|FALTOU

91|DIOGO FARIA DA CONCEICAQ| 6| FALTOU

92| JULIANA GONESGOMES DA SILVA VITAL |6|FALTOU

93| JEOVANA PEDRO DA SILVA SANTOS | 6|FALTOU

94| MIRIAM EMILIA DOS SANTOS TEOFILO|6|FALTOU

95| WALACE DO NASCIMENTO GONCALVES | 6| FALTOU

96 | GABRIELI APARECIDA DE OLIVEIRA GODOY |6 | FALTOU
97| GLEICIANE FONTAO PEREIRA RODRIGUES | 6|FALTOU
98|BEATRIZ DA CONCEIGAQ FERREIRA|6|FALTOU

99| CAMILE VITORIA DOS SANTOS SOUZA | 6| FALTOU

100 | LIVYA DA SILVA LUNA |6 | FALTOU

101|ROSANA DIS SANTOS ALENCAR COUTINHO |6 | FALTOU
102 | ANDRE COSTA VINTENA| 6| FALTOU

103 | JAMILLE BRITO RIBEIRO LOURENGO | 6| FALTOU

104| CINTIA MORAES DA SILVA|6|FALTOU

105 | MARCIA IVANA NEVES TRINDADE | 6| FALTOU

106 | MARICE DUARTE FREITAS | 6|NAQ APTO

107 | LENILDA BARBOSA DE FARIAS DE OLIVEIRA|6|FALTOU
108 | GABRIEL FRAGA RIOS |6 |FALTOU

109 | NIKIELLEN LEMOS DE SOUZA MESSIAS |6 | FALTOU
110| DILIANE PEREIRA DA SILVA|6|FALTOU

111 VERONICA DO NASCIMENTQ SANTOS | 6 | FALTOU

112 |UELLINGTON COSTA ROMUALDQ| 6| FALTOU
113|ROSILENE DE CASSIA PINTO |6 | FALTOU

PESSOA COM DEFICIENCIA

MONITOR ESCOLAR _

N°|NOME | PONTUAGAO TOTAL | RESULTADO

5| DANIELLE MOUSINHO DE SOUZA COSTA|0|FALTOU
6| NATALIA ROCHA DE ARTAGAQ| 0| FALTOU

7|JOAN CARLOS DA ROCHA MARVILA |0 | FALTOU

RESULTADO DA APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS
AUXILIAR DE CUIDADOS ESCOLARES

N°| NOME | PONTUAGAO TOTAL | RESULTADO

29| KACIA APARECIDA COLEN |9 |FALTOU

30| LIVIA RAIMUNDA DE JESUS BISPO|9|FALTOU

31| AMANDA MONTEIRO ANDRAUS|9|FALTOU

32| MARCIA VERONICA DA SILVA RANGEL |9|APTO

33| LEONARDO CAMPOS COUTINHO|9|FALTOU

34| VANUZA GRAZIELE DA SILVA JUNIOR | 8,5 | FALTOU
35| CARLA DE MEDEIROS CARVALHO|8,5| FALTOU

36| KELLY CRISTINA GOMES MOREIRA |8,5|FALTOU

37| RENATA CRISTINA DA SIVA AZEREDO SOUSA|8,5|FALTOU
38| MARIA INES DE OLIVEIRA SILVEIRA |8 |FALTOU

39| MARIA APARECIDA DE SOUZA |8 |FALTOU

40| CAROLAYNE NASCIMENTO SILVA |8 |FALTOU

41| LUCAS BARRETO DOS SANTOS | 8 | FALTOU

42| ROSILAINE MENDES MARQUES | 8 | FALTOU

43| CRISTIANE PENHA DOS SANTOS SOARES|8|FALTOU
44| ALINE JESSICA FERREIRA DE ARAUJO| 8| FALTOU

45| ELIANE DOS SANTOS FERNANDES RIBEIRO | 8 [NAO APTO
46 | ROSANE DE ARAUJO DE SOUZA |8 |FALTOU

47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
7
72
73
74
75
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MARCIANA FONTINELE DE ANDRADE |8 | FALTOU

ELIAN FRANCHIELLI PENHA SANTOS | 8| FALTOU
MARILANE CAVALCANTI DA COSTA|8|FALTOU

RENATA DA SILVA SANTIAGO| 8| FALTOU

PRISCLA.DA SILVA SANTO|8|FALTOU

FERNANDA CRISTINA FERREIRA MARTINS BEZERRA | 8|FALTOU
GEORGE PEREIRA LIMA |8 | FALTOU

TAINA DE AZEVEDO CARDOSO| 8| FALTOU

RAHIRE YANCA ROMAQ PORTUGAL | 8| FALTOU
RAYSSA FABRICIO FELICIANO| 8| FALTOU

CAMILLI DE MATTQOS CASEMIRO|8|FALTOU

EVELIN RIBEIRO DE ABREU|8|FALTOU

ANA CLARA DE CARVALHO SOARES | 8| APTO
JORGEANE CORREA DA SILVA MENEZES | 8| FALTOU
DANIELLE RODRIGUES DE OLIVEIRA|8|FALTOU

LILIAN CONCEIGAO ROCHA NEVES DA SILVA |8 |FALTOU
TATIANE MAGALHAES DE OLIVEIRA|8|FALTOU
GABRIELA MATOS VIEIRA GASPAR|8|APTO

NARA MOREIRA RIBEIRO |8 | FALTOU

QUESSI CRISTINA GOMES SILVA| 8| FALTOU

ANGELICA DE FREITAS | 8| FALTOU

FABRICIA FERREIRA FREITAS | 7,5 | FALTOU

BIANCA DA SILVA ASSIS PAIM|7,5| FALTOU

LENILZA DOS SANTOS OLIVEIRA|7,5|FALTOU

CLAUDIA MARCIA MEZENTIER JORGE | 7,5 | FALTOU
ROSILAINE GONCALVES DE CASTRO VELASCO|7,5|APTO
THEONICE DA SILVA XAVIER | 7,5| FALTOU

MICHELLI LIMA DOS SANTOS PEREIRA |7,5|NAQ APTO
YASMIN XAVIER DE ANDRADE | 7,5| FALTOU

PESSOA COM DEFICIENCIA

AUXILIAR DE CUIDADOS ESCOLARES

N°|NOME | PONTUAGAO TOTAL | RESULTADO

3| ALESSANDRO DE OLIVEIRA FERREIRA |8 | FALTOU
4| GERSONITA FELIX DE SOUZA|3,5| FALTOU

5| SARA OMASSES DA SILVA|1,5|FALTOU

RESULTADO DA APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS
SECRETARIO ESCOLAR

ND
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76

NOME | PONTUAGAO TOTAL | RESULTADO

VANESSA PEREIRA DA SILVA ALMEIDA |8 | FALTOU
VANIELIR DA SILVA LEAL DE AZEVEDO | 8| FALTOU
CATIA CILENE DE CASTRO |8 |[NAQ APTO

CAIO SANTOS DA SILVA|8|FALTOU

SIMONIA ESTEVAM DE OLIVEIRA| 8| FALTOU

DANIELE DOS SANTOS PEREIRA |8 |FALTOU

PRISCILA BARBOSA LIMA MOTA |8 | FALTOU

LUANA FRANCIS ALVES BATISTA. KRUMBIEGEL | 8 | FALTOU
ZILDA HELENA SIQUEIRA SA |8 |NAO APTO

MARCUS VINICIUS DO COUTO LOPES PASCOAL |8 | FALTOU
SERGIO EMANOEL GUIMARAES DE CASTRO |8 | FALTOU
MARIA OLIVEIRA DE JESUS|7,5|FALTOU

LUCIANE SELECTA VERLY|7,5|FALTOU

ELISANGELA MARTINS DA SILVA|7,5|FALTOU

JOICE SANTOS DA SILVA|7|FALTOU

CATIA SILVA FERREIRA| 7| FALTOU

MARIA SOLANGE DA SILVA|7|FALTOU

MARIA IZABEL GONCALVES MACAHE | 7|FALTOU
CARLA VALERIA DOS SANTOS COSTA|7|FALTOU

IARA DE AZEVEDO MANHAES | 7| FALTOU

SAMILLE BRITO DA SILVA|7|FALTOU

YSADDORA TAVARES MARCHON | 7 | FALTOU

ANA CAROLINA DE ANDRADE CORREIA|7|FALTOU
CARLA DOS SANTOS SILVA PEREIRA|6,5|NAQ APTO
CINTIA MANHAES DE ASSIS|6,5| FALTOU

ELCI PEREIRA SILVA DE SOUZA |6 | FALTOU

MONICA FERREIRA DE MOURA |6 | FALTOU

LUANA DE PAIVA DOS SANTOS |6 | FALTOU

ABIGAIL OLIVEIRA DA SILVA SERAPHIM| 6| FALTOU
NATHALIA TELLES FLORES MEDEIROS | 6| APTO
GABRIELI APARECIDA DE OLIVEIRA DE GODQY | 6| FALTOU
LORRITHA FERREIRA DA FONSECA | 6|FALTOU

ELIANE SOARES AVELINO|6|FALTOU

CINTIA MARIA SANTOS DA FONSECA |6 | FALTOU

KAR FERNANDES DA COSTA MENEZES | 6|FALTOU
DANIELA ESTEVES MENDES DOS SANTOS | 6|FALTOU
FATIMA MAGALHAES DE SOUZA GOMES | 6| FALTOU
FERNANDA FIRMO OLIVEIRA |6 | FALTOU

PESSOA COM DEFICIENCIA

SECRETARIO ESCOLAR

N°|NOME | PONTUAGAO TOTAL | RESULTADO
3|RAQUEL DE MELLO CASTRO|0|FALTOU

4|MARCUS VINICIUS TAVARES DE AZEREDO | 0|FALTOU
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RESULTADO DA APRESENTAGAQ DE DOCUMENTOS
PROFESSOR Il - EDUCAGAO ESPECIAL

N°|NOME | PONTUAGAO TOTAL | RESULTADO

39| MARCELE BANDEIRA NOWAL DE MENEZES | 11|APTO
40| SILVIA REGINA MAGALHAES CHAVES|11|FALTOU

41 |RENATA FIRMINO NASCIMENTO DE SOUZA|11 |FALTOU
42| VANESSA SANTOS VALLE COSTA|11|FALTOU
43|LEANDRO LUIS MAIA BARBOSA | 11]APTO

44| LEANDRO JUNIOR GOMES MARTINS |11 |FALTOU
45|BRUNA DA SILVA COELHO|11|APTO

46 | VIVIANE TEODORO RAPOSO DA SILVA|11|FALTOU
47| ADRIANA DE OLIVEIRA NOVAIS GARCIA|11|APTO

PESSOA COM DEFICIENCIA

PROFESSOR Il - EDUCAGAO ESPECIAL

N°| NOME | PONTUAGAO TOTAL | RESULTADO )

3| MARIA DAS GRACAS DA SILVA GUIMARAES | 9| NAQ APTO

RESULTADO DA APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS
PROFESSOR Il - INGLES

N°|NOME | PONTUAGAO TOTAL | RESULTADO

15| JOSE DOMINGOS PEREIRA DE SOUZA|13,5|FALTOU
16| CRISTIANE BACELAR REBEL PINTO| 13| FALTOU

17| PATRICIA SENA DA SILVA|13|FALTOU

18| THAMIRIS CRUZ SILVA|13|FALTOU

19| DANKA GRANJA VASCONCELLOS TERRA|13|FALTOU
20| JALINE DE ALMEIDA CORREA | 13| APTO

21| ANTONIO MARDO MARQUES MOREIRA|13|APTO
22|BEATRIZ LOPES DE SOUZA COSTA| 13| FALTOU

23| ALINE DE SOUZA SILVEIRA|12,5|FALTOU

PESSOA COM DEFICIENCIA

PROFESSOR Il - INGLES

N°| NOME | PONTUAGAOQ TOTAL | RESULTADO
2|OCTAVIO DO VALE SOARES | 11,5|APTO

TERMO DE ADJUDICACAQ E HOMOLOGACAQ
PREGAQ ELETRONICO N° 90024/2025

Inicialmente, cumpre ressaltar que a presente decisao esta sendo proferida com base nos
estritos termos do parecer juridico da Procuradoria Geral do Municipio, bem como nos
pronunciamentos dos ilustres Senhores Secretarios Municipais envolvidos na questao posta
a apreciagdo da Secretéria de Educagéo, Esporte e Lazer, considerando o caréter vinculante
conferido pela Portaria Municipal n°® 1069/2014.

A Secretaria de Educacao, Esporte e Lazer, no exercicio de suas atribuigdes legais, conforme
determina o inciso IV, do art. 71, da Lei 14.133/2021 e art. 108 do Decreto Municipal

n° 3884/2024, ADJUDICA a empresa relacionada na tabela abaixo referente ao Pregao
Eletrénico n® 90024/2025 com o objetivo de adquirir mobiliario escolar e mobilidrio em geral,
maquinas, utensilios e equipamentos diversos para atender as necessidades das Unidades
Escolares e demais unidades da Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Lazer —
SEMEDE, Secretaria Municipal de Administragao Publica — SEMAD, Secretaria Municipal

de Desenvolvimento Econémico e Turismo - SEDTUR, Secretaria Municipal de Assisténcia
Social — SEMAS, Secretaria Municipal de Seguranca Publica — SESEP, Assessoria de
Comunicagao Social e Tecnologia da Informagao — ASCOMTI, Secretaria de Auditoria e
Controle Interno — SEMACI, Secretaria de Gestao Publica — SEGEP e Procuradoria Geral do
Municipio — PGM.

EMPRESA|CNPJ [ITEM| VALOR

SONE COMERCIO ATACADISTA DE MULTIPRODUTOQS LTDA | 42.339.589/0001-05 | 30| R$
92.919,00

Ato continuo, HOMOLOGO o Pregao Eletronico n® 90024/2025, para que produza todos

0s seus efeitos juridicos e legais, nos exatos termos da analise processual da Secretaria
Municipal de Auditoria de Controle Interno, de fls. 544/569.

Seguem os autos para publicagao, na forma dos artigos 110 e 111 do Decreto Municipal n°
3884/2024.

Rio das Ostras, 20 de margo de 2026.

MARCELE RAQUEL DE MATTOS MARTINS
Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Lazer

ATOS DO EXECUTIVO

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PESCA

CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 — SEMA

REGULAMENTO DO PROCESSO ELEITORAL DO CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE - BIENIO 2026-2028

0 CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — CMMA DE RIO DAS OSTRAS/RJ,
instituido pela Lei Municipal n°® 0335, de 30 de setembro de 1998, por meio da Comissao
Organizadora da 152 Conferéncia Municipal de Meio Ambiente, criada nos termos da Portaria
n° 0233/2026, torna pablico o Regulamento do Processo Eleitoral, que elegera os membros
que comporao 0 CMMA no biénio 2026-2028, para mandato ordinario a ser exercido no
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periodo de 20 de junho de 2026 a 19 de junho de 2028.

Nesses termos, a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, com base no Regimento Interno
do CMMA, aprovado em 13 de julho de 2018, por meio do Decreto n® 1916/2018, convoca
as instituigdes, com sede no Municipio, a participarem do processo eleitoral com vistas ao
preenchimento das vagas do Plendrio do Conselho, conforme regulamento a seguir.

RICARDO MATOS TORRES
Secretario Municipal de Meio Ambiente

1. DA COMPOSIGAO DO PLENARIO

1.1 - Este processo eleitoral visa preencher 11 (onze) vagas do CMMA de Rio das Ostras,
a serem ocupadas por membros titulares e seus respectivos suplentes, distribuidas da
seguinte forma:

| - 8 (oito) instituigoes representantes da sociedade civil organizada, constituidas hd, no
minimo, 2 (dois) anos, com sede no Municipio de Rio das Ostras/RJ.

Il -3 (trés) 6rgaos técnicos representantes do Poder Pablico, federais e/ou estaduais,
atuantes no Municipio de Rio das Ostras/RJ.

2. DAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL

2.1 - De acordo com a Lei Complementar n® 064/2019, poderdo compor o CMMA as
organizacoes da sociedade civil sediadas no Municipio de Rio das Ostras, que comprovem
sua regularidade, tenham sido constituidas pelo menos 2 (dois) anos antes da Conferéncia
Municipal de Meio Ambiente, tenham participado desta e possuam comprovada atuagao no
Municipio de Rio das Ostras/RJ.

2.2 — Para se habilitarem a participar do processo com direito a voto, as organizagoes civis
interessadas deverao se inscrever mediante a apresentacao de:

I. Memorial Descritivo — MD resumido das atividades desenvolvidas nos dltimos 2
(dois) anos anteriores a data da Conferéncia, conforme Lei Complementar n® 064/2019,
que comprovem a atuagao em defesa do meio ambiente, incluindo datas e anexos
comprobatorios;

II. Ficha de Inscrigao (Anexo I) preenchida e acompanhada da copia de seus estatutos;

IIl. Ata de eleigéo e posse da atual diretoria, devidamente registrada, de acordo com as
datas e locais especificados, no Anexo IV.

2.3 — As organizag0es civis habilitadas terao direito de votar e ser votadas para o
preenchimento das vagas do seu setor, devendo comparecer ao forum especifico 0 seu
representante, formalmente designado junto a Comissao Organizadora.

3. DO PODER PUBLICO

3.1 —De acordo com a Lei Complementar n® 064/2019, poderao compor a grade do CMMA:
| - Orgaos técnicos federais ou estaduais, participantes da 152 Conferéncia Municipal de
Meio Ambiente, devidamente eleitos para compor a grade.

3.2 — As entidades do setor Poder Publico estdo previamente habilitadas para participarem
do processo e deverao inscrever-se mediante apresentagao da Ficha de Inscrigao (Anexo Il),
devidamente preenchida, de acordo com as datas e locais especificados no Anexo IV.

4. DOS REPRESENTANTES DAS ENTIDADES

A participacao no Conselho é conferida as pessoas juridicas — PJ, que indicardo as pessoas
fisicas — PF para representa-las.

4.1 - A representacao das organizagoes da sociedade civil, titular e suplente, serd indicada
pelo seu Presidente, Diretor ou Gerente.

4.2 - A representagao do Poder Publico nos ambitos estadual e federal ocorrera por
indicagdo do responsavel legal pela instituigao.

5. D0 PRAZO E DOS RECURS0S

5.1 -0 prazo para inscrigoes encontra-se estabelecido no Anexo IV.

5.2 — Ap6s o encerramento das inscrigoes, a Comissao Organizadora colocard a disposicao
arelacao das instituigoes habilitadas.

5.3 — 0 prazo para interposicéo de impugnacdes e recursos, bem como o julgamento dos
mesmos e divulgacao final dos habilitados, esté definido no Anexo IV deste regulamento.
5.4 — A divulgagéo da relagéo final de habilitados, bem como do resultado do julgamento de
recursos sera feita pela Comissao Organizadora, conforme definido no Anexo IV.

6. DO FORUM ELEITORAL

6.1 — 0 forum eleitoral, componente da 152 Conferéncia Municipal de Meio Ambiente de Rio
das Ostras/RJ, serd realizado na data e local constantes do Anexo IV.

6.2 - A eleicao dos membros do CMMA obedecera ao disposto no Regimento Interno da
Conferéncia.

6.3 — 0 Regimento Interno disposto no item anterior, sera apresentado e aprovado durante a
152 Conferéncia Municipal de Meio Ambiente.

7. DA POSSE DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

7.1 - 0s novos representantes do Conselho, designados pelas instituicoes eleitas, serdo
empossados pelo Presidente do Conselho/Secretario Municipal de Meio Ambiente, conforme
indicado no Anexo IV.

7.2 - 0s cargos da estrutura do CMMA serdo eleitos entre seus pares, na primeira reuniao
ordinaria do biénio 2026-2028.

8. DOS CASOS OMISS0S
8.1 — Os casos ndo contemplados neste edital serdo analisados e deliberados pela Comissao
Organizadora.
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Municipio de Rio das Ostras
Poderes Executivo e Legislativo

ANEXO | - FICHA DE INSCRICAQ DAS ENTIDADES DO SETOR SOCIEDADE CIVIL

Razao Social:

CNPJ:

Nome Fantasia:

Endereco:

Bairro:

Cidade:

UF: CEP:

Tel.:

Fax:

E-mail:

Responsavel:

Cargo:

Sociedade Civil - Categoria de uso (Item 2 (dois) deste regulamento).

Data de fundagao:

Data de eleicao da atual diretoria:

Documentos necessarios para inscrigao:

Copia do estatuto registrado ()

Copia autenticada da eleicdo da atual diretoria ()

Cartao do CNPJ ( )

Memorial Descritivo — MD da atuagao nos dltimos dois anos ( )
Obs.: Esta ficha deverd vir acompanhada de oficio da instituicao com a indicagao dos

representantes, titular e suplente.

ANEXO Il — FICHA DE INSCRICAQ DAS ENTIDADES DO SETOR PODER PUBLICO

Razao Social:

CNPJ:

Nome Fantasia:

Endereco:

Bairro:
Tel.:

Cidade:

UF: CEP:

Fax:

E-mail:

Responsavel:

Cargo:

Obs.: Esta ficha deverd vir acompanhada de oficio da instituicao com a indicagao dos

representantes, titular e suplente.

ANEXO Il - MODELO DE FORMULARIQ PARA INTERPQSIGAQ DE RECURSQ
PROCESSQ SELETIVO PUBLICO — CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 — SEMA

Razao Social:

CNPJ:

Nome Fantasia:

Responsavel:

Cargo:

SETOR: () PODER PUBLICO ( ) SOCIEDADE CIVIL

A COMISSAO ORGANIZADORA,
(Argumentagao)

Assinatura:

Nome Completo:

ANEXO IV — CALENDARIO DO PROCESSOQ ELEITORAL

Rio das Ostras

N° ATIVIDADE DATA COMO/ONDE
Site da Prefeitura Municipal de Rio das
Publicacdo do edital para eleicio da Ostras
1 grade do CMMA e divulgacéo do 20/03/2026 | Jornal Oficial de Rio das Ostras;
regulamento https://www.riodasostras.rj.gov.br/
Sede da SEMA
2 Inscrigdes para eleicdo da Grade do | 20/03/2026 a Eilfdztg;zf;l:'_ SR/JnOJ;_?;:I;L(:A;&Ei_
CMMA 17/04/2026 . § X
riodasostras.cmma@gmail.com
Site da Prefeitura Municipal de Rio das
. = [T Ostras
3 Dlvgl.gagao dasﬁmshtu'n';oes 15/05/2026 | Jornal Oficial de Rio das Ostras;
habilitadas e nao habilitadas . .
https://www.riodasostras.rj.gov.br/
Sede da SEMA
P o _ . e
. i 15/05/2026 a R.ua Petrépolis, s/n Jardl.m Mariléa
4 Impugnacdes e envio de recursos Rio das Ostras - RJ, ou e-mail do CMMA
26/05/2026 . .
riodasostras.cmma@gmail.com
Divulgacio final dos resultados e leter:: Prefeitura Municipal de Rio das
3 15° ferénci - )
5 programacao da- > ‘Con SreNC31 - 05/06/2026 | Jornal Oficial de Rio das Ostras;
Municipal de Meio Ambiente de Rio . .
https://www.riodasostras.rj.gov.br/
das Ostras
e P
6 Municipal de Meio Ambiente de 20/06/2026 PO'Ls,

Rio das Ostras - RJ

Ed. n.° 1937 - Sexta-Feira
20 de Margo de 2026

Parque Natural Municipal dos Passaros
Rua Petrépolis, s/n° - Jardim Mariléa -
Rio das Ostras - RJ

7 Posse do$ Conselheiros e 20/06/2026
Conselheiras

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAQ

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PREGOS N° 90008/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 47771/2025

Inicialmente, cumpre ressaltar que a presente decisao esta sendo proferida com base nos
estritos termos do Parecer Juridico da Procuradoria Geral do Municipio, na analise e parecer
da Secretaria Municipal de Auditoria e Controle Interno, considerando o caréter vinculante
conferido pela Portaria Municipal n® 1069/2014.

0 Secretario Municipal de Guarda, Transito e Ordem Piblica, no exercicio de suas
atribuicoes legais, conforme determina o inciso IV, do art. 71, da Lei 14.133/2021 ¢ art. 108
do Decreto Municipal n® 3884/2024, ADJUDICA o objeto do Pregéo Eletronico para Registro
de Precos n® 90008/2026 a empresa ECOMIX GESTAO E PLANEJAMENTOS LTDA., CNPJ n°
17.210.644/0001-07, no valor de R$ 37.608.000,00 (trinta e sete milhdes, seiscentos e oito
mil reais), referente ao registro de precos, objetivando a eventual contratagao de empresa
de engenharia com capacidade operacional para gerenciar e executar todos os servigos
necessarios, com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, para os servigos de gestao,
supervisdo e orientagdo do transito, servicos de manutengdo de semaforos com reposigéo
de pegas, servicos de manutencdo da sinalizagdo vidria horizontal e vertical, com pintura
manual e mecanica de faixas sobre as vias e recuperagao, confec¢ao e instalagao de placas
de sinalizagéo, fornecimento de insumos e materiais e uso de veiculos especializados para a
execucao de pinturas em vias piblicas na cidade de Rio das Ostras.

Ato continuo, HOMOLOGO o procedimento licitatério n® 47771/2025, realizado por meio do
Pregdo Eletrnico para Registro de Precos n® 90008/2026, para que produza todos 0s seus
efeitos juridicos e legais, nos exatos termos da analise processual da Secretaria Municipal de
Auditoria e Controle Interno, de fls. 1594/1610.

Rio das Ostras, 20 de margo de 2026.

CARLOS MENEGASI DE SIQUEIRA LEAL
Secretario Municipal de Guarda, Transito e Ordem Pablica

RESULTADOS DOS RECURSOS JULGADOS EM 12 INSTANCIA
ANEX0 DO OFICIO N° 002/2026

Conforme o art. 1° da Resolugéo n°® 357, de 02 de agosto de 2010, do CONTRAN, em seu
Anexo, item 8.3, seguem relacionados os resultados dos processos julgados pela JARI, no
periodo de 03 a 26 de fevereiro de 2026.

PROCESSO | PETICIONARIO | REQUERIMENTO | PLACA | N° DO AUTO | RESULTADO
PMR0/001566/2025 | HERBERT KIFER

COLLA| 001850/2025 | JBS2H22| K30694891 | DEFERIDO
PMR0/000748/2025 | ANTONIO DE DEUS
FERREIRA | 001894/2025 | KPB2B52 | K30655262 | INDEFERIDO
PMR0/001694/2025 | FABIO LEANDRO SCHINEIDER
GONGALVES | 001991/2025 | SRK8G96 | K30330613 | DEFERIDO
PMR0/000491/2025 | SEBASTIAO VICENTE DE
CARVALHO|001852/2025 | KRK6G59 | K30329634 | INDEFERIDO
PMR0/001603/2025 | MARCELO OLIVEIRA

CUNHA | 001895/2025 | GCI5A85 | K30637300 | DEFERIDO
PMR0/001701/2025 | PAULO ROBERTO FERREIRA DOS SANTOS
|002001/2025 | KZA2F40 | 30694124 | INDEFERIDO
PMR0/001573/2025 | LEONARDO BORDINI

REIS|001859/2025 | LMR1G57 | 30656172 |INDEFERIDO
PMR0/000236/2025 | MARCIA RAMOS DA

FONSECA |001910/2025 | RKA6BO4 | K30645165 | INDEFERIDO
PMR0/001704/2025 | JORGE BARREIRA DE

CASTRO | 002004/2025 | KYW5C23 | K30697028 | INDEFERIDO
PMR0/001575/2025 | ANDRE DA SILVA

SANTOS | 001861/2025 | LRE4D76 | K30697946 | INDEFERIDO
PMR0/001618/2025 | THALES PESSANHA

RODRIGUES |001912/2025 | SQX0J23| K30700543 | DEFERIDO
PMR0/001705/2025 | JORGE BARREIRA DE
CASTRO|002005/2025 | KYW5C23 | K30697027 | INDEFERIDO
PMR0/001576/2025 | PAULO HENRIQUE DA
SILVA|001862/2025 | RJA5DO5 | K30657674 | INDEFERIDO
PMR0/001619/2025 | MARCOS FILIPE DO ROSARIO

JACURU | 001913/2025 | RKF3D14| K30696131 | DEFERIDO
PMR0/000952/2025 | JHONATAN FREITAS DOS

SANTOS |002007/2025 | RIY2D53 | K30653939 | INDEFERIDO
PMR0/001578/2025 | ACACIO SARNAGLIA DO

AMARAL | 001864/2025 | SGA7G57 | K30657706 | INDEFERIDO
PMR0/001642/2025 | DENI VITORINO| 001932/2025 | FWD6D61 | K30696731 | DEFERIDO
PMR0/001711/2025 | EDUARDO FERREIRA DOS SANTOS
|002012/2025 | MJB3FA47 | K30656724 | DEFERIDO
PMR0/001586/2025 | LEONARDO PINHEIRO DO

NASCIMENTO | 001873/2025 | RMP5E16 | K30695696 | INDEFERIDO
PMR0/001689/2025 | ANTONIO BENEDITO DE ANDRADE

NETO | 001982/2025 | LPZ5182 | K30641450 | INDEFERIDO
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PMR0/001712/2025 | ARENILTON JOSE

OLIVEIRA|002013/2025 | LMC0126 | K30698106 | INDEFERIDO
PMR0/000355/2025 | LUANA DE OLIVEIRA LOURES

MOREIRA | 001881/2025 | HAX9759 | K30643290 | INDEFERIDO
PMR0/000972/2025 | JANILTON DE SOUZA
OLIVEIRA|001983/2025 | LUB3495|K30620781 | INDEFERIDO
PMR0/001068/2025 | SOFIANE FACI| 002033/2025 | KN09648 | K30657994 | INDEFERIDO
PMR0/001597/2025 | JOICE SILVA

BISPO|001886/2025 | LQI7343 |K30696122 | INDEFERIDO
PMR0/000973/2025 | JANILTON DE SOUZA

OLIVEIRA |001984/2025 | LUB3495|K30620782 | INDEFERIDO
PMR0/001738/20251GOR DE BARROS

SILVA|002039/2025 | PUV1G84 | K30656840 | INDEFERIDO
PMR0/000263/2025 | JORGE BARREIRA DE
CASTRO|001892/2025|KTR4754 |K30547076 | INDEFERIDO
PMR0/000637/2025 | CARLA MARIA DA SILVA

DANTAS |001988/2025 | RIR1D18|K30650217 | INDEFERIDO
PMR0/001837/2025 | LENIR APARECIDA DE MORAIS
RODRIGUES | 002168/2025 | SSD1C74 | K30330869 | INDEFERIDO

Thiago Gomes Porto
Presidente da 12 JARI

Rondinele Lopes Guimaraes
Membro da 12 JARI

Marco Silas N. Ribeiro da Cruz
Membro da 12 JARI

ATOS DO EXECUTIVO

CORREGEDORIA-GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

EDITAL DE CITACAQ

A CORREGEDORIA GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE RIO DAS OSTRAS, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das atribuicoes que lhe séo conferidas pela Lei Municipal n® 2160/2018,
Lei Municipal n® 2678/2022, Lei Municipal n® 2830/2023, Lei Complementar n® 0097/2026,
bem como pelos Decretos n® 2216/2019 e n® 2183/2019, que disciplinam e asseguram as
competéncias da Corregedoria,

Considerando as competéncias da Comissao Disciplinar Permanente em propor ao Corregedor
Geral, de forma fundamentada, pedidos de prorrogagao de prazos, de sobrestamento ou de
sustagao de sobrestamento, de substituicao de membros, dentre outros atos processuais que
se fizerem necessarios, de acordo com a legislacao vigente, nos termos do art. 14 do Decreto
n®2216/2019;

Considerando as competéncias do Presidente da Comissao Disciplinar Permanente em
presidir, dirigir e coordenar os trabalhos da comisséo, nos termos do art. 15 do Decreto n®
2216/2019;

Considerando que, estando o servidor em local incerto e néo sabido, ou ndo sendo encontrado
no endereco residencial constante do cadastro de sua unidade de lotagdo, promover-se-a sua
citacao por edital, com prazo de 15 (quinze) dias para resposta, publicado em Jornal Oficial
por 03 (trés) edigbes consecutivas, nos termos do art. 12 do Decreto n° 2183/2019;
Considerando que, além da publicagdo, o servidor investigado deverd ser notificado
pessoalmente acerca da instauragao do Processo Administrativo Disciplinar — PAD, sem
prejuizo dos procedimentos de notificagéo por edital e de designagéo de defesa dativa, caso
se encontre em local incerto e nao sabido, nos termos do §2° do art. 159 da Lei Complementar
n° 0066/2019;

Considerando que compete a comissao disciplinar atuar nas fases de inquérito, defesa e
relatorio, ficando as fases de instauragao e decisdo a cargo da autoridade que determinou
a abertura do PAD, nos termos do paragrafo tnico do art. 158 da Lei Complementar n®
0066/2019.

Diante ao exposto, o Presidente da Comissao Disciplinar Permanente, designado pela Portaria
n° 022/2025 — CGCMRO, de 23 de dezembro de 2025, publicada no Diario Oficial n® 1903,
nos autos do Processo Administrativo n® 36877/2021, no uso de suas atribuigoes legais e
em cumprimento ao inciso LV do art. 5° da Constituicdo Federal de 1988, bem como ao §
2° do art. 159 da Lei Complementar n° 0066/2019 e ao disposto no art. 8° do Decreto n°
2183/2019, expede o presente edital para CITAR o Sr. Anderson Melo de Aimeida, portador do
RG n®119***380 e CPF n® 084.***.107-10, para comparecer perante esta Comissao, a fim
de tomar conhecimento dos atos e fatos constantes no Processo Administrativo Disciplinar
n° 36877/2021. O citado devera manifestar-se, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados
da data da publicagdo deste edital, acerca do interesse na constituicao de representante legal
e indicar, no méximo, 04 (quatro) testemunhas de defesa, nos termos dos arts. 27 e 28 do
Decreto n® 2183/2019.

Fica assegurado o direito constitucional @ ampla defesa e ao contraditorio, podendo o citado
estar acompanhado de advogado ou representante legal devidamente constituido, ndo sendo
obrigatdria a assisténcia por advogado, conforme entendimento consolidado na Sdimula
Vinculante n® 05 do Supremo Tribunal Federal. A Comissao Disciplinar Permanente — CDP
encontra-se instalada na sede da Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Rio das Ostras,
situada a Rua Campo de Badejo, n® 102, Sala 05, Loteamento Atlantica, Rio das Ostras/RJ,
telefone (22) 2760-4807, com atendimento nos dias Uteis de segunda a sexta-feira, das 08h
as 17h.

Rio das Ostras, 20 de margo de 2026.

THIAGO MACHADO DE ALMEIDA
Presidente da Comisséo Disciplinar Permanente

Ed. n.° 1937 - Sexta-Feira
20 de Marco de 2026

PORTARIA CGCMRO N° 007. DE 20 DE MARCO DE 2026

0 CORREGEDOR GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio
de Janeiro, no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas pela Lei Municipal n® 2160/2018,
pela Lei Municipal n® 2.678/2022, pela Lei Municipal n® 2830/2023, pela Lei Complementar n°
097/2026 e pelos Decretos n° 2216/2019 e n° 2183/2019, que asseguram as competéncias
da Corregedoria:

Considerando que o Processo Administrativo Disciplinar é o instrumento destinado a apurar
a responsabilidade do servidor por infragdo praticada no exercicio de suas atribuicoes ou
que tenha relagdo com as atividades do cargo que ocupa, devendo observar os principios
do contraditorio, da ampla defesa e do devido processo legal, nos termos do art. 155 da Lei
Complementar n° 0066/2019;

Considerando as competéncias da Comissdo Disciplinar Permanente quanto as fases de
inquérito, defesa e relatério, nos termos do paragrafo unico do art. 158 da Lei Complementar
n° 0066/2019;

Considerando que o ato de instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar se
instrumentaliza mediante a publicagdo de Portaria pela autoridade instauradora, contendo a
designagdo dos membros da comissao disciplinar, 0 prazo para a conclusao do processo,
0 nimero do processo administrativo que contém o objeto da apuragdo e a indicagdo do
dispositivo legal potencialmente violado, nos termos do art. 159 da Lei Complementar n®
0066/2019;

Considerando que, instaurado o Processo Administrativo Disciplinar, o Corregedor Geral
poderda, de forma excepcionalissima, determinar a suspensao preventiva do Guarda Civil
Municipal investigado, com o consequente afastamento do exercicio do cargo, nos termos do
art. 24 da Lei Municipal n°® 2.830/2023,

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR — PAD em face do servidor
|. M. V., integrante do quadro da Guarda Civil Municipal, nos termos dos arts. 150 e 151
da Lei Complementar n® 066/2019, em razdo dos fatos apurados nos autos do Processo
Administrativo n® 11728/2026.

Art. 2° Designar, para compor a Comissao Disciplinar Permanente — CDP, garantindo-se o
exercicio de suas atividades com independéncia, autonomia e imparcialidade, em observancia
aos critérios dispostos no art. 13 do Decreto n® 2.216/2019, os seguintes servidores efetivos:
| - Presidente da CDP: Corregedora Adjunta Luciana Rodrigues Ferro, matricula n® 10255-5;
Il = Membros Vogais da CDP:

a) Guarda Civil Municipal, Inspetor lll, Diego dos Santos Rabello, matricula n® 10534-1;

b) Guarda Civil Municipal, Inspetora lll, Aline Azevedo Scaramuzi, matricula n® 9974/0.

Art. 3° O presente Processo Administrativo Disciplinar — PAD devera ser concluido no
prazo de até 90 (noventa) dias, prorrogavel por igual periodo, nos termos do art. 160 da Lei
Complementar 066/2019.

Art. 4° O presente Processo Administrativo Disciplinar tem por finalidade apurar suposta
violag@o aos dispositivos legais potencialmente infringidos pelo servidor, notadamente o art.
45, incisos lll, VIl e IX, da Lei Municipal n° 2.830/2023.

Art. 5° Determinar a suspensao preventiva do Guarda Civil Municipal investigado, nos termos
do art. 24 da Lei Municipal n° 2.830/2023.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Rio das Ostras, 20 de margo de 2026.

ALEKISANDRO PASS0S PORTELA
Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de Rio das Ostras

ATOS DO EXECUTIVO
SECRETARIA DE LICITACOES, COMPRAS

E CONTRATOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO N° 06 AO CONTRATO N° 103/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 16550/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 46533/2022

PREGAO N° 014/2019

SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer

PARTES: Municipio de Rio das Ostras e a Empresa Engecorp Manutengao e Servigos LTDA
OBJETO: Reajuste referente aos periodos de 2021/2022 e 2022/2023 do Contrato n°
103/2020, assinado em 23/11/2020, que trata da prestacdo dos servicos de manutencéo
predial preventiva, corretiva e adequagdes dos pontos de atendimento, vinculados a Secretaria
Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer (SEMEDE). FICA reajustado o referido contrato em
aproximadamente 14,5983%, que corresponde a R$ 1.120.886,89 (um milhdo, cento e vinte
mil, oitocentos e oitenta e seis reais e oitenta e nove centavos), passando o valor do Contrato
de R$ 7.678.191,04 (sete milhdes, seiscentos e setenta e oito mil, cento e noventa e um reais
e quatro centavos, para R$ 8.799.077,93 (oito milhdes, setecentos e noventa e nove mil,
setenta e sete reais e noventa e trés centavos).

VALOR TOTAL: R$ 1.120.886,89

VALOR EMPENHADO: R$ 1.108.364,61
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* Programa de Trabalho: 12.122.0004.2.634

« Elemento de Despesa: 33.90.92.39 — 140 1.573.0000
« Nota de Empenho n® 2399/2025

* Emitida em 15/08/2025

* Valor R$ 122.737,46

* Programa de Trabalho: 12.361.0004.2.661

« Elemento de Despesa: 33.90.92.39 — 140 1.573.0000
* Nota de Empenho n° 2400/2025

« Emitida em 15/08/2025

* Valor R$ 325.922,42

* Programa de Trabalho: 12.361.0004.2.661

* Elemento de Despesa: 33.90.92.39 — 140 1.573.0000
« Nota de Empenho n® 2401/2025

« Emitida em 15/08/2025

« Valor R$ 356.599,57

* Programa de Trabalho: 12.365.0004.2.671

* Elemento de Despesa: 33.90.92.39 — 140 1.573.0000
* Nota de Empenho n® 2402/2025

* Emitida em 15/08/2025

* Valor R$ 113.121,92

* Programa de Trabalho: 12.365.0004.2.674

* Elemento de Despesa: 33.90.92.39 — 140 1.573.00000
« Nota de Empenho n® 2403/2025

« Emitida em 15/08/2025

* Valor R$ 168.119,19

* Programa de Trabalho: 27.812.0089.2.537

« Elemento de Despesa: 33.90.92.39 — 104 1.704.0104
* Nota de Empenho n® 2404/2025

* Emitida em 15/08/2025

« Valor R$ 21.864,05

PARECER JURIDICO: 140/2024 - 16/12/2024 — LCAB / L.C.A.B./D.M.B.N.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Clausula Décima do Contrato n® 103/2020, inciso Xl do art. 40 da
Lei Federal n°® 8.666/93, e posteriores alteragoes.

Ubiratan Nunes da Silva
Secretario de Licitagoes, Compras e Contratos

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAQ UNILATERAL N° 001/2026

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL AD CONTRATO N° 042/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 24088/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15510/2025

PREGAO ELETRONICO N° 146/2023

SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Manuten¢do de Infraestrutura Urbana e Obras Publicas
PARTES: Municipio de Rio das Ostras e a empresa Markat Engenharia Comércio Servigos e
Locagoes Ltda

OBJETO: Rescisao Unilateral do Contrato n® 042/2024, assinado em 08/02/2024, cujo objeto
& a prestacao de servicos de reforma das quadras cobertas do Parque da Cidade no municipio
de Rio das Ostras/RJ (Convénio).

PARECER JURIDICO: 080/2025 — 05/09/2025 - LFS / L.F.S/R.F.V.

FUNDAMENTAGAOQ LEGAL: art. 78 inciso XIl e do art. 79 inciso |, todos da Lei Federal 8.666/93
c/c o instituido na Clausula Décima Sétima do Contrato.

Ubiratan Nunes da Silva
Secretario de Licitagoes, Compras e Contratos

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATOQ N° 043/2026 )

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 34442/2025

ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 026/2026

ID CONTRATO PNCP: 39223581000166-2-000053/2026

SOLICITANTE: Gabinete do Prefeito.

PARTES: Municipio de Rio das Ostras e a Empresa Xm Construcoes Ltda.
OBJETO: Contratacdo de empresa para fornecimento de mobiliario em geral e equipamentos
diversos para atender as necessidades do Gabinete do Prefeito.

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE EMPENHAMENTO: 6570/2026.
ASSINATURA: 18/03/2026.

PRAZO: 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 29.188,00.

Gestao/Unidade: Gabinete do Prefeito

Programa de Trabalho: 04.122.0001.2.151

Elemento de Despesa: 44.90.52.33

Fonte de Recurso: 150.1.704.0150

Atividade: Transferéncia da Uni&o Referente manutencao da Unidade.

Nota de Empenho: 0904/2026 — 06/03/2026.

PARECER JURIDICO: N° 131/2025 — LCAB - 30/10/2025 - L.C.A.B./ R.F.V.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021 e Decretos Municipais n® 3884/2024
e 4039/2024.

Ubiratan Nunes da Silva
Secretario Municipal de Licitagoes, Compras e Contratos
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ATOS DO EXECUTIVO,
SECRETARIA DE SAUDE

ERRATA DA PORTARIA SEMUSA N° 009. DE 11 DE MARCO DE 2026
(Republicada no Jornal Oficial do Municipio, Edigao n° 1936, de 18/03/2026)

Onde se l€:
Mércio Costa Tavares|...

Leia-se:
Mércio Costa Gomes | ...

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

NOTA DE EMPENHO N° 0340/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 39037/2021

PREGAO ELETRONICO N° 90049/2025

SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Satde

PARTES: Municipio de Rio das Ostras e a empresa PSM Equipamentos Médicos Ltda

CNPJ: 29.689.057/0001-21

0BJETO: Aquisicao de equipamentos hospitalares, visando o atendimento da demanda da
Secretaria de Saude.

VALOR: R$ 25.913,00

DOTAGAO: 10.302.0045.2.162-44.90.52.990000-1.635.0000

EMISSAOQ: 17/03/2026

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

CONTRATO N° 010/2026 )

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 39037/2021

PREGAO ELETRONICO N° 90049/2025

SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Satde

PARTES: Municipio de Rio das Ostras e a empresa PSM Equipamentos Médicos Ltda

CNPJ: 29.689.057/0001-21

0BJETO: Aquisicao de equipamentos hospitalares, visando o atendimento da demanda da
Secretaria de Saude.

VALOR: R$ 25.913,00

PRAZO CONTRATUAL: 12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 19/03/2026

NOTA DE EMPENHO N° 0340/2026

PROGRAMA DE TRABALHO: 10.302.0045.2.162

ELEMENTO DA DESPESA: 44.90.52.990000-1.635.0000

EMITIDA EM 17/03/2026

VALOR: R$ 25.913,00

PARECER JURIDICO: PARECER PLC/PGM N° N°. 095/2025 —L.F.S — 05/10/2025 - R.F.V —
06/11/2025

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal no 14133/2021 e alteragbes supervenientes, Lei
Complementar n® 123/2006 com alteragoes inseridas pela

Lei Complementar n° 147/2014 e pela Lei n°® 11488/2007, art. 34, e, de forma suplementar
pelo Decreto Municipal n® 3884/2024, Decreto Municipal n°

4039/2024.

ID CONTRATO PNCP: 39223581000166-2-000054/2026

ID CONTRATAGAO PNCP: 39223581000166-1-000080/2025

AVISO DE LICITACAQ

0 Fundo Municipal de Saide da Prefeitura Municipal de Rio das Ostras, faz saber, a quem
interessar possa, que nos termos do que dispoe a Lei

Federal n° 14133/2021, bem como, quando for o caso, o Decreto Municipal n® 3484/2024,
realizard, através da Comissao de Contratagéo Il.

Concorréncia Publica Eletronica n® 003/2026 (processo administrativo n® 35045/2025),
objetivando a contratagao de empresa para a execugao de

obra de engenharia para a construgéo de uma Unidade Basica de Saude (UBS) Porte IV, no
Municipio de Rio das Ostras/RJ, conforme projetos

arquitetonicos e complementares padronizados, bem como especificagdes técnicas, planilha
orcamentaria e demais documentos técnicos, todos elaborados e disponibilizados pelo
Ministério da Sadde.

Data da Sessdo: 28/05/2026 as 09:00 horas.

Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.compras.gov.br/

CODIGO DA UASG: 982921

Valor estimado: R$ 5.295.153,97

Concorréncia Publica Eletronica n® 004/2026 (processo administrativo n® 35049/2025),
objetivando a contratagéo de empresa para a execugao de

obra de engenharia para a construcéo de um Centro de Atencdo Psicossocial Alcool e Outras
Drogas (CAPS AD), no Municipio de Rio das Ostras/RJ,

conforme projetos arquitetonicos e complementares padronizados, bem como especificagoes
técnicas, planilha orcamentaria e demais documentos

técnicos, todos elaborados e disponibilizados pelo Ministério da Saude.

Data da Sessao: 29/05/2026 as 09:00 horas.

Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.compras.gov.br/

CODIGO DA UASG: 982921

Valor estimado: R$ 3.589.691,47

0 Edital podera ser obtido no Fundo Municipal de Sadde, situado na Rua Ethelberto Fontes,
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Quadra 09, Lote 01 — 3° Piso — Sala 304 - Loteamento
Jardim Campomar - Rio das Ostras/RJ, ou no site www.riodasostras.rj.gov.br. Maiores
informagoes: (22) 2771 4034 * 2771 3516/ Email: (cplp.semusa@gmail.com).

Evandro Pereira Minguta
Coordenador do Fundo Municipal de Satde

ATOS DO EXECUTIVO/ADMINISTRAGAO VINCULADA

FUNDACAO RIO DAS OSTRAS DE CULTURA

PORTARIA 0STRASPREV N° 059/2026

Dispde sobre a formalizagao do ato Unico de concessao de aposentadoria e fixagao de
proventos no ambito do OSTRASPREV — RI0 DAS OSTRAS PREVIDENCIA, estabelece a
documentagdo obrigatdria para instrugdo processual, nos termos da Deliberagao TCERJ n®
260/2013, e da outras providéncias.

0 DIRETOR-PRESIDENTE DO OSTRASPREV - RI0 DAS 0STRAS PREVIDENCIA, no uso de
suas atribuicoes legais e regulamentares, nos termos da Lei Municipal n® 957/2005, Decreto
n° 4416/2025 e Lei Complementar n® 097/2026,

CONSIDERANDO a necessidade de garantir seguranca juridica, regularidade administrativa
e continuidade do pagamento de proventos aos segurados que migram da atividade para
inatividade;

CONSIDERANDO que a concessao da aposentadoria constitui ato administrativo complexo
sujeito ao registro do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro - TCERJ;

CONSIDERANDO a necessidade, de acordo com as boas préticas, de assegurar que a fixagao
dos proventos ocorra simultaneamente a concessao do beneficio, evitando inconsisténcias
na folha de pagamento, pagamentos retroativos concentrados e falhas no gerenciamento dos
prazos de inclusao e exclusao das folhas;

CONSIDERANDO que pagamentos acumulados no mesmo més podem ocasionar distorgoes
no calculo do imposto de renda retido na fonte e demais incidéncias legais, prejudicando o
planejamento do segurado;

CONSIDERANDQ as exigéncias de instrucdo processual previstas na Deliberagdo TCERJ n°
260/2013;

RESOLVE:

CAPITULO I
DO ATO UNICO DE APOSENTADORIA

Art. 1° A concessdo de aposentadoria dos segurados vinculados ao OstrasPrev — Rio das
Ostras Previdéncia sera formalizada por ato tnico, consubstanciado em portaria que contenha
simultaneamente a concessao do beneficio de aposentadoria e a respectiva fixagdo dos
proventos.

Art. 2° 0 ato inico de aposentadoria e de fixagao de proventos devera conter, no minimo:
| — nome completo do servidor;

Il — matricula funcional;

Il - cargo efetivo;

IV — 6rgao de origem;

V - nivel e faixa de progressao de carreira;

VI - fundamento constitucional e/ou legal da aposentadoria e da fixagao;

VII - data de inicio do beneficio;

VIIl - nome das parcelas remuneratorias, se exigivel;

IX — percentual de adicionais por tempo de servigo e seu fundamento legal, se exigivel;
X — gratificag0es e seu fundamento legal, se exigivel;

XI - valor da época dos proventos e forma de calculo;

Xll — indicagao de paridade e/ou reajuste aplicavel;

Xlll — proporcionalidade dos proventos, se for o caso.

CAPITULO Il ]
DA FINALIDADE DO ATO UNICO

Art. 3° A adogao do ato Unico tem por finalidade:

| — assegurar que o servidor aposentado seja incluido imediatamente na folha de pagamento
de inativos;

Il — evitar a ocorréncia de pagamentos retroativos concentrados em um dnico més, que
possam gerar distorg0es tributérias ou prejuizos ao segurado;

Il - prevenir inconsisténcias decorrentes da auséncia de fixagao prévia de proventos;

IV — otimizar os procedimentos de concessao de aposentadoria e gerenciamento dos prazos
das folhas de pagamento;

V — garantir maior seguranga juridica e regularidade da instrugao processual dos atos
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submetidos ao controle externo;
VI — assegurar a correta instrucéo para envio ao Tribunal de Contas do Estado do Rio de
Janeiro.

CAPITULO Il
DA INSTRUGAO PROCESSUAL

Art. 4° O processo administrativo de concessao de aposentadoria devera ser devidamente
instruido com os documentos exigidos pela Deliberagdo TCERJ n° 260/2013, bem como
outros necessarios a correta analise previdenciaria.

Paragrafo tnico — O processo de concessao de aposentadoria serd inaugurado no OstrasPrev,
mediante requerimento formal.

Art. 5° A instrugdo minima obrigatdria devera conter, no que couber:

| - Documentagao funcional

a) requerimento de aposentadoria do servidor;

b) copia do documento de identidade e CPF;

c) ato de nomeagao no cargo efetivo;

d) termo de posse;

e) historico funcional atualizado;

f) relatorio de afastamentos e movimentagao funcional do servidor;

g) certidao de tempo de contribuigao ou tempo de servigo consolidado.

Il - Documentacéo previdencidria

a) mapa ou planilha de tempo de contribuigéo;

b) certidao de tempo de contribuicdo emitida por outros regimes previdenciarios, quando
houver;

c) averbagoes de tempo reconhecidas administrativamente;

d) parecer técnico previdenciario e/ou médico-pericial.

Il — Documentagéo financeira

a) ficha financeira atualizada;

b) demonstrativo das parcelas remuneratorias;

¢) memoria de calculo da média ou integralidade dos proventos;

d) demonstrativo detalhado da composicao dos proventos;

e) declaracdo de inexisténcia de acumulagdo ilicita de cargos/proventos.

IV — Documentagdo juridica e administrativa

a) parecer juridico, quando exigido;

b) despacho conclusivo da unidade técnica previdencidria;

¢) minuta da portaria de concessao de aposentadoria e fixagao de proventos;
d) publicagéo do ato no orgao de imprensa oficial,

e) comprovante de inclusao do beneficio na folha de pagamento.

V — Documentagdo especifica (quando aplicavel)

a) laudo de junta médica oficial previdencidria, nos casos de aposentadoria por incapacidade
permanente;

b) documentos legais comprobatdrios de atividade especial (PPP, LTCAT e outros pertinentes);
c) declaragao de dependentes para fins previdenciarios;

d) certidao de tempo de contribuicéo militar;

e) certidao de tempo rural reconhecido;

f) CTPS, quando necessario;

g) certidao funcional para comprovagao do exercicio das fungdes de magistério;

h) avaliagdo biopsicossocial, quando aplicavel.

CAPITULO IV _ )
DA PUBLICAGAO E DA INCLUSAQ EM FOLHA DE PAGAMENTO

Art. 6° A publicagéo do ato dnico somente ocorrerd apds a concluséo da andlise técnico-
previdencidria do processo administrativo.

§1° Fica vedada a publicagdo isolada do ato de concessdo desacompanhado do respectivo
ato de fixagao.

§2° A data de inicio do beneficio (DIB) serd aquela indicada no ato unico, observada a
legislagao previdenciaria aplicavel, a data de implementagao dos requisitos pelo segurado e o
cumprimento completo das eventuais exigéncias formais.

§3° A Certidao de Tempo de Contribuicdo (CTC) e os documentos destinados a instrugéo do
processo de aposentadoria deverao refletir a situagao funcional e remuneratoria atualizada do
servidor.

§4° Os 6rgaos de origem deverdo promover, previamente ao encaminhamento do processo
para concessao da aposentadoria e fixagdo dos proventos, a atualizagao do enquadramento
dos segurados, nos termos de seus respectivos Planos de Cargos, Carreiras e Vencimentos —
PCCV, bem como de todas as parcelas que integrem a remuneragao de contribuicao, de modo
a refletir a situagao juridica efetivamente consolidada na data da inativacao.
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§5° E vedada a inclusdo de vantagens decorrentes de atos constitutivos posteriores a
inativacao, ressalvada a hipotese de comprovagao de direito adquirido preexistente.

§6° A CTC deverd considerar, para fins de apuragdo do tempo e da remuneracdo de
contribuigéo, a Ultima competéncia remuneratoria efetivamente paga ao servidor até a data
de sua emissao.

§7° Caso a analise técnico-previdencidria do processo de concessao de aposentadoria seja
concluida em momento posterior a integralizagao de mais uma competéncia, ndo constante na
CTC, eainclusao danova competéncia altere o calculo dos proventos, devera ser providenciada
a atualizacao das informacgGes funcionais ou remuneratorias pelo 0rgao emitente.

§8° Na hipétese de eventuais valores retroativos, estes serdo apurados e pagos em rubrica
propria, de forma destacada, a fim de evitar a concentragdo de proventos em uma unica
competéncia e prevenir distor¢oes na incidéncia de tributos e demais descontos legais.

CAPITULOV
DA INTEGRAGAO COM A FOLHA DE PAGAMENTO

Art. 7° A publicagéo do ato Unico deverd observar o calenddrio de encerramento da folha de
pagamento dos beneficios previdenciarios, cuja data devera ser definida em conjunto com
0s setores de folha de pagamento nos 6rgaos de origem, de modo a assegurar a inclusao
tempestiva do segurado na folha de inativos.

§1° Para fins de inclusao na folha de pagamento do més corrente, o processo administrativo
de aposentadoria devera estar concluido e apto & publicagao até a data limite definida pelo
setor responsavel pela gestao da folha de inativos.

§2° Caso a conclusao da andlise técnico-previdencidria ocorra apos o fechamento da folha
do més corrente, 0 ato serd publicado a partir da competéncia subseqiiente, observado o
disposto no §6° do art. 7°.

cAPiTULOVI ]
DO PRAZO PARA ANALISE TECNICO-PREVIDENCIARIA

Art. 8° Recebido o processo administrativo devidamente instruido pelo 6rgao de origem, o
setor técnico-previdenciario do OstrasPrev procederd a analise dos requisitos para concessao
do beneficio e a fixagdo dos proventos.

§1° 0 prazo para conclusdo da andlise técnico-previdencidria sera de até 30 (trinta) dias,
contado do recebimento do processo devidamente instruido, admitida prorrogagéo mediante
justificativa expressa e fundamentada.

§2° Verificada a auséncia de documentos, informagoes ou requisitos necessarios a adequada
instrug@o do processo, 0 6rgdo de origem ou o segurado sera formalmente notificado para
promover 0 saneamento, no prazo que lhe for assinalado.

§3° O prazo previsto no §1° ficard suspenso durante o periodo compreendido entre a
notificagdo para saneamento e o efetivo cumprimento da diligéncia pelo orgao de origem ou
pelo segurado, retomando-se a contagem pelo tempo remanescente.

§4° 0 prazo previsto no §1° sera interrompido quando a analise técnico-previdenciaria resultar
na formulacao de exigéncias que impliquem reavaliagéo substancial do processo, hipotese
em que a contagem sera reiniciada integralmente apds o cumprimento das providéncias
determinadas.

§5° Caso o prazo assinalado para promover o saneamento, nos termos do §2°, nao seja
cumprido pelo 6rgao de origem ou pelo segurado, sua contagem sera interrompida e reiniciada
integralmente.

CAPITULO VI ]
DA SEGURANGA DA INSTRUGAO PROCESSUAL

Art. 9° A publicagdo do ato Uinico dependera da verificagdo prévia da regularidade da instrugéo
processual, observada, no minimo, a documentagao prevista no art. 6° desta Portaria.

Paragrafo unico — A formalizagéo do ato Gnico de concessdo de aposentadoria e fixagao de
proventos tem por finalidade assegurar a regular inclusao do segurado na folha de pagamento
e garantir a adequada instrugdo do processo administrativo para fins de controle externo.

Art. 10 As informagoes funcionais, remuneratorias e cadastrais utilizadas para a instrugéo
dos processos de concessao de aposentadoria sdo de responsabilidade do 6rgao de origem
do servidor.

§1° Compete ao d6rgao de origem encaminhar ao OstrasPrev a documentagao funcional e
financeira necessaria a analise do beneficio, incluindo certiddes, fichas financeiras, historico
funcional e demais informacées que subsidiem a apuracdo do tempo de contribuicao e da
remuneragao de contribuigao do servidor.
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§2° 0 OstrasPrev procederd & andlise técnico-previdenciéria com base nas informagdes e
documentos encaminhados pelo orgao de origem, podendo solicitar esclarecimentos ou
documentos complementares sempre que necessario a correta instrugéo processual.

§3° Eventuais inconsisténcias, omissdes ou erros nas informagées funcionais ou
remuneratorias prestadas pelo 6rgao de origem deverao ser por ele corrigidos mediante a
apresentacdo de documentagao retificadora ou declaragdo complementar.

§4° Constatada, apos a concessao do beneficio, a existéncia de erro material decorrente de
informagdo funcional ou remuneratoria prestada de forma incorreta, o processo administrativo
devera ser revisto para fins de corregao do ato de fixagao de proventos, observada a legislagéo
aplicavel e o principio da autotutela administrativa.

CAPITULO VINI
DO ENVIO AO TRIBUNAL DE CONTAS

Art. 11 Apos a publicagdo do ato de aposentadoria, 0 processo sera devidamente instruido e
encaminhado ao Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, nos termos da Deliberacao
TCERJ n° 260/2013.

CAPITULO IX i
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 12 Os setores responsaveis pela andlise previdencidria e pela gestdo de folha de
pagamento deverdo atuar de forma integrada para garantir a correta aplicagéo desta Portaria.

Art. 13 Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do OstrasPrev, observada a
legislagao previdenciaria aplicavel.

Art. 14 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
Rio das Ostras, 20 de margo de 2026.

LUCIANO MACARIO DOS SANTOS
Diretor-Presidente OstrasPrev — Rio das Ostras Previdéncia

ANEXO0 UNICO
FLUXOGRAMA DO PROCESSO DE APOSENTADORIA

1. INiC10 DO PROCESSO

Responsavel: Servidor / Orgdo de origem

Protocolo do requerimento de aposentadoria no OstrasPrev
Abertura de processo administrativo

Juntada da documentacéo previdencidria inicial

Andlise preliminar dos requisitos

2. INSTRUGAO PELO ORGAO DE ORIGEM

Responsavel: Unidade de Gestao de pessoas ou RH do 6rgdo de origem
Levantamento do historico funcional

Emisséo da certidao de tempo de contribuigéo

Levantamento da ficha financeira

Encaminhamento do processo ao RPPS

3. ANALISE TECNICO-PREVIDENCIARIA

Responsavel: Unidade técnica previdencidria do OstrasPrev
Conferéncia documental

Validagao do tempo de contribuicao

Enquadramento na regra constitucional aplicavel

Andlise de averbagdes e CTC

Verificagao de direito & paridade ou reajuste

4. FIXAGAO DOS PROVENTOS

Responsavel: Unidade técnica previdenciaria do OstrasPrev
Conferéncia da base de célculo

Identificagéo das parcelas incorporaveis

Elaboracao da memoria de célculo

Elaboragao do demonstrativo de composigao dos proventos
Elaboragao da nota técnica previdenciaria

Elaboracao da minuta da portaria

5. FORMALIZAGAO DO ATO

Responsavel: Presidéncia do OstrasPrev
Assinatura do ato

Envio para publicacao no 6rgéo de imprensa oficial

6. IMPLEMENTAGAO DO BENEFICIO
Responsavel: Setor de folha de pagamento da DIPREV
Inclusao do aposentado na folha de inativos
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Parametrizagao do beneficio no sistema 0261 Benefios

. - 02611 Aposentadoria Vigéncia 95 anos Eliminar

Conferéncia da primeira folha de pagamento 026.1.1.1  Abono de permanéncia Vigéncia 10 anos Eliminar

- 026,112 Reviséo de beneficio Atéadecisio  20anos Eliminar

Juntada do primeiro contracheque 026,113 Reversdo de benefcio sancs 10anos  Eiminar

026.1.1.4  Cancelamento de beneficio 5anos 10 anos Eliminar

02612 Pensao por morte Vigéncia 95 anos Eliminar

7. CONTROLE EXTERNO 02613 Seguros Até aprovagio  5anosda  Eliminar
das contas aprovagao

Responsavel: OstrasPrev 02614 Auios doonga, oneral  ntaidac sanos S Eiinr
Organizacao do processo administrativo 026141 Redlusao Sanos Senos  Eiminar

02615  Contagem e averbagdo de tempo de servico Até homologagdo 5 anos Eliminar
Digitalizagéo ou insergao no sistema do Tribunal o Ja aposentadora '
02616 Compensagdo previdencidria Vigéncia 10 anos Eliminar
Encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro 0202 Cadasiro do benefiorios Vigenca senes . gurie
Permanente
02621 Prova de vida 5anos 10 anos Eliminar
ANEXO | DA PORTARIA N° 057/2026/0STRASPREV 02622  Recadastramento previdenciario 5anos 10 anos Eliminar
TABELA DE TEMPORALIDADE GUARDA E DESTINAGAO DE DOCUMENTOS (TTGD) - 1° REVISAO 026.3 Outros beneficios
Araui Araui 02631 Adiantamentos e empréstimos a servidores Até quitagioda 5 anos Eliminar
Classe  Assunto C:::':r"‘:s In;‘;'r":’: sidrio Destinagao Final Observagio divida
e it 02632 Prontuério médico do servidor 5anos 95 anos Eliminar
000 Administragao Geral (instituigéo) T sl e T a
001 Modernizagéo e reforma administrativa, projetos, estudos e normas Enquanto vigora 5 anos Guarda -3 \quisigao de Imovels m“: ;a”"a@a“ a anos iminar
. Permanente 02634  Ocupagao de préprios do municipio Enquanto 5anos Eliminar
002 Planos, programas e projetos de trabalhos 5anos 9anos Guarda permanece
. o Permanente 02635  Transportes para servidores 2anos Eliminar
003 Relatorios de atividades 5anos 9anos Guarda
Permanente 026.4 Higiene e seguranga do trabalho 2anos Eliminar
004 Acordos, ajustes, contratos e convénios Enquanto vigora 10 anos, Guarda 02641 Prevengao de acidentes de trabalho 5anos 47 anos Eliminar
Permanente 026.4.1.1 Comissdo interna de prevengao de acidentes (CIPA) 2anos Eliminar
005 Organizagdo e funcionamento - normas, regulamentagdes, diretrizes, Enquanto vigora 5 anos Guarda 35415 Crinco. dediracs a6 3 &
procedimentos, estudos elou decisdes de carater geral Permanente riagao, designagdo, propostas, relatérios e atas anos 5anos ara e
005.1 Regist 6rga tent Enquanto vi Elimi
©gIstro nos 0rgacs competenies nauantovigora minar 02642  Refeitérios, cantinas e copas (fornecimento de refeigdes) 2anos Eliminar
005.2 estatutos, e estrutura Enquanto vigora 5 anos Guarda . I .
Pemanente 02643 Inspegdes periodicas de satide 5anos Eliminar
005.3 Audiéncias, despachos e reunides 2anos Eliminar 027 Outros assuntos relativos a pessoal
006 Comissées, conselhos, grupos de trabalho, juntas e comités 4anos 5anos Eliminar 0271 Horario de expediente (inclusive escala de plantao) 2anos Eliminar
006.1 Atos de criagéo, atas e relatorios 4anos 5anos Guarda 02711 Controle de frequéncia — livros, cartdes, folhas de ponto, abono de faltas e 5anos 47 anos Eliminar
Permanente cumprimento de horas extras
007 Comunicagdo social 027.2 MissGes fora da sede do servidor
007.1 Relagao com a imprensa 1ano Eliminar 02724 No pais — ajuda de custo, didria, passagem, prestagéo de contas e relatério de Até aprovagio ~ 5anosda  Eliminar ®)
00711 Credenciamento de jornalistas Enquanto vigora Eliminar Vviagem 's contas s‘a’;"‘c’jﬁfa"s
007.1.2  Entrevistas, noticiarios, reportagens e editoriais 2anos Eliminar ) 02722 No exterior (afastamento do pais)
007.2 Divulgagéo interna 2anos Eliminar 027.221 Sem 6nus para a institui 7 anos Eliminar [G)
007.3 Campanhas institucionais e publicidades 4 anos 10 anos Sua“’a ) 027.222 Com o6nus para a instituicho — autorizagdo de afastamento, diaria, lista de Até aprovagdo 5anos da Eliminar [G)
ermanente
008 Certidao de inteiro teor (todos os assuntos) 60 dias 1ano Eliminar participantes, passagens, passaportes, prestagéo de contas, relatério de viagem e das contas aprovagéo
reserva de hotel das contas
020 Pessoal 027.3 Incentivos funcionais
020.1 Legislagdo, normas, regulamentagdes, diretrizes, estatutos, regulamentos, Enquanto vigorar 5 anos Guarda BT AT Primion, comaaie G TR e i 5anos 5anos Guarda
procedimentos, estudos efou decisdes de caréter geral Permanente d : dipl log! o nte
02011 Boletins: administrativo, de pessoal e de servigo 5anos 10:anos Suarda e 027.4 Delegagao de competéncia e procuragdo Enquanto vigora 5 anos Eliminar W
0202 Identificagao funcional Enquanto ativo Guarda 0275 Servigos i itérios: autonomos e (inclusive licitagao)  Enguanto vigora a Eliminar ®)
Permanente prestagdo do
020.3 Obrigagdes trabalhistas e estatutdrias, relagdes com 6rgao normatizadores da 5 anos 5anos Eliminar Senvico
admmiatragao pubiica 50 9 0276 Agdes e reclamagdes trabalhistas At otransitoem 5 anos Guarda
02031 Relagao com conselhos profissionais 2 anos Eliminar @ . Vaterial lulgado Permanente
0204 Sindicatos, oficios, filiagéo e desfiliagao 5anos 5anos Guarda .
Pormanents 30.1 Cadastro de fomecedores 5anos Eliminar
0205 Assentamentos individuais - cadastro Enquanto ativo Eliminar @) 030.1.1 & previso, catélogo, identificagdo, 2 anos Eliminar
N lassificagdo (inclusive amostra)
021 Recrutamento e selegéo a
¢ — — . 03004  Qualificagao de fornecedores 5anos Eliminar
021.1 Candidatos a cargo e emprego publicos: inscrigéo e curriculo vitae 2anos Eliminar o - o . .
031 Requisigéo e controle de servigo (inclusive t 2anos Eliminar
0212 Exames de selegao, provas e titulos, testes psicotécnicos e exames médicos 6anos Eliminar ¢ reprodugdio de formulério)
0213 [ d0 de bancas i editais, Gnicos de provas, 6 anos 5anos Guarda 032 Aquisigdo, inclusive licitagéo Eliminar,
gabaritos, resultados e recursos Permanente apbs 2 anos
022 Aperfeigoamento e treinamento da
0221 Cursos, inclusive bolsas de estudo promovidos pela instituicéo 5 anos Eliminar produgao. o
Propostas, estudos, editais, programas, relatdrios finais, exemplares Gnicos de Guarda reforentes
02211 exercicios, relagdo de participantes, avaliagdes e controle de expedigao de 5 anos 5anos o ente as agoes de
certificados aquisigio &
02212 Promovidos por outras instituigdes @) incorporagéo
022124 NoBrasil 5anos Eliminar s Vateral ndo efetivas.
022122 No exterior 5 anos Eliminar laterial permanente
. 03241 Compra, inclusive compra por importagéo Aéaaprovagio Sanosda  Eliminar
0222 Estagios das contas aprovagao
02221 Promovidos pela insituicéo 5anos Eliminar das contas
022.2.1.1  Estudos, propostas, programas, relatdrios finais, relagao de participantes, avaliagéo 5 anos 5anos uarda 03212 Aluguel, comodato e leasing Atéaaprovagio Sanosda  Eliminar
e declaragao de comprovagéo de estagio Permanente das contas abrovacio
023 Quadros, tabelas e politica de pessoal dbe contas
023.1 Estudos e previséo de pessoal 5anos 5anos Guarda 03213 Empréstimo e cessao Enquanto vigora 5 anos Eliminar
0232 Criago, classificaga 4 do e G0 de cargos e 5anos 5anos Guarda 03214 Doagdo e permuta
fungdes _ ~ _ : ~ Permanente 032.2 Material de consumo 4anos Sanos Eliminagao
0233 Reestruturages e alteragdes salariais, ascensao e progressdo funcional, avaliagéo 5 anos 47 anos. Eliminar : . i
do F0, reajuste, reposicao salarial © 03221 Compra Atéaaprovagio  5anosda  Eliminar
Ses das contas aprovagéo
0234 :\)/Ir::‘r:zmaqéo de pessoal das contas
et N N ~ . : 03222 Cessao, doagdo e permuta 4anos 5anos Eliminar
02341 Admissdo, nomeagao, 5anos 47 anos Eliminar faase . _ e
Tecondugao, reintegrago e reversao 03223 Confecgéo de impressos Agasprovagio  Sancs da - Elminar
02342  Demissdo, dispensa, exoneragdo, rescisio contratual e falecimento 5 anos 47 anos Eliminar las contas :g;"ggﬁ;"s
0234.3  Lotagdo, remogao, transferéncia e permuta 5anos 5anos Eliminar 033 Movimentagéo de material permanente ou de consumo Atéaprovagio  5anos Eliminagao
02344 D a 4 a 5anos 47 anos Eliminar das contas
02345 Requisigio e cessdo 5 anos 47 anos Eliminar 033.1 Termo de responsabilidade, inclusive RMB ou RMBM Aéaprovagso  Sanosda  Eliminar
o ot das contas aprovagdo
024 Direitos, obrigagdes e vantagens s conias
024.1 Folha de pagamento e fichas financeiras 5anos 95 anos Eliminar 0332 Controle de estoque, inclusive requisigo, distribuigdo e RMA 2anos Eliminar
02411 Salérios, vencimentos e proventos 7 anos Eliminar 0333 Extravio, roubo e desaparecimento Atéaconclusio  5anos Eliminar
024.1.1.1  Salario familia 5anos Eliminar () : do caso .
024.1.1.2 Abono ou provento provisério 7 anos Eliminar 033.4 Transporte de material . 2 anos Eliminar
024113 Abono de permanéncia 5anos 5anos Eliminar 0335 Autorizagao de saida de material 1ano Eliminar
B 0336 Recolhimento de material ao deposito 2anos Eliminar
02412 Gratificagdes, inclusive incorporagdes kit - -
024151 De figao 5 anos 47 anos Eiminar 035 ienago, baixa (material permanente e de consumo) aminer
024.1.22 Jetons 7 anos Eliminar da
024.1.2.3  Cargos em comisséo 5anos 47 anos Eliminar produgéo, os
documentos
024.1.24  Natalinas (13° salrio) 7 anos 47 anos Eliminar roforontes
024125  Outras gratificagdes nao especificadas 5anos 47 anos Eliminar 4s agoes de
02413 Adicionais alienago e
. e iAo auinauAn . baixa nao
024.1.3.1  Tempo de servigo — anuénio, biénio, quinquénio 5anos 47 anos Eliminar efetivadas.
024.1.3.2  Noturno 5 anos 47 anos Eliminar 035.1 Venda, inclusive leilao Até a aprovagdo 5 anos da Eliminar
024.1.33  Periculosidade 5anos 47 anos Eliminar das contas aprovagao
das contas
024.1.35 Atividades penosas 5anos 47 anos Eliminar 0352 Cossao, doagho & permuta 4 anos 5anos Eliminar
024.1.36  Servigos extraordinarios (hora extra) 5anos 47 anos Eliminar 036 Instalagdo e manutengdo
024.1.3.7 | Férias, adiclonal de 1/3 e abono pecunidrio 7 anos 47 anos Eliminar 036.1 Requisigao e contratagao de servigos, inclusive licitagao Atéaaprovagio  5anosda  Eliminar
024.1.38  Outros adicionais 5 anos 47 anos Eliminar das contas aprovagao
02414  Descontos - das contas
s 037 Inventario
024141 Contribuiggo sindical do servidor 7 anos 47 anos Eliminar ) .
bt - e 037.1 Material permanente Atéaaprovagio Sanosda  Guarda
024.14.2 Contribuigéo para o plano de seguridade social 5anos 47 anos. Eliminar das contas aprovaggo  Permanente
024.1.43  Imposto de renda (IRRF) 7 anos Eliminar das contas
024.1.44  Pensdes alimenticias 5anos 95 anos Eliminar 037.2 Material de consumo 2@ aaprovagdo 5 anos da Eliminar
024145 Consignagdes Fim da vigéncia Eliminar as contas g
da consignagao . o 8 .
#4145 | Ouos descontos ndo sepeciicados Taren 7 anos Eiminar 038 'Z::Z&‘?;‘L",,. normas, regulamentagdes, diretrizes, estudos elou decisdes de Enquanto vigora 5 anos Guada
02415  Recolhimentos de encargos patronais 039 Bens iméveis — projetos, plantas e escrituras 3anos 5anos Guarda
024.15.1  Programa de formagao do patrimonio do servidor PASEP e PIS 5anos 5anos Eliminar Permanente
024152 Contribuigo sindical do empregador 7 anos Eliminar 040 Fornecimento e manutengéo de servigos basicos (13)
024153 Salério materidade 7 anos Eliminar 0401 Servigos piblicos de concessionarias : :
0243 Farias Tarcs Fanos Eimirar 04111 Agua e esgoto A6 aaprovagso  Sanosda  Eliminar
b m das contas aprovagao
0243 Licengas 5anos 47 anos. Eliminar das contas
024.4 Afastamentos para depor, exercer mandato eletivo, servigo junto TER, servir como 5 anos 47 anos, Eliminar 04112 Gas Atéaaprovagio Sanosda  Eliminar
jurado e suspenséo do contrato de trabalho (CLT) das contas aprovagao
0245 Reembolso de despesas das contas
02451  Mudanga de domicilio do servidor Até aprovagdo 5 anos da Eliminar 04113 Luzeforca Até aaprovagdo 5 anos da Eliminar
das contas aprovagio das contas aprovagao
das contas . das contas
02452  Locomogao Até aprovagdo 5 anos da Eliminar 041.2 Aquisigéo
das contas aprovagdo 04121 Compra Atéaaprovagio S5anosda  Guarda
das contas das contas aprovagdo  Permanente
02453  Outros reembolsos nao especificados Atéaprovaggo  Sanosda  Eliminar o conts
das contas aprovago .
- . 04122 Cesséo 4anos 5anos Guarda
024.6 Outros direitos, obrigagdes e vantagens néo especificados Pormanente (14)
02461  Concessoes, alistamento eleitoral, casamento (gala) doagéo de sangue, 5anos 47 anos Eliminar 04123  Doagdo 4anos 5anos Guarda
falecimento de familiares (nojo), horério especial para estudantes e portadores de Permanente (14)
deficiéncia fisica 04124  Permuta 4anos 5anos Guarda
02462  Auxilos,  alimentagaolrefeiao,  assisténcia  pré-escolaridadelcreche, Até aprovagdo  Sanosda  Eliminar Permanente (14)
fardamento/uniforme, moradia e vale transporte das contas aprovagdo 04125 Locagdo, arrendamento e comodato Atéaaprovagio 5anosda  Eliminar
das contas das contas aprovagéo
025 Apuragéo de responsabilidade e agéo disciplinar das contas
025.1 Dentncias, sindicancias e inquéritos 041.3 Alienagéo
02511 Processos disciplinares 5anos 95 anos Guarda 04131 Venda Atéaaprovagio S5anosda  Guarda
Permanente das contas aprovagio  Permanente
02512 Penalidades disciplinares 5anos 95 anos Guarda das contas
Permanente 04132 Cessdo 4anos 5anosda  Guarda
026 Previdéncia, assisténcia e seguridade social amf:vacéu das Permanente (14)
contas
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041.6.1

04162

0416.3

04164

042
042.1
042.1.1

042.1.2

042.1.3
042.2

042.3
042.3.1

04232
042.4

0425

042.9
042.9.1
042.9.1.1
0429.1.2
042.9.1.3
043

044

045
045.1
045.1.1

045.1.2

045.1.3

045.1.3.1

045.1.4

04515
045.1.5.1
045.2
045.2.1

04522

045.3
050

050.1
051
051.1

051.1.1
051.1.2

051.1.3
051.1.4

051.2

051.2.1

051.22

051.2.3

052
052.1

052.2

053

054

055.1

055.2

055.3

058
058.1

059
059.1

059.2
059.3

060.1

060.2

061
061.1

061.2
061.2.1

061.2.2
061.2.3
061.3
061.4
061.5
061.6

062

062.1

062.1.1
062.12

062.2
062.3

Jornal Oficial

Manutengéo de elevadores
Manutengéo de ar condicionado

Manutengéo de subestagao e geradores

Limpeza, imunizag@o, desinfestagao, inclusive para jardins

Veiculos
Aquisigao, inclusive licitagoes
Compra, inclusive compra por importagao

Aluguel

Cessdo, doagao, permuta e transferéncia
Cadastro, i e

Alienagéo, inclusive licitagao
Venda, inclusive leiléo

Cessao, doagao, permuta e transferéncia
Abastecimento, limpeza, manutengo e reparo

Acidentes, infragdes e multas

Outros assuntos referentes a veiculo
Controle de uso de veiculo

Requisigio

Autorizagao para uso fora do horario de expediente
Estacionamento e garagem

Bens semoventes

Inventério, inclusive RMBI - Relatério Mensal de Bens Iméveis

Outros assuntos referentes a patrimonio
Guarda e seguranca
Servigos de vigilancia

Seguro, inclusive de veiculos

Prevengdo de incéndio, treinamento de pessoal, instalagéo e manutengao de
extintores e inspegoes periodicas
Constituigéo de brigadas de incéndio, planos, projetos e relatorios

Sinistro

Controle de portaria
Registro de ocorréncias
Mudangas

Para outros imoveis

Dentro do mesmo imével

Uso de dependéncias
Orgamento e finangas — normas,
estudos elou decisdes de carater geral
Auditoria

diretrizes,

Orgamento

Programagéo orgamentaria
Previsao orgamentaria
Proposta orgamentaria

Quadro de detalhamento de despesa (QDD)
Créditos adicionais:crédito suplementar, crédito especial e crédito extraordinario

Execugao orgamentaria
D &0 de recursos

Acompanhamento de despesa mensal (pessoal/divida)

Plano operativo — cronograma de desembolso

Finangas
Programagéo financeira de desembolso

Despesa

Fundos especiais

Estimulos financeiros e crediticios

[ des bancarias — em moeda

Conta Unica, inclusive assinaturas autorizadas e extratos de contas

Outras contas: tipo B, C e D, inclusive assinaturas autorizadas e extratos de contas

Conciliagéo bancéria

Balangos e balancetes

Tomada de contas, prestagao de contas, inclusive parecer de aprovagéo das

contas.

Outros assuntos referentes a orgamento e finangas
Tributos ~ impostos e taxas

Documentagao e informagao
Publicagéo de matérias no Diario Oficial do Municipio

Publicago de matérias nos boletins: administrativo, de pessoal e de servigo
Publicagao de matérias em outros periédicos

Produgao editorial, inclusive edigao ou co-edigao de publicagdes em geral
produzidas pela Prefeitura em qualquer suporte
Editorago e programagao visual

Distribuigéo, promogéo e divulgagéo

D ibli fica - livros, folhetos e

Normas e manuais

Aquisigao no Brasil e no exterior
Compra, inclusive assinaturas de periédicos

Doagéo
Permuta

Registro

Catalogagéo, classificagéo e indexagao
Referéncia e circulagao

Inventario

D ivistica - gestdo de
Normas e manuais

e sistema de arquivos

Produgao de documentos, levantamentos e fluxos
Diagnéstico

Protocolo: recepgao, tramitagéo e expedigao de documentos
Assisténcia técnica

Até aprovagio
das contas
Até aprovagéo
das contas

Até aprovagao
das contas

Até aprovagdo
das contas

Até aprovagéo
das contas

Até aprovagdo
das contas
4 anos

Até aprovagio
das contas

Até aprovagéo
das contas
4anos

Até aprovagio
das contas

Até aprovagéo
das contas

2anos
2anos
2 anos
2anos

Até aprovagéo
das contas

Até a aprovagéo
das contas

Até a aprovagéo
das contas

2anos
4anos
Até conclusao

2anos
5anos

Até a aprovagdo
das contas

Até a aprovagdo
das contas

2anos
Enquanto vigora

Até aprovagéo
das contas

2anos
5anos

2anos
5anos

Até aprovagéo
das contas

Até aprovagéo
das contas

Até aprovagao
das contas

Até aprovagio
das contas
Até aprovagéo
das contas
Até aprovagéo
das contas

Até aprovagdo
das contas

Até aprovagio
das contas
Até aprovagéo
das contas

Até aprovagéo
jas contas

Até aprovagao
das contas

Até aprovagdo
das contas

Até aprovagio
das contas

Até aprovagéo
das contas

Até aprovagio
das contas
1ano

Até aprovagéo
das contas

Até aprovagéo
das contas

Até aprovagéo
das contas

Enquanto vigora

Até aprovagdo
das contas
4anos

4anos

2anos

2anos

2anos

Até a aprovagéo

das contas
Enquanto vigora

4 anos
5 anos

2 anos
5anos

Municipio de Rio das Ostras
Poderes Executivo e Legislativo

5anos da
aprovagao
das contas
5anos da
aprovago
das contas
5anos da
aprovago
das contas
5anos da
aprovago
dasc

5anos da
aprovago
das contas
5anos da
aprovago
das contas
5anos

5anos da
aprovagao
das contas

5anos da
aprovago
das contas
5 anos

5anos da
aprovagao
das contas
5anos da
aprovagao
das contas

5anos da
aprovagdo
das contas

5anos da
aprovagao
das contas
5anos da
aprovagao
das contas

5anos

5anos

5anos

5anos da
aprovago
das contas
5anos da
aprovago
das contas

5anos

5anos da
aprovagdo
das contas

5anos

5anos

5anos da
aprovago
das contas
5anos da
aprovago
das contas
5anos da
aprovago
das contas

5anos da
aprovagao
das contas
5anos da
aprovago
das contas
5anos da
aprovago
das contas
5anos da
aprovagao
das contas
5anos da
aprovagao
das contas
5anos da
aprovago
das contas
5anos da
aprovago
das contas
5anos da
aprovago
das contas
5anos da
aprovagao
das contas
5anos da
aprovagao
das contas

5anos da
aprovagio
das contas

5anos da
aprovagdo
das contas

5anos da
aprovagdo
das contas

5anos da
aprovagdo
das contas
5anos da
aprovagéo
das contas

5 anos

5anos da
aprovagio
das contas
5anos

5anos

5anos da
aprovagdo
das contas

7 anos

5 anos

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar
Eliminar

Eliminar

Eliminar
Eliminar

Eliminar

Eliminar
Eliminar
Eliminar
Eliminar

Guarda
Permanente

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Guarda
Permanente
Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar
Guarda
Permanente
Guarda
Permanente

Eliminar
Guarda
Permanente
Eliminar
Guarda
Permanente

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Guarda

Permanente

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Guarda
Permanente

Guarda
Permanente

Eliminar

Eliminar

Eliminar
Eliminar

Eliminar

Eliminar

Guarda
Permanente

Eliminar

Eliminar
Eliminar
Eliminar
Eliminar
Eliminar

Guarda
Permanente

Guarda
Permanente
Eliminar
Guarda
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062.4 Classificagéo e arquivamento 2anos Eliminar
06241  Codigo de classificagao de documentos Enquanto vigora Eliminar (18)
062.5 Politica de acesso aos documentos 5anos 5anos Guarda
Permanente
06251 Consultas e empréstimos 1anoapbs a Eliminar
devolugdo
062.6 Destinagéo de documentos
06261 Andlise, avaliagao e selegéo 5anos 5anos Guarda
Permanente
062.6.1.1 Tabela de temporalidade Enquanto vigora  (19) Eliminar
06262 Eliminar: termos, listagens e editais de ciéncia de Eliminar 5anos Guarda
Permanente
06263  Transferéncia e recohimento
0626.3.1  Guias e termos de transferéncia 5anos Guarda
Permanente
063 Documentagao museolégica
064 Reprodugéo de documentos — estudos, projetos e normas Enquanto vigora 5 anos Guarda
Permanente
065 Conservagéo de documentos
065.1 Desinfestagéo e higienizagéo 2anos Eliminar (19)
065.2 Armazenamento - depositos 2anos Eliminar
065.3 G0 de inclusive 2anos Eliminar (19)
066 Informatica
066.1 Planos e projetos Enquanto vigora 5 anos Guarda
Permanente
066.2 Programas, sistemas, redes, inclusive licenga e registro de uso e compra Enquanto vigora 5 anos Guarda
Permanente
066.21  Manuais técnicos — exemplares Gnicos Enquanto vigora 5 anos Guarda
Permanente
06622  Manuais do usudrio Enquanto vigora 5 anos Guarda
Permanente
066.3 Assisténcia técnica Até aaprovagdo 5 anos Eliminar (19)
das contas
070 icagdes — normas, diretrizes, Enquanto vigora 5 anos Guarda
Permanente
o7 Servigo Postal
0711 Servigo de entrega expressa
07111 Nacional Atéaaprovagio 5anosda  Eliminar
das contas aprovagao
das contas
07142 Interacional Atéaaprovagio  Sanosda  Eliminar
das contas aprovagao
das contas
07113 Servico de coleta, transporte e entrega de correspondéncia agrupada (malote) Atéaaprovagio 5anosda  Eliminar
das contas aprovagao
das contas
071.9 Outros assuntos postais Atéaaprovagio 5anosda  Eliminar
das contas aprovagao
das contas
074 Servigo telefonico, inclusive autorizagao para ligagdes interurbanas e fax 2anos Eliminar
074.1 Instalagao, transferéncia, manutengéo e reparo Atéaaprovagio  5anosda  Eliminar
das contas aprovagao
das contas
074.2 Listas telefonicas interas Enquanto vigora Eliminar
074.3 Contas telefonicas Atéaaprovagio 5anosda  Eliminar
das contas aprovagao
das contas
0744 Registro de ligagdes 2anos Eliminar
075 Servigo de transmisso de dados, voz e imagem 2anos Eliminar
076 Execugdo de servigos pelo érgéo e entidade 2anos Eliminar

Referéncias Numeradas

(1) Os documentos cujas informagoes reflitam a politica do 6rgao sdo de guarda permanente
(2) Os documentos cujas informacGes possam originar contenciosos administrativos ou
judiciais serao classificados nos assuntos correspondentes ao seu conteudo, cujos prazos e
destinagao estao estabelecidos nesta tabela.

(3) O prazo total de guarda dos documentos é de 100 anos, independente do suporte. Serdo
transferidos ao arquivo intermediario ap6s a saida do servidor do 6rgao.

(4) Para os documentos comprobatorios de participagao utilizar os prazos e a destinagao
dos assentamentos individuais 020.5.

(5) Para os casos especiais previstos no Regime Juridico Unico, o prazo total de guarda
para os documentos referentes a concessao de salario familia sera de 100 anos.

(6) Os relatorios técnicos de viagem estardo classificados no assunto correspondente ao
seu conteudo, cujos prazos e destinagao estdo estabelecidos nesta tabela.

(7) Quanto aos documentos referentes aos ordenadores de despesas, utilizar o prazo dos
documentos financeiros (Até aprovagao das contas + 5 anos a contar da data de aprovagao
das contas e eliminaco).

(8) O prazo total de guarda dos documentos é de 52 anos.

(9) Os documentos referentes ao material ndo adquirido poderdo ser eliminados ap6s 1 ano.

(10) Para transages que envolvam pagamentos de despesas pendentes, utilizar prazos
para documentos financeiros (Até aprovacao das contas + 5 anos a contar da data de
aprovagao das contas e eliminagao).

(11) Para os documentos referentes a produtos e insumos quimicos e outras substancias
entorpecentes, observar 0s prazos da legislacao especifica vigente.

(12) Para transages que envolvam pagamentos de despesas pendentes, utilizar prazos
para documentos financeiros (Até aprovagao das contas + 5 anos a contar da data de
aprovagao das contas e eliminagdo).

(13) Os documentos que nao envolvem pagamentos serdo eliminados ap6s 1 ano.

(14) Para transagoes que envolvam pagamentos de despesas pendentes, utilizar prazos para
documentos financeiros (Até aprovagdo das contas + 5 anos a contar da data da aprovagao
das contas e guarda permanente).

(15) Para acidentes com vitimas, o prazo total de guarda é de 20 anos.

(16) Documentos que ndo envolvem pagamentos serdo eliminados apds 5 anos de
arquivamento na fase corrente.

(17) Os documentos referentes a material bibliogréfico nao adquirido serdo eliminados
apos 1 ano

(18) O prazo total de guarda do documento é de 100 anos, devendo 0 6rgao permanecer
com um exemplar por igual periodo. Um outro exemplar devera compor o conjunto documental
NORMAS E MANUAIS do subgrupo 063.01, seguindo a temporalidade e destinagao previstas
para 0 mesmo.

(19) Para documentos que nao envolvam pagamentos, eliminar apos 2 anos.

ANEXO Il DA PORTARIA N° 057/2026/0STRASPREV
CLASSIFICACAO GERAL DE ASSUNTOS

0 cddigo de classificagdo de documentos é uma estrutura utilizada para padronizar e identificar
a tipologia dos papéis recebidos e armazenados no arquivo. A classificagéo por assuntos
¢ utilizada com o objetivo de agrupar os documentos sob um mesmo tema, como forma
de facilitar a identificagdo, as tarefas arquivisticas relacionadas com a avaliagéo, selegao,
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eliminagdo, transferéncia, recolhimento e acesso a esses documentos, uma vez que o trabalho
arquivistico € realizado com base no contetido do documento, o qual reflete a atividade que
0 gerou e determina o uso da informagao nele contida. A classificagdo define, portanto, a
organizagao fisica dos documentos arquivados.

No cddigo de classificagdo, as fungdes, atividades, espécies e tipos documentais
genericamente denominados assuntos, encontram-se hierarquicamente distribuidos de
acordo com as fungoes e atividades desempenhadas pelo 6rgéo. Em outras palavras, 0s
assuntos recebem codigos numéricos, 0s quais refletem a hierarquia funcional do 6rgao,
definida através de classes, subclasses, grupos e subgrupos, partindo-se sempre do geral
para o particular.

Para este instrumento foi adotado 0 modelo de cddigo de classificagao decimal. Como o
proprio nome sugere o sistema decimal de classificagao por assuntos constitui-se num
codigo numérico dividido em dez classes e estas, por sua vez, em dez subclasses e assim
sucessivamente. As dez classes principais sdo representadas por um numero inteiro,
composto de trés algarismos, como se segue:

CLASSE 000 — ADMINISTRAGAO GERAL

(Atividade Meio)

Nesta classe sdo classificados os documentos referentes as atividades relacionadas a
administragéo interna das areas, as quais viabilizam o seu funcionamento e o alcance dos
objetivos para os quais foram criados.

A Classe 000, ADMINISTRAGAO GERAL, tem como subclasses:

010 — ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO

020 — PESSOAL

030 — MATERIAL

040 — PATRIMONIO

050 — ORGAMENTO E FINANGAS

060 — DOCUMENTAGAO E INFORMAGAQ

070 — COMUNICAGOES

As classes principais correspondem as grandes fungoes desempenhadas pela area de origem.
Elas sao divididas em subclasses e estas, por sua vez, em grupos e subgrupos, 0s quais
recebem codigos numéricos, seguindo-se 0 método decimal.

001 Modernizagéo e reforma administrativa Incluem-se documentos referentes aos projetos,
estudos e normas relativos a organizagdo e métodos, reforma administrativa e outros
procedimentos que visem a modernizacdo das atividades dos oOrgaos da administracao
publica federal.

002 Planos, programas e projetos de trabalhos Incluem-se documentos referentes ao
planejamento e aos planos, programas e projetos de trabalho gerais. Quanto aos demais
planos, programas e/ou projetos de trabalho, classificar no assunto especifico. Quanto a
programagao orgamentaria, ver 051.1.

003 Relatorios de atividades

004 Acordos, ajustes, contratos e convénios Incluem-se documentos referentes a um acordo,
ajuste, contrato e/ou convénio, implementados ou nao, tais como projetos, relatorios técnicos,
prestagoes de contas e aditamentos, que abranjam a execugao de varias atividades ao mesmo
tempo. Quanto aos demais acordos, ajustes, contratos e/ou convénios, classificar no assunto
especifico. Sugere-se abrir uma pasta para cada acordo, ajuste, contrato e/ou convénio,
sempre que tal procedimento se justificar.

005 a 009 Vagos

010 ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO

Incluem-se normas, regulamentacGes, diretrizes, procedimentos, estudos e/ou decisGes de
carater geral.

010.1 Registro nos 6rgaos competentes

010.2 Regimentos, regulamentos, estatutos, organogramas e estrutura

010.3 Audiéncias, despachos e reunides

011 Comissoes, conselhos, grupos de trabalho, juntas e comités Incluem-se documentos
referentes a criagao de comissoes, conselhos, grupos de trabalho, juntas e/ou comités, no
préprio 6rgdo ou em 0rgéos colegiados e de deliberagao coletiva, bem como aqueles relativos
ao exercicio de suas fungoes, tais como: atas e relatorios técnicos.

011.1 Atos de criacdo, atas e relatorios 012 Comunicagéo social

012.1 Relagao com a imprensa

012.1.1 Credenciamento de jornalistas

012.1.2 Entrevistas noticiarios, reportagens e editoriais

012.2 Divulgagdo interna

012.3 Campanhas institucionais e publicidade Incluem-se cartazes, folhetos, antncios, folder
e outros documentos de carater promocional.

013 Certidao de inteiro teor

014 a 019 Vagos

020 PESSOAL

020.1 Legislagao

020.2 Identificagéo funcional

020.3 Obrigagoes trabalhistas e estatutdrias, relagbes com 6rgdos normatizadores da
administragéo publica, lei de 2/3 e RAIS

020.3.1 Relagcdoes com conselhos profissionais Os documentos cujas informagées geram
contenciosos administrativos ou judiciais estao

classificados no assunto especifico.
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020.4 Sindicatos, acordos e dissidios A contribuigao sindical do servidor esta classificada em
024.141. A contribuigao sindical do empregador esta classificada em 024.153.

020.5 Assentamentos individuais e cadastro

021 Recrutamento e sele¢ao

021.1 Candidatos a cargos e empregos publicos, inscrigdo e curriculo

021.2 Exames de selegao Incluem-se documentos referentes aos concursos publicos: provas
e titulos, constituicdo de bancas examinadoras, testes psicotécnicos, exames médicos,
editais, exemplares unicos de provas, gabaritos, resultados e recursos.

022 Aperfeicoamento e treinamento

022.1 Cursos (inclusive bolsas de estudo)

022.1.1Promovidos pela instituicao (inclusive propostas, estudos, editais, programas,
relatorios finais, exemplares Unicos de exercicios, relagdo de participantes, avaliagao e
controle de expedicao de certificados)

022.1.2 Promovidos por outras instituigoes

022.1.2.1 No Brasil

022.1.2.2 No exterior

022.2 Estagios (inclusive bolsas de estagio)

022.2.1 Promovidos pela instituicdo (inclusive estudos, propostas, programas, relatorios
finais, relagdo de participantes, avaliagao e declaragdo de comprovagao de estagio)

022.2.2 Promovidos por outras instituigdes

022.2.2.1 No Brasil

022.2.2.2 No exterior

023 Quadros, tabelas e politica de pessoal

023.0.1 Estudos e previsao pessoal

023.0.2 Criagéo, classificagdo, transformagéo e remuneragdo de cargos e fungdes

023.0.3 Reestruturagoes e alteragdes salariais (inclusive ascensao e progressao funcional;
avaliacdo de desempenho; enquadramento; equiparacao, reajuste e reposicao salarial;
promogoes)

023.1 Movimentagdo de pessoal Atos especificos e individuais de servidores, estdo
classificados em 020.5.

023.1.1 Admissao, aproveitamento, contratagdo, nomeagao, readmissdo, readaptacao,
reconducdo, reintegracao e reversao

023.1.2 Demissao, dispensa, exoneragao, rescisao contratual e falecimento

023.1.3 Lotacéo, remogao, transferéncia e permuta

023.1.4 Designagao

023.1.5 Requisicao e cessao Incluem-se documentos referentes as requisicoes e cessoes
internas e/ou externas de servidores para a realizagéo de servigos temporarios.

024 Direitos, obrigagdes e vantagens

024.1 Folha de pagamento e ficha financeira

024.1.1 Salarios, vencimentos, proventos e Remuneragdes

024.1.1.1 Salario familia

024.1.1.2 Abono ou provento provisério

024.1.1.3 Abono de permanéncia em servigo

024.1.1.9 Outros saldrios, vencimentos, proventos e remuneragoes

024.1.2 Gratificacdes (inclusive incorporagoes)

024.1.2.1 De fungao

024.1.2.2 Jetons

024.1.2.3 Cargo em comissao

024.1.2.4 Natalina (décimo terceiro salario)

024.1.2.9 Outras gratificagoes

024.1.3 Adicionais

024.1.3.1 Tempo de servigo (anuénios, biénios e quinquénios)

024.1.3.2 Noturno

024.1.3.3 Periculosidade

024.1.3.4 Insalubridade

024.1.3.5 Atividades penosas

024.1.3.6 Servigo extraordindrio (horas extras)

024.1.3.7 Férias, adicional de 1/3 e abono pecunidrio, quanto ao afastamento para gozo de
férias, ver 024.2.

024.1.3.9 Outros adicionais

024.1.4 Descontos

024.1.4.1Contribuicdo Sindical do servidor

024.1.4.2 Contribuigao para o plano de seguridade social

024.1.4.3 Imposto de renda retido na fonte (IRRF)

024.1.4.4 Pensoes alimenticias

024.1.4.5 Consignagoes

024.1.4.9 Outros descontos

024.1.5 Encargos patronais e recolhimentos

024.1.5.1 Programa de formagao do patriménio do servidor pablico (PASEP) e programa de
integracao social (PIS)

024.1.5.2 FGTS

024.1.5.3 Contribuigao sindical do empregador

024.1.5.4 Contribuicao para o plano de seguridade social (inclusive contribuicoes anteriores)
024.1.5.5 Salério maternidade

024.1.5.6 Imposto de renda

024.2 Férias Quanto ao pagamento de adicional de 1/3 de férias e abono pecunidrio, ver
024.137.

024.3 Licencas Incluem-se documentos referentes aos estudos, normas e procedimentos



H—H Municipio de Rio das Ostras
o r n a I c Ia Poderes Executivo e Legislativo

sobre todas as licengas concedidas aos servidores. Ver também 024.4,

024.91 € 029.11.

024.4 Afastamento O afastamento para missdes fora da sede e viagens a servigo no pais ou
no exterior, esta classificado em 029.21 e 029.22, respectivamente.

024.5 Reembolso de despesas

024.5.1 Mudanca de domicilio de servidores

024.5.2 Locomogao Incluem-se documentos referentes as despesas efetuadas com a
utilizagéo de meio proprio de locomogéo para a execucao de servicos externos.

024.5.9 Qutros reembolsos

024.9 Outros direitos, obrigages e vantagens

025 Apuragao de responsabilidade e agao disciplinar

025.1 Dendncias € inquéritos

025.1.1 Processos disciplinares Incluem-se documentos referentes a acumulagdo ilicita de
cargos, empregos e fungdes publicas, afastamento preventivo, instauracéo do inquérito (ato de
constituicao da comissao de sindicancia), inquérito administrativo (instrucao, defesa, relatorio
e julgamento) e revisdo do processo disciplinar. Acumulagdo licita de cargos, empregos e
fungoes publicas, esta classificada em 020.5.

025.1.2 Penalidades disciplinares Incluem-se documentos referentes a adverténcia,
suspensdo, demissdo, cassagao de aposentadoria, disponibilidade, destituicao de cargo em
comissao e destituicao de fungao comissionada.

026 Previdéncia, assisténcia e seguridade social Quanto as licengas, ver 24.3.

026.0.1 Previdéncia privada Incluem-se documentos referentes aos planos privados de
concessao de peculios ou de rendas, de beneficios complementares ou assemelhados aos
da previdéncia social.

026.1 Beneficios

026.1.1 Aposentadoria

026.1.1.1 Abono de permanéncia

026.1.1.2 Revisdo de beneficio

026.1.1.3 Reversao de beneficio

026.1.1.4 Cancelamento de beneficio

026.1.2 Pensao por morte

026.1.3 Seguros

026.1.4 Auxilios: doenga, funeral e natalidade

026.1.4.1 Reclusdo

026.1.5 Contagem e averbagao de tempo de servigo

026.1.6 Compensagao previdenciaria

026.2 Cadastro de beneficiarios

026.2.1 Prova de vida

026.2.2 Recadastramento previdenciario

026.3 Outros beneficios

026.3.1 Adiantamentos e empréstimos a servidores

026.3.2 Assisténcia a saude (inclusive prontudrio médico do servidor e planos de salde)
026.3.3 Aquisigao de imoveis

026.3.4 Ocupagao de proprios do municipio

026.3.5 Transporte para servidores

026.4 Higiene e seguranga do trabalho Pagamento de adicionais de periculosidade,
insalubridade e atividades penosas estdo classificados em 024.133, 024.134 e 024.135,
respectivamente.

026.2.1 Prevengéo de acidentes de trabalho e CIPA

026.2.2 Refeitorios, cantinas e copas (fornecimento de refeigoes)

026.2.3 Inspegoes periodicas de salde

027 Qutros assuntos referentes a pessoal

027.1 Horério de expediente (inclusive escala de plantdo)

027.1.1 Controle de frequéncia (livros, cartdes, folhas de ponto, abono de faltas, cumprimento
de horas extras) Ver também 024.3, 024.4 e 024.91.

027.2 Missoes fora da sede viagens a servico Os relatorios técnicos das missoes e/ou
viagens, estéo classificados no assunto especifico.

027.2.1 No pais Incluem-se documentos referentes as ajudas de custo, didrias, passagens
(inclusive devolugdo), prestagdes de contas e relatorios de viagem. Ajuda de custo para
mudanca de domicilio de servidores, ver 024.51.

027.2.2 No exterior (afastamento do pais)

027.2.2.1 Sem 6nus para a instituigao

027.2.2.2 Com 6nus para a instituicao Incluem-se documentos referentes & autorizacdo de
afastamento, didrias (inclusive compra de moeda estrangeira), lista de participantes (no caso
de comitivas e delegages), passagens, passaportes, prestagoes de contas, relatorios de
viagem e reservas de hotel.

027.3 Incentivos funcionais

027.3.1 Prémios (concessao de medalhas, diplomas de honra ao mérito e elogios)

027.4 Delegagao de competéncia e procuragao

027.5 Servigos profissionais transitorios: autbnomos e colaboradores (inclusive licitagoes)
027.6 Agoes trabalhistas e reclamagoes

027.7 Movimentos reivindicatorio: greves e paralisagoes

028 a 029 Vagos

030 MATERIAL

Incluem-se normas, regulamentacées, diretrizes, procedimentos, estudos e/ou decisGes de
carater geral.

030.1 Cadastro de fornecedores
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031 Especificagéo, padronizagao, codificagao, previsao, catalogo, identificagao e classificagéo
(inclusive amostras)

032 Requisicao e controle de servigos reprogréficos (inclusive assinaturas autorizadas e
reprodugao de formuldrios)

033 Aquisicao (inclusive licitagoes)

033.1 Material permanente Incluem-se documentos referentes a equipamentos, mobilidrio,
aparelhos, ferramentas, maquinas, instrumentos técnicos e obras de arte. Documentagéo
bibliografica, esta classificada em

062.033.1.1 Compra (inclusive compra por importagao)

033.1.2 Aluguel, comodato e leasing

033.1.3 Empréstimo, doagao, cessao e permuta

033.2 Material de consumo

033.2.1 Compra

033.2.2 Cessao, doagao e permuta

033.2.3 Confeccdo de impressos Incluem-se documentos referentes a impressao de
formulérios, convites, cartazes, cartoes e outros.

034 Movimentagao de material (permanente e de consumo)

034.0.1 Termos de responsabilidade (inclusive Relatorio de Movimentagao de Bens Moveis
RMB ou RMBM)

034.1 Controle de estoque (inclusive requisicao, distribuigdo e Relatorio de Movimentagao de
Almoxarifado RMA)

(034.2 Extravio, roubo ou desaparecimento Apuragao de responsabilidade de servidor, esta
classificada em 025.

034.3 Transporte de material

034.4 Autorizagao de saida de material

034.5 Recolhimento de material ao depdsito

035 Alienacao e baixa (material permanente e de consumo)

035.1 Venda (inclusive leilao)

035.2 Cessao, doagao e permuta

036 Instalagdo e manutencdo Incluem-se documentos referentes aos servigos de instalagao,
conservagao, recuperagao e consertos de equipamentos e mobiliario.

036.1 Requisi¢ao e contratagao de servigos (inclusive licitagoes)

036.2 Servigos executados em oficina da Prefeitura

037 Inventario Inventario de documentagao bibliografica, esta classificado em 062.5.

037.1 Material permanente

037.2 Material de consumo

038 — 039 Vagos

040 PATRIMONIO

Incluem-se normas, regulamentacées, diretrizes, procedimentos, estudos e/ou decisées de
carater geral.

041 Bens imdveis Incluem-se escrituras, plantas e projetos relativos aos edificios, terrenos,
residéncias e salas.

041.0.1 Fornecimento e manutengdo de servigos basicos Instalagdo, conservagao e reparo de
radio, telex, telefone e fac-simile, ver 072.1, 073.1 e 074.1, respectivamente.

041.0.1.1 Agua e esgoto

041.0.1.2 Gas

041.0.1.3 Luz e forga

041.0.2 Comissao interna de conservacao de energia (CICE)

041.0.3 Condominio

041.1 Aquisicao

041.1.1 Compra

041.1.2 Cessao

041.1.3 Doagao

041.1.4 Permuta

041.1.5 Locagao, arrendamento e comodato

041.2 Alignacao

041.2.1 Venda

041.2.2 Cessao

041.2.3 Doagao

041.2.4 Permuta

041.3 Desapropriagao, reintegracao de posse, reivindicagao de condominio e tombamento
041.4 Qbras

041.4.1 Reforma, recuperagéo e restauragao

041.4.2 Construgéo

041.5 Servigo de manutencao (inclusive licitagoes)

041.5.1 Manutengdo de elevadores

041.5.2 Manutengdo de ar condicionado

041.5.3 Manutencdo de subestagdes e geradores

041.5.4 Limpeza, imunizagao e desinfestagao (inclusive para jardins)

041.5.9 Outros servigos de manutengao

042 Veiculos

042.1 Aquisicao (inclusive licitagoes)

042.1.1 Compra (inclusive compra por importagao)

042.1.2 Aluguel

042.1.3 Cessdo, doagdo, permuta e transferéncia

042.2 Cadastro, licenciamento, emplacamento e tombamento

042.3 Alienacao (inclusive licitagoes)
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042.3.1 Venda (inclusive leilao)

042.3.2 Cessao, doagao, permuta e transferéncia

042.4 Abastecimento, limpeza, manutengao e reparo

042.5 Acidentes, infragoes e multas

042.9 Qutros assuntos referentes a veiculos

042.9.1 Controle de uso de veiculos

042.9.1.1 Requisi¢ao

042.9.1.2 Autorizagao para uso fora do horario de expediente

042.9.1.3 Estacionamento e garagem

043 Bens semoventes Esta classificagao poderd ser ampliada de acordo com a necessidade.
044 Inventario (inclusive Relatorio de Movimentagao de Bens Imoveis)

045 a 048 Vagos

049 Outros assuntos referentes a patriménio

049.1 Guarda e seguranga

049.1.1 Servico de vigilancia

049.1.2 Seguros (inclusive de veiculos)

049.1.3 Prevengao de incéndio Incluem-se documentos referentes ao treinamento de pessoal,
instalagdo e manutencao de extintores, inspecOes periodicas, constituicdo de brigadas de
incéndio, planos, projetos e relatorios.

049.1.4 Sinistro

Incluem-se documentos referentes as vistorias, sindicancias e pericias técnicas relativas a
arrombamento, desaparecimento, extravio, incéndio e roubo.

049.1.5 Controle de portaria Incluem-se documentos referentes ao controle de entrada e saida
de pessoas, materiais e veiculos; permissao para entrada e permanéncia fora do hordrio de
expediente; controle de entrega e devolugdo de chaves; e registro de ocorréncias. Controle de
uso de veiculos, ver 042.91.

049.2 Mudancas

049.2.1 Para outros imoveis

049.2.2 dentro do mesmo imovel

049.3 Uso de dependéncias

Incluem-se documentos referentes a utilizagao de auditorio e demais dependéncias do imovel,
pelo 6rgdo ou por terceiros.

050 ORGAMENTO E FINANGAS

Incluem-se normas, regulamentagdes, diretrizes, procedimentos, estudos e/ou decisoes de
carater geral.

050.1 Auditoria

051 Orgamento

051.1 Programagao orgamentaria

051.1.1 Previs&o or¢amentéria

051.1.2 Proposta orgamentéria

051.1.3 Quadro de detalhamento de despesa (QDD)

Incluem-se documentos referentes as metas e destinagao de recursos e receitas por fontes.
051.1.4 Créditos adicionais

Incluem-se documentos referentes aos créditos suplementar, especial e extraordinario.
051.2 Execugéo orgamentaria

051.2.1 Descentralizagao de recursos (distribuicao orgamentéria)

Incluem-se documentos referentes as transferéncias, provisdo, destaques, estornos e
subvengoes.

051.2.2 Acompanhamento de despesa mensal (pessoal/divida)

051.2.3 Plano operativo, cronograma de desembolso

052 Finangas

052.1 Programagao financeira de desembolso

052.2 Execugdo financeira

Incluem-se documentos referentes as despesas correntes e de capital.

052.2.1 Receita

Incluem-se documentos referentes aos créditos do Tesouro Nacional (cota, repasse e
subrepasse), taxas cobradas por servigos, multas, emolumentos e outras rendas arrecadadas.
052.2.2 Despesa

Incluem-se documentos referentes as despesas correntes e de capital, bem como
adiantamentos, subvengoes, suprimento de fundos e restos a pagar.

053 Fundos especiais

054 Estimulos financeiros e créditos

Incluem-se documentos referentes aos subsidios, incentivos fiscais e investimentos.

055 QOperagoes bancérias

055.0.1 Pagamentos em moeda estrangeira

055.1 Conta Gnica (inclusive assinaturas autorizadas e extratos de contas)

055.2 Qutras contas: Tipo B, C e D (inclusive assinaturas autorizadas e extratos de contas)
056 Balangos e balancetes

057 Tomada de contas, prestagao de contas (inclusive parecer de aprovagao das contas)
058 Vago

059 Qutros assuntos referentes a orgamento e finangas

059.1 Tributos (impostos e taxas)

060 DOCUMENTAGAO E INFORMAGAO

060.1 Publicagao de matérias no Didrio Oficial
060.2 Publicagdo de matéria nos boletins
administrativo, de pessoal e de servigo

Ed. n.° 1937 - Sexta-Feira
20 de Margo de 2026

060.3 Publicagdo de matérias em outros periodicos

061 Produgdo editorial (inclusive edi¢ao ou coedigdo

de publicagdes em geral produzidas pelo 6rgdo em qualquer suporte)

061.1 Editoragao e programacao visual Incluem-se documentos referentes & composicao,
copidesque e revisao de textos.

061.2 Distribuigao, promogao e divulgacao Incluem-se documentos referentes a doagao,
permuta e venda. Permuta de documentagao bibliografica, esta classificada em 062.13.

062 Documentagdo bibliografica (livros, periddicos, folhetos e audiovisuais)

062.01 Normas e Manuais Incluem-se estudos e textos referentes a elaboragdo de
metodologias e procedimentos técnicos adotados para o tratamento da documentagao
bibliogréfica.

062.1 Aquisicao (no Brasil e no exterior)

062.1.1 Compra (inclusive assinaturas de periddicos)

062.1.2 Doagao

062.1.3 Permuta

Permuta da producao editorial do 0rgao, esta classificada em 061.2.

062.2 Registro Incluem-se documentos referentes a incorporagao de livros e periddicos ao
acervo.

062.3 Catalogacao, classificagdo e indexacao

062.4 referéncia e circulagao

Incluem-se documentos referentes as consultas, pesquisas bibliogréficas, bibliografias,
empréstimos e intercdmbio entre bibliotecas.

062.5 Inventario

063 Documentagdo arquivistica: gestdo de documentos e sistema de arquivo

063.0.1 Normas e manuais Incluem-se estudos e orientagoes referentes a elaboragéo de
documentos, metodologias e procedimentos técnicos.

063.1 Produgdo de documentos, levantamento, diagnostico e fluxos

063.2 Protocolo: recepgao, tramitagdo e expedicao de documentos

063.3 Assisténcia técnica

063.4 Classificacao e arquivamento (inclusive cadigos de classificagao de documentos)
063.5 Politica de acesso aos documentos

063.5.1 Consultas e empréstimos

063.6 Destinacao de documentos

063.6.1 Andlise avaliagao e selegdo (inclusive tabelas de temporalidade)

063.6.2 Eliminagao (inclusive termos, listagens e editais de ciéncia de eliminagao)

063.6.3 Transferéncia e recolhimento (inclusive guias e termos de transferéncia; guias,
relages e termos de recolhimento; e listagens descritivas do acervo)

064 Documentagéo museologica Esta classificagéo podera ser subdividida quando houver
necessidade.

065 Reprodugao de documentos Incluem-se documentos referentes a reprodugao,

em qualquer suporte, de material arquivistico, bibliografico e museoldgico. Requisicao de
clpias eletrostaticas esta classificada em 032.

066 Conservagéo de documentos

066.1 Desinfestacao e higienizagao

066.2 Armazenamento e depésito

066.3 Restauragéo (inclusive encadernagao)

067 Informatica

067.1 Planos e projetos

067.2 Programas, sistemas e rede (inclusive licenga e registro de uso e compra)

067.2.1 Manuais técnicos

067.2.2 Manuais do usudrio

067.3 Assisténcia técnica

068 - 069 Vagos

070 Comunicagoes

Incluem-se normas, regulamentacées, diretrizes, procedimentos, estudos e/ou decisées de
carater geral.

071 Servico postal

071.1 Servico de entrega expressa

071.1.1 Nacional

071.1.2 Internacional

071.2.3 Servico de coleta, transporte e entrega de correspondéncia agrupada (malote)

071.3 Mala oficial

071.9 Qutros servigos postais

072 Servigo de radio

072.1 Instalagdo, manutengao e reparo

073 Servico de telex

073.1 Instalagéo, manutencao e reparo

074 Servico telefonico (inclusive autorizacdo para ligagdes interurbanas). FAC-SIMILE (fax)
074.1 Instalagdo, transferéncia, manutengao e reparo

(074.2 Listas telefonicas internas

074.3 Contas telefonicas

075 Servico de transmissao de dados,voz e imagem

(076 Execucdo de servigos pelo 0rgao e entidade

077 a 090 - Vagos

091 Agoes judiciais

Classe 900 — Assuntos Diversos
910 - Solenidades, comemorag0es e homenagens
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920 — Congressos, conferéncias, seminarios, simp0sios, encontros, convencoes, ciclos de
palestras e mesas redondas

930 - Feiras, saloes, exposigoes, mostras, concursos e festas

940 - Visitas e visitantes

PORTARIA N° 058/2026

Exoneragdo e Nomeagdo de Cargo em Comissdo e Dispensa e Designagdo de Fungao
Gratificada

0 DIRETOR-PRESIDENTE DO OSTRASPREV - RI0 DAS OSTRAS PREVIDENCIA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso de suas atribuices legais e de acordo com a Lei n.° 957/2005,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, o servidor relacionado no Anexo | desta Portaria, do Cargo em Comissao
ali mencionado, com lotagéo no OSTRASPREV.

Art. 2° - NOMEAR, o cidadao relacionado no Anexo Il desta Portaria, para exercer o Cargo em
Comissao ali mencionado, com lotagao no OSTRASPREV.

Art. 3° - DISPENSAR, a servidora relacionada no Anexo lll desta Portaria, da Fungao Gratificada
ali mencionada, com lotagao no OSTRASPREV.

Art. 4° - DESIGNAR, a servidora relacionada no Anexo IV desta Portaria, para exercer a Funcao
Gratificada ali mencionada, com lotagdo no O0STRASPREV.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Rio das Ostras, 20 de margo de 2026.

LUCIANO MACARIO DOS SANTOS
Diretor-Presidente

ANEXO |

« Vinnicius Rocha Pereira da Silva, matricula n® 162-7, do Cargo em Comisséo de Assistente
Ill, simbologia CC4;

ANEXO 1l

« Vinnicius Rocha Pereira da Silva, 169.XXX.XXX-57, para o Cargo em Comissao de
Assessor Autarquico |, simbologia CASST;

ANEXO lll

« Jofa Jessica Marques Pereira, matricula n® 48-5, da Funcao Gratificada de Assistente
Técnico, simbologia FGAT;

ANEXO IV

« Jofa Jessica Marques Pereira, matricula n® 48-5, para a Funcao Gratificada de Gerente
Executivo I, simbologia FGDE;

PORTARIA N° 056/2026
Conceder Progressao Horizontal

0 PRESIDENTE DO OSTRASPREV — RIO DAS OSTRAS PREVIDENCIA, Estado do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribuigées legais, de acordo com a Lei n.° 957/2005,

RESOLVE:
Art.1° — Enquadrar por PROGRESSAO HORIZONTAL, na Tabela de Vencimentos da Lei n°
1620/2011, referente ao cargo efetivo de contador no OSTRASPREV — RIO DAS OSTRAS
PREVIDENCIA, o Servidor listado a seguir:

Leonardo Vasconcelos Rosa - mat. 027-2 — contador, admitido em 01/02/2005, na faixa 08
a contar de margo/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Rio das Ostras, 20 de margo de 2026.

LUCIANO MACARIO DOS SANTOS
PRESIDENTE

Ed. n.° 1937 - Sexta-Feira
20 de Marco de 2026

ATOS DO EXECUTIVO/ADMINISTRACAO VINCULADA

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
PORTARIA N° 015/2026

Prorrogagéo de Posse
0 PRESIDENTE DO SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE RIO
DAS OSTRAS - SAAE-RO, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicoes legais, e
consoante o Processo Administrativo n° 11137/2026;

RESOLVE:
Art. 1° - Prorrogar, pelo periodo de 10 (dez) dias, o prazo para a posse da cidada relacionada
no Anexo Unico desta Portaria, nomeada para o cargo ali mencionado, nos termos do §1° do
art. 16 da Lei Complementar n® 0066/2019.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio das Ostras, 20 de margo de 2026.

MAYCON PRATA PEREIRA DA SILVA
Presidente do Servigo Autbnomo de Agua e Esgoto

ANEXO0 UNICO DA PORTARIA 015/2026 (PRORROGACAQ DE POSSE)
(Referente & Portaria n® 008/2026-Publicada em 06/03/2026, Jornal Oficial do Municipio

Edigéo n® 1931)

NOME | CARGO | EDITAL |
Christiany Santoro Ferraz | Engenheiro Ambiental e Sanitarista | 01/2020

PORTARIA N° 016/2026
EXONERA E NOMEIA PARA CARGO EM COMISS[\O E DISPENSA E DESIGNA PARA FUN(;AO
GRATIFICADA O PRESIDENTE DO SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO
DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 1° - EXONERAR, a contar da data da publicagao, os cidadéos relacionados no Anexo |, dos
Cargos em Comissao ali mencionados;

Art. 2° - DISPENSAR, os servidores relacionados no Anexo Il, das Fungoes Gratificadas ali
mencionadas;

Art. 3° - NOMEAR, a contar da data da publicagao, os cidadéos relacionados no Anexo lll, para
exercerem 0s Cargos em Comissao ali mencionados;

Art. 4° - DESIGNAR, a contar da data da publicagéo, os servidores relacionados no Anexo IV,
para exercerem as Fungoes Gratificadas ali mencionadas;

Art. 5° - Os nomeados deverao se apresentar na sede do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto,
a Estrada Professor Leandro Faria Sarzedas, 617 — Atlantica — Rio das Ostras, munidos dos
documentos relacionados no Anexo V desta Portaria, originais e copias;

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Rio das Ostras, 20 de Marco de 2026.

MAYCON PRATA PEREIRA DA SILVA
Presidente do Servigo Autbnomo de Agua e Esgoto

ANEXO0 | DA PORTARIA N° 016/2026
(Exonerar Cargo em Comissao)

NOMEAGAO DE CARGO EM COMISSAQ

NOME| CPF|CARGO | SIMB.

Alainy Paula Luiz Gois Furtado | 038.320.252-35 | Gerente | CC3

Augusto Da Silva Gongalves | 137.Xxx.537-06 | Gerente | CC3

Laelson Ribeiro Mota | Assistente Il | CC3

Leonardo Barreira Lima Paes | Gerente | CC3

Luan Victor Velho Tavares | Assistente | | CC2

Nelson De Souza Cabral | Assistente Il | CC3

Walkiria Fernandes De Souza | Gerente | CC3

Vagner Ribeiro de Almeida Junior | 148.xxx.737-60 | Vice Presidente | DAS2
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ANEXO Il DA PORTARIA N° 016/2026
(Nomear Cargo em Comissao)

NOMEAGAO DE CARGO EM COMISSAQ

NOME | CPF|CARGO | SETOR | SIMB.

Alainy Paula Luiz Gois Furtado | 038.320.252-35 | Assessor Il | COAD | CASS2
Augusto Da Silva Gongalves | 137.Xxx.537-06 | Diretor | COPER | CNE3

Laelson Ribeiro Mota | Assessor | | 028.xxx.877-29 | Gab Pres | CASS1

Leonardo Barreira Lima Paes | 098.xxx.277-85 | Diretor | COPER | CNE3

Luan Victor Velho Tavares | 200.xxx.887-04 | Diretor | COAD | CNE 3

Nelson De Souza Cabral | 084.xxx.467-22 | Diretor | COPER | CNE3

Walkiria Fernandes De Souza | 121.xxx.027-97 | Assessor Il | COAD | CASS2

Vagner Ribeiro de Almeida Junior | 148.xxx.737-60 | Vice Presidente | Gab Pres | CESS

ANEXO Ill DA PORTARIA N° 016/2026
(Dispensar de Fungao Gratificada)

NOMEAGAO DE CARGO EM COMISSAO

NOME | CPF | CARGO | SIMB.

Adriana Silva de Azevedo | 086.xxx.737-59 | Gerente | FGDA1
Juliana Gomes Paula | 113.xxx.057-20 | Chefe de Setor | FGA1
Mauricio Cesar Cetrangolo | Chefe de Setor | FGA1

Walanem Figueiredo Silva | 631.xxx.637-20 | Chefe de Setor | FGA1

ANEXO IV DA PORTARIA N° 016/2026
(Designar para Fungéo Gratificada)

NOMEAGAO DE CARGO EM COMISSAQ

NOME | CPF| CARGO | SIMB.

Adriana Silva de Azevedo | 086.xxx.737-59 | Diretor Geral | COAD | FGFP2

Alcino Fernandes de Souza | 014.xxx.047-90 | Assessor Técnico Il | COPER | FGA2
Juliana Gomes Paula | 113.xxx.057-20 | Diretor Geral | COPER | FGFP2

Mauricio Cesar Cetrangolo | 114.xx.577-05 | Diretor Geral | COAD | FGFP2
Roberta de Mello Vildzio Lima | 014.xxx.467-08 | Diretor Geral | COFIN | FGFP2
Sueli Soares Silva | 997.xxx.256-72 | Assessor de Gab | Gab Pres | FGFP2

Thiago Variz de Miranda | 118.0x.317-06 | Assessor Técnico Ill | COPER | FGA3
Walanem Figueiredo Silva | 631.xxx.637-20 | Diretor Geral | COFIN | FGA1

ANEXO0 V DA PORTARIA N° 016/2026
(Todos os documentos deverao ser apresentados com originais e copias)

ASO - Atestado de Satde Ocupacional
Foto 3 x 4 — Colorida/Atual
Documento de Identidade de reconhecimento nacional (com foto)
CPF
Comprovante da Situagao Cadastral no CPF (http://www.receita.fazenda.gov.br)
Certidao de Quitagao Eleitoral (http:/www.tse.jus.br)
Certidao Negativa Criminal (http://gov.br)
Certiddo de Nascimento / Casamento
Comprovante de Imunizagao contra a COVID-19
Certificado de Reservistas (homens)
Comprovante de residéncia atualizado
Comprovante de Escolaridade
Uttima Declaracéo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica — DIRPF ou Declaragdo de Bens e
Valores
Comprovante do nimero da Agéncia de Conta Corrente — ltad
DOCUMENTOS DOS DEPENDENTES
Certiddo de Nascimento
Carteira de Vacinagéo Atualizada (para criangas de 03 meses a 06 anos)
CPF
PORTARIA N° 017/2026

CONCEDE FERIAS.
0 PRESIDENTE DO SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE RIO DAS
OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais, e consoante 0 Processo
Administrativo n® 11902/2026;

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER, 10 dias de férias, ao servidor Mauricio Cesar Cetrangolo, Técnico em
Informética, matricula n® 159-7, de 24/03 a 02/04/2026, referente ao periodo aquisitivo de
2025/2025;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Rio das Ostras, 20 de Margo de 2026.

MAYCON PRATA PEREIRA DA SILVA
Presidente do Servigo Autbnomo de Agua e Esgoto

Ed. n.° 1937 - Sexta-Feira
20 de Marco de 2026

ATOS DO EXECUTIVO/ADMINISTRAGAO VINCULADA

FUNDACAO RIO DAS OSTRAS DE CULTURA
PORTARIA N° 037/2026

Dispde sobre a nomeagdo da Comissao de Habilitagdo Juridica e Andlise de Mérito no
ambito dos Editais 002, 003 e 004/2026 - FMC — PNAB - Ciclo 2.

A PRESIDENTE DA FUNDAGAO RIO DAS OSTRAS DE CULTURA, no uso de suas atribuigoes
legais, conferidas pela legislagdo vigente,

CONSIDERANDO a importancia da promogao e valorizagao da cultura local e regional;
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar oportunidades isonémicas, transparentes e
acessiveis a artistas e grupos culturais nas iniciativas promovidas pelo Municipio;
CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 14.903, que estabelece normas gerais de licitagao e
contratagao publica, com énfase na eficiéncia e transparéncia dos processos;
CONSIDERANDO a crescente demanda por atividades culturais na comunidade e o papel do
poder publico na democratizagao do acesso e no fomento a produgao cultural;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam nomeados os membros da Comissao de Habilitagao Juridica e Analise de
Mérito dos Editais n° 002, 003 e 004/2026 — FMC / PNAB - Ciclo 2.

Art. 2° Compete @ Comissao de Habilitagdo Juridica:

| - analisar e conferir a documentagao apresentada pelos proponentes no ato da inscrigao;
Il - elaborar e publicar a relagéo de habilitados e inabilitados;

IIl — apreciar e julgar os recursos interpostos quanto a fase de habilitagao;

IV —acompanhar a regularidade da instrugéo processual;

V — sanar erros materiais, quando identificados;

VI - supervisionar o cumprimento das exigéncias previstas nos editais;

VIl - proceder a avaliagdo e pontuagao das propostas, quando aplicavel.

Art. 3° A Comissdo de Habilitagao Juridica serd composta pelos seguintes membros:
| - Aghatta Cryst de Brito Gongalves — Matricula n® 292-5;

Il — Norma de Agostinho Maia — Matricula n® 355-8;

Il — Priscila de Souza Pessanha — Matricula n® 038-8;

IV — Ana Paula Pacheco de Oliveira Duarte — Matricula n® 391-3.

Art. 4° A avaliagdo de mérito cultural, para fins de atribuigéo de notas classificatorias,
sera realizada por pareceristas externos credenciados por meio do Edital n® 001/2026 —
Credenciamento de Pareceristas.

Art. 5° A participacdo dos membros da Comissdo de Habilitagéo Juridica néo serd
remunerada.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Rio das Ostras, 20 de margo de 2026.

ROSEMARIE DA SILVA E SOUZA TEIXEIRA
Presidente da Fundagéo Rio das Ostras de Cultura

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2026 — CHAMAMENTO PUBLICO
PARA CADASTRAMENTO DE PARECERISTAS DO SETOR CULTURAL

FUNDAGAO RIO DAS 0STRAS DE CULTURA - FROC
(Publicado no Jornal Oficial n® 1931, de 6 de margo de 2026)

ATA DA COMISSAOQ DE AVALIAGAO

Aos 18 dias do més de marco de 2026, na sede administrativa da Fundacao Rio das Ostras
de Cultura, localizada na Avenida Cristévao Barcelos, n® 109, Centro, Rio das Ostras, RJ, 0s
membros da Comisséo de Selegao e Avaliagéo dos documentos para habilitagéo e pontuagéo
dos inscritos no Edital 001/2026 — Edital de Credenciamento de Pareceristas. Para elaboragéo
de Resultado Preliminar. Ressalta-se que este resultado sera publicado em ordem alfabética
sem divisdo de area de atuagdo. A classificagéo levando-se em consideragao a area de
atuacdo e a pontuagao classificatoria sera publicada no Resultado Final apds o periodo de
recursos (de 23 a 25 de margo de 2026. Em conformidade com o calendério do presente
Edital este resultado trata do 1° Lote, ou seja, inscricGes realizadas no periodo de 09 a 16 de
margo de 2026, até as 23:59h do dia 16 de margo de 2026. Segue Resultado Preliminar do
1° Lote.

RESULTADO PRELIMINAR DO 1° LOTE
(Ordem Alfabética)




’ 1Nl Municipio de Rio das Ostras Ed. n.° 1937 - Sexta-Feira
o o r n a I c I a Poderes Executivo e Legislativo
AEA 20 de Margo de 2026
. < Memoria e Patrimonio Cultural, Artes
NOME COMPLETO ESTADO CIDADE Area TOTAL | HABILITACAO LUIZ CLAUDIO DOS SANTOS | BAHIA (BA) | SANTO AMARO | Integradas, Produgdo Cultural, Artes 14 HABILITADO
X X z Visuais
ADRIANA BELIC CHERUBINA SA‘D(SF’F‘?)ULO SQ%JSRS?TE’)O Musica, Produgao Cultural 56 HABILITADA LUIZ GUILHERME DE SOUSA MINAS BELO oo P FABILITADO
LIMA PADUA GERAIS (MG) | HORIZONTE udiovisual
Teatro, Musica, Produg&o Cultural, MAGALI MARIA GEARA LUIZ SAO PAULO x Teatro, Circo, Musica, Audiovisual,
ADRIANA MARTINS DA SILVA | |, RODE | Rio DE JaNEIRO | |, Livro: Leitura e Literatura, Artes % HABILITADA PENNA (sP) SAOPAULO Produgéo Cultural % HABILITADA
JANEIRO (RJ) Visuais, Danga, Culturas Populares e ANOEL SATOS P I
Tradicionais, Fotografia roduggo Cultural, Cultura de Povos
— RODRIGUES NETO CEARA (CE) NORTE de Terreiro de Matriz Afro-amerindia 83 HABILITADO
AIDA FRANCO DE LIMA PARANA (PR) |  CIANORTE Audiovisual, Livro, Leitura e 100 HABILITADA
Literatura, Artes Visuais MANUELA BITTENCOURT MINAS BELO Artes Visuais, Meméria e Patrimo
ALDO HENRIQUE CONSTANT RIO DE Cultura de Povos de Terreiro de e Visuals, Memoria e Patrimonio 46 HABILITADA
DA SILVA JANEIRO (RJ) | RIO DE JANEIRO Matriz Afro-amerindia 9 HABILITADO LIMA GERAIS (MG) | HORIZONTE Cultural, Design, Audiovisual
Artes Visuals, Memoria e Patrimonio MARCIA CRISTINA FERREIRA CAS'?L\‘;-@IA BOMBINHAS M Liy Leit Literatt 67 HABILITADA
ALDRIN VIANNA DE Cultural, Artesanato, Arte Digital, Usica, Livro, Leitura e Literatura
SANTANA AMAPA (AP) MAGAPA Cultura Alimentar, Culturas o HABILITADO o) —
Populares e Tradicionais - ) HABILITAD
MARCIO DE PAULA LOPES JANEIRO (RJ) CAXIAS Musica, Movimentos de Carnaval 96 0
o ) RIO GRANDE - ..
ALESSANDRA DA SILVA DOS RIO DE Teatro, Audiovisual, Danga, Circo, MARIA RAFAELLA MARQUES Produgéo Cultural, Livro, Leitura e
SANTOS JANEIRO (Ry) |10 PEIANEIRO | hiisica, Produgdo Cultural, %0 | HABLITADA DE PAVA D0 oTE NATAL Literatura, Msica, Audiovisual 79| HABILITADA
ALESSANDRO HISSAYOSHI Artes Visuais, Memoria e Patriménio MAURICIO SILVANO DOS RIO DE isuai
SUZUKI YAMADA PARANA (PR) CURITIBA al 96 HABILITADO SANTOS FLORA JANEIRO (Ry) | RIO DE JANEIRO Artes Visuais 67 HABILITADO
SANTA
ALEXANDRA DE OLIVEIRA RIO DE Audiovisual, Artes Visuais, MICHELE DINIZ CATARINA | SAO JOSE - SC Audiovisual, Fotografia 92 HABILITADA
BARBOSA JANEIRO (RJ) | CABOFRIO | £t rafia, Artesanato, Moda, Design 9 HABILITADA (s0)
MIRTTHYA MARK LUCENA 0 x
Culturas Populares e Tradicionais, GUIMARAES PARAIBA (PB) | JOAO PESSOA Teatro 100 HABILITADA
MINAS Cultura de Povos de Terreiro de — -
ALINE GALANTINNI SILVA CERAIS MGy | CONTAGEM | e e e o Momoro e 9% HABILITADA ) Livro, Leitura o Litoratura,
Patrimonio Cultural MORGANA MARIA PESSOA PIAUI (PI) | RIO DE JANEIRO | Audiovisual, Artes Visuais, Tealro, 100 HABILITADA
SOARES Culturas Populares e Tradicionais,
Misica, Memoria e Patrimonio Fotografia, Festas Tradicionais
;\Q‘RANP:%QSALVES J ANFgﬁ‘gF[R 5y | RIODE JANEIRO|  Culural, Culturas Populares o a2 HABILITADA
T is, Teatro, Audiovisual A Livro, Leitura e Literatura, Teatro,
e onis OTAVIA FEIO CASTRO PARA(PA) | ANANINDEUA | ,Lho Lot e Lo, T 9% HABILITADA
ANDRE HUCHI DIB PARAIBA (P) | JOADPESSOA | Culural, Culuras Populros o % HABILITADO ARG SANDERADE SPRTO | SKG GABRIEL S—— " s
ANDRE LUCAS GUEDES DE Produgao Cultural, Audi I, Li MELO SANTO(ES) DA PALHA :
" rodugao Cultural, Audiovisual, Livio, SANTA
ALAGOAS (AL MACEI® : A 67 HABILITADO
SOUZA @0 Leitura e Literatura PAULA BITTENCOURT DE CATARINA | FLORIANOPOLIS | Circo, Teatro, Produgao Cultural 9% HABILITADA
j i Teatro, Danga, Cultura Urbana e FARIAS (SC)
ANDREIA OLIVEIRA ARAUJO Periférica, Audiovisual, Cultura de B
DA SILVA BAHIA (BA) SALVADOR Povos de Terreiro de Matriz Afro- 9% HABILITADA Cultura de Povos de Terreiro de
i PAULO HENRIQUE DOS REIS RIO DE SAO GONGALO Ma(r_\z Afro-amerindia, Economia 9% HABILITADO
ANNA CAROLINA FARIA RIO DE Audiovisual, Produgao Cultural, JUNIOR JANEIRO (RJ) Criativa, Cultura de Povos de
LIRIO JANEIRO (RJ) | RIO DE JANEIRO Teatro 9 HABILITADA Terreiro de Matriz Afro-amerindia,
ANTHONY BERNARDO RIO GRANDE ) Y
BARUEF Boao) B0 Sor (k3 | PASSO FUNDO Audiovisual % HABILITADO - -
- SAO PAULO | SAO JOSE DOS | Meméria e Patriménio Cultural, Livro,
BERNARDO WAGNER RIO DE Artes Visuais, Movimentos de PAULO HENRIQUE ROSA ! : Livro, % HABILITADO
MARQUES BAPTISTA JANEIRO (RJ) | RIODEJANEIRO | oo ol Meméria e Patrimonio 100 HABILITADO (SP) CAMPOS Leitura e Literatura, Artes Visuais
PLINIO AUGUSTO SOARES | SAO PAULO
Cultural DE BARROS RODRIGUES &) SANTOS Circo 54 HABILITADO
BRUNO BRAGA RANGEL DISTRITO i ;. . N ESPIRITO “ . PP
HABILITAD
A FEDERAL (oF) | BRASILIA Artes Visuais, Audiovisual 64 0 RAFAEL BORGES DEMINICIS | S3FAVTD VITORIA Memria e Patriménio Cultural 100 HABILITADO
CAMILA DAMASCENO SILVA SAO&’,\)ULO SAO PAULO Teatro 72 HABILITADA RAFAEL MEIRA DE JANRE‘%gE(RJ) RIO DE JANEIRO | Audiovisual, Produgao Cultural % HABILITADO
CAROLINA RIEGER SRO PAULO — - RAFAEL SILVEIRA DE —
VASSETT SCHIAVON o 0SASCO Livro, Leitura e Literatura % HABILITADA RAFAEL CEARA (CE) | FORTALEZA Masica % HABILITADO
CINTIA RAFAELA BRAGHIM | SAO PAULO Masica, Produgao Cultural, Livro,
HABILITADA ) , Livro,
BELTRAN (SP) LEME Danga, Livro, Leitura e Literatura 68 Leitura ¢ Literatura, Diversidade ¢
Livro, Leitura e Literatura, Teatro, ; Identidade Cultural, Memoria e
CRISTIANA GIMENES SROPAULO | 0 paUle | Procison ooy oo et o HABILITADA RAVEL ANDRADE DE SOUSA | CEARA (CE) CAUCAIA B oural Comonae 9% HABILITADO
PARADA DOS SANTOS (sP) Eepanos Cultorars Povos de Terreiro de Matriz Afro-
CRISTIANA GONCALVES RIO DE _ amerindia
RIO DE JANEIRO Produgéo Cultural, Teatro 14 HABILITADA
MAIA JANEIRO (RY) ¢ RENATE STEPHANES TOCANTINS PALMAS Musica, Movimentos Juninos 9% HABILITADA
Audiovisual, Teatro, Culturas SOBOLL (TO)
Populares e Tradicionais, Memoria & Masica, Meméria e Patriménio
CRISTIANA SOARES DA RIODE | R10 DE JANEIRO | Patrimonio Cultural, Pontos e % HABILITADA RODRIGO COMES BAHIA (BA) | SENHORDO Cultural, Culturas Populares e 88 HABILITADO
SILVA GIUSTINO JANEIRO (RJ) Patrimbnio Cultural, Pontos WANDERLEY BONFIM Sulturas Pog
LGBTQIAPN+ RODRIGO RUBENS MARTINS | SAO PAULO Produgao Cultural, Masica, Produgao
M | A L HABILITADO
INAS ‘Audiovisual, Artes Visuais, Livio, PEGUIN (SP) 0GI GUAGU Cultural, Masica 83
DANIEL CALDEIRA DE MELO UBERLANDIA Leitura e Literatura, Memoria e 96 HABILITADO Teatro, Musica, Circo, Danga,
GERAIS (MG) Patrimonio Cultural RONALDO PINHEIRO ; ANRE‘%ng 5y | RIODE JANEIRO | Audiovisua, Fotografia, Livro, Lefura % HABILITADO
MINAS Musica, Teatro, Livro, Leitura e e Literatura, Espagos Culturais
DINIEL) CORRE BRAGY _| ceRaIS (ue) | CONTAGEN Literatura d o ROSITE PAULA VAL DE RIODE | RIO DE JANEIRO | Teatro, Danga, Girco, Audiovisual 82 HABILITADA
DIANA DE HOLLANDA RIO DE Livro, Leitura e Literatura, Teatro, SOUZA JANEIRO (RJ) N ga, N
RIO DE JANEIRO ] 100 HABILITADA
CAVALCANTI Jggglsgu(fg) - Artes Visuais, Produgéo Cultural,
DIANA VAZ DE JESUS ) SAO PAULO Artesanato, Artes Visuais 9% HABILITADA SABRINA STEPHANOU SILVA | RIO GRANDE | oo e | Culturas Popuiares e Tradicionais, o HABILITADA
- DO SUL (RS) Msica, Artesanato, Cultura Urbana
DRP DOMINGUES SAOPAULO | a0 pAULO Teatro, Produgao Cultural, 7 ABILITADA S Periarion
PRODUGOES ARTISTICAS (sP) isual, MUsica, Danga
Jogos Digitais, Meméria e Patrimonio Audiovisual, Livro, Leitura e
EDNEI PEDROSO DOS RIO GRANDE Y SIMONE VELOSO DE MINAS SANTANA DO v rae
e RIO SRATLE | PORTO ALEGRE | Cultural, Audiovisual, Livro, Leitura e 88 HABILITADO EISUEIREDO BOARES GERAIS (MG) RAGHO Literatura, Meméria e Patriménio 88 HABILITADA
RS) Literatura ultural
EDSON JOSE BASTOS DE — . LI SANT! o SAHIA BA ALVADOR | Produsao Cultural, Cultura de Povos ABILITADA
OLIVEIRA JUNIOR BAHIA (BA) SALVADOR Audiovisual, Produg&o Cultural 96 HABILITADO SUELI SANTOS SOU (BA) S/ 0 Tradicionais 0
ELAINE PINHO BAHIA (BA) SALVADOR | Gultran Semiores i Foloarare: % HABILITADA SANTA Teatro, Miisica, Audiovisual, Artes
Ulturas Populares e Tradicionais, Visuais, Livro, Leitura e Literatura,
Mormiria b Paiimanie Culturl TAIANA SCHAEFER CAgg)\NA BLUMENAU | o e e o 9% HABILITADA
MATO - o Producéio Cultural
ETNA MARZOLLA GROSSO DO CAMPO Musica, Pessoas com Deficiéncia, 9% HABILITADA .
GUTIERRES o e GRANDE Diversidade e Identidade Cultural TEOSENNARANALHODA | RIO| tD)FZRJ) 10 DE JANEIRO s Vioomrs " FABILITADO
: FONTAL DO Masica, Artes Visuais, Producao
EUGENIO TEXEIRA FIM PARANA (PR) PARANA tural 32 HABILITADO RIO DE Musica, Culturas Populares e
THAIS LEFUNDES ROCHA RIO DE JANEIRO “irf = 96 HABILITADA
FABIO LUIZ CARNEIRO RIO DE T - JANEIRO (RJ) Tradicionais, Produgao Cultural
RIO DE JANEIRO |  Misica, Livro, Leitura e Literatura 100 HABILITADO
HOURILHE SILVA JQ/[\\‘SE/SU(LROJ) Artes Visuais, Livro, Leitura e Meméria e Patriménio Cultural, Artes
FABIO OIIVEIRA NUNES SAO PAULO is, Livro, 100 HABILITADO " Integradas, Musica, Circo, Livro,
s Aoiiuw Literatura ggﬁff LUCAS GUEDES DE SAo(g:)ULO SAO CARLOS Leitura e Literatura, Fotografia, % HABILITADA
FLAVIA BERTINELLI ALMEIDA ) MAIRIPORA Teatro 9% HABILITADA Design, Aresanalo, Cullras
— _ opulares o
;LR A\(J'S’OCESAR NUNESDE | ppraNA(PR) | CURITIBA Mdsica, A“‘g‘l’l‘ﬁ;’:l" Produgao 88 HABILITADO Produéo Cultural, Pontos e Pontges
de Cultura, Artes Integradas,
GABRIELLY NICHELE FAZENDA RIO ) - . cul fas,
SCHIMIDT PARANA (PR) GRANDE Audiovisual, Teatro, Misica 74 HABILITADA TIAGO SALOME DE CASTRO | gaia (ga) ITAPARICA Audiovisual, Artesanato, Livro, %0 HABILITADO
RIO GRANDE ALVES Leitura e Literatura, LGBTQIAPN+,
HENRIQUE MASERA LOPES DO NORTE NATAL Musica 100 HABILITADO Tra’;‘_ggia‘;’s“'gm ;Oﬁglzfzseeeek
e Banca. Profugho Gulial. &
TGOR AUGUSTHO MATTOS | SAO PAULO Producao Cultural, Musica, Teatro, anca, Produgo Cultural, Girco,
KIJAK (sP) SAOPAULO 87 HABILITADO LD G DASILVA Teatro, Cultura Indigena, Cultura de
Culturas Populares e Tradicionais, vl BAHIA (BA) | SALVADOR Povos de Terreiro de Matriz Afro- %0 HABILITADO
Cultura de Povos de Terreiro de amerindia, Movimentos de Carnaval,
Matriz Afro-amerindia, Produgao LGBTQIAPN+
JAMILA DE OLIVEIRA PERNAMBUCO P
RECIFE Cultural, Cultura Urbana e Periférica, 96 HABILITADA VINICIUS DE SOUZA RIO DE 5 HABILITAD
MARQUES (PE) Livro, Leitura e Literatura, Danga, RODRIGUES JA2E|RO (RJ) RIO DE JANEIRO Produgao Cultural 78 0
Movimentos de Carnaval, VIVIANE CRISTINA OLIVEIRA | SAO PAULO ‘Artes Visuals, Economia Criativa,
Juninos PERMONIAN (SP) VOTUPORANGA Producéo Cultural 83 HABILITADA
Produgzo Cultural, Misica, VIVIEN PATRICIA PARANA (PR CURITIBA Artes Visuai 9% HABILITADA
JOAQ ANDERSON BATISTA RIODE | RIODEJANEIRO|  Audiovisual, Movimentos de 9% HABILITADO ZANLORENZI NA PR) © ©s Visuais
DA SILVA JANEIRO (RJ) Carnaval WELLINGTON PARAIBA (PB) | JOAO PESSOA Artes t to, 60 HABILITADO
JOAO VICTOR MARINS RIO DE 3 BARTHOLOMEU SAMPAIO Culturas Populares e Tradicionais
FERREIRA JANEIRO (RJ) ITAPERUNA Produgéo Cultural, Teatro 88 HABILITADO MENDES JUNIOR ) P
JONH WEBERT GORDIANO Musica, Produgéo Cultural, SAO PAULO A Teatro, Danga, Circo, Produgao
DE OLIVEIRA BAHIA (BA) SERRINHA 'Audiovisual 56 HABILITADO WILSON SARAIVA MORAES sP) SAO PAULO e 9% HABILITADO
é%'fﬁféﬁﬁs“ PINHEIRO CEARA (CE) | FORTALEZA Livro, Leitura e Literatura % HABILITADO
JOSE LUIS DE FREITAS SAogF’f)ULO DIADEMA Audiovisual, Teatro % HABILITADO
KARINA SILVA DE RIO DE Audiovisual, Artes Visuais, Produgao
VASCONCELLOS JANEIRO (RJ) | RIO DEJANEIRO | 7' iy cal, Artes Integradas, Teatro 9 HABILITADA
KARINE JANAINA SANTOS Audiovisual, Misica, Memoria e
COSTA BAHIA (BA) SALVADOR | ptriménio Cultural, Artes Integradas %0 HABILITADA
[ARISSA DE SOUZA RIO DE Audiovisual, Produgao Cultural,
OLIVEIRA VICTORIO JANEIRO (RJ) | R1O DEJANEIRO Movimentos de Carnaval 76 HABILITADA
0 RIO DE .
LETICIA MARTINS DIAS JANEIRO (RJ) | IO DE JANEIRO Artes Integradas, Msica 9% HABILITADA
RIO DE Teatro, Produgao Cultural,
LIACONTIDO AMARALGIL | |, HIOBE. | RIODE JANEIRO |, foaire Procuct Culurel 34 HABILITADA
LIGIA BATISTAFERREIRA | PARANA (PR) |  CURITIBA Livro, Leitura e Literatura 56 HABILITADA
ESPIRITO AFONSO —
LUANA EVA BELFI STEIN Ao (%) aFonse Teatro, Musica, Circo % HABILITADA
RIO DE .
LUCAS GARCIA NUNES JANERO (R1) MACAE Circo, Teatro % HABILITADO
LUCIANA CASSAS SAO(SP:)ULO SAO PAULO Livro, Leitura e therf;rra, Jornalismo a1 HABILITADA
TUCIANG FERNANDES DE SAO PAULO Audiovisual, Misica, Pontos &
\ ) HABILITADO
MELLO 34750579807 (SP) SANTO ANDRE Pontges de Cultura 84




